У Т В Е Р Ж Д А Ю:

_______ 
Т. Д. Билецкая

"__" __________ 2009 г. 
                          ОБСУЖДЕН

                     на заседании 

                     педагогического совета 

                     " ___ " _______ 2009 г.

С О Д Е Р Ж А Н И Е
плана учебно – воспитательной работы

муниципального общеобразовательного учреждения

«Верхопенская средняя  общеобразовательная школа

имени М. Р. Абросимова»

1. Анализ итогов 2008 – 2009 учебного года. 

Задачи на новый учебный год.

2. Включение детей и подростков в организованный процесс образования

3. Работа с педагогическими кадрами. Повышение их квалификации, аттестация.

4. Деятельность педколлектива, направленная на улучшение общеобразовательного процесса.

5. Работа педагогического коллектива по созданию и реализации воспитательной  системы.

6. Система внутришкольного контроля. Система педагогического мониторинга.

7. Работа с родителями.

8. Укрепление учебно – материальной базы.

9.  Организационно – педагогические мероприятия.

1. Анализ итогов 2008 – 2009 учебного года.

  Основные позиции проблемно – ориентированного анализа определяются с учетом построения развивающейся образовательной системы, обеспечивающей, с одной стороны, реализацию федерального стандарта образования, а с другой – подготовку выпускников школы к  осознанному выбору профессии,   формирование и развитие интеллектуальных и исследовательских умений ученика, учет и развитие его разнообразных способностей и  интересов. Исходя из этого, определялись основные направления аналитической деятельности школы.


В прошедшем учебном году перед школой были поставлены следующие задачи: 

I. В области обеспечения государственных гарантий доступности качественного образования: 

· обеспечение обязательного получения учащимися школы основного и среднего общего образования; 

· обеспечение  возможности  профильного обучения  для учащихся  10-11 классов;

· обеспечение учащимся возможности доступа к ресурсам сети Интернет;

· разработку мер по профилактике травматизма в школе и обеспечению выполнения требований санитарных норм по организации УВП в школе, создание безопасных условий проведения УВП и внеурочной деятельности.

П. В области создания условий для повышения качества образования: 

· адаптировать обучающихся к образовательной среде школы;

· отработать наиболее эффективные технологии преподавания предметов, сочетающие в себе разнообразные вариативные подходы к деятельности обучающихся и ориентированные на личность учеников;

· продолжить работу по диагностике, отслеживающую динамику развития обучающихся, фиксирующую уровень обучения на каждом этапе учебного процесса;

· создать условия для самовыражения учащихся на учебных и внеучебных занятиях в школе и вне её;

· обеспечить информатизацию учебного процесса;
· обеспечить согласно стандарта образования усвоение базового уровня знаний по каждому предмету учебного плана;

· продолжить совершенствование психологической службы с целью создания благоприятного микроклимата во взаимоотношениях «учитель – ученик - родители», направленного на возникновение у всех участников образовательного процесса положительных установок, связанных с успешностью обучения;

· создать для учащихся условия возможности профессионального выбора через осуществление профильного обучения;

· создать условия для получения дополнительного образования, для развития творческих способностей и индивидуальности ребенка;

· продолжить педагогические поиски новых эффективных форм и методов обучения.

III. В области воспитания: 

· дальнейшее расширение и совершенствование внеклассной воспитательной работы с учащимися и обеспечения единства в работе школы со всеми внешкольными учреждениями;
· активное формирование школьного самоуправления и создание условий для проявления неформального лидерства учащихся в классах и школе;
· обеспечение новых подходов к организации воспитательного процесса и внедрение современных технологий воспитательной работы в воспитательный процесс;
· создание условий для активного участия семьи в воспитательной системе школы;
· вовлечение учащихся школы в активную жизнь в социуме и общественных организациях
· сохранение традиций и создание новых традиций и обычаев внеклассной работы в школе;
· формирование коллектива единомышленников из числа родителей, учащихся, коллег для дальнейшего становления воспитательной системы школы;
· повышение методической и профессиональной культуры участников воспитательного процесса.
· использование элементов прогнозирования и экспертной оценки результативности воспитательной системы школы 
· установление взаимосвязи четырех отношенческих начал: семья, школа, общество, личность ученика;
· расширение инфраструктуры дополнительного образования;

· возрождение национальной духовной культуры.

IV. В области кадрового обеспечения: 

· создать комфортные условия работы учителям для решения поставленных задач в условиях модернизации образования.

С этой целью:
· совершенствовать педагогическое мастерство учителей в организации работы с разноуровневым контингентом детей с целью подготовки учащихся к профессиональному самоопределениюи личностно-творческой самореализации;

· обеспечивать потребность непрерывного профессионального роста педагогических кадров как условия достижений результатов учебно-воспитательной деятельности школы через систему повышения квалификации на базе РИППКС, РМЦ, ОУ на основе индивидуальной образовательной траектории;

· создавать мотивацию и условия для творческой работы педагогов, проводить опытно-экспериментальную и научно-исследовательскую работу, формировать методическую компетенцию педагогов;

· развивать взаимодействия и взаимосотрудничество с ВУЗами, научными учреждениями, родительской общественностью;

· корректировать планы и программы в условиях обновления содержания образования и перехода на новый базисный учебный план;

· сосредоточить основные усилия МО на создании научной базы знаний у учащихся выпускных классов для успешного продолжения обучения по выбранной специализации;

· организовать, совершенствовать, поддерживать методическую, исследовательскую, опытно-экспериментальную работу педагогов и школьников через сетевые проекты;

· координировать деятельность межшкольных предметных МО начальных классов, естественно-математического, социально-гуманитарного, спортивно-прикладного  циклов, а также проблемных творческих групп учителей;

· использовать систему поощрения, социальной защиты.

V. В области управленческой деятельности: 

· продолжить использование в работе новых управленческих технологий;

· участвовать в работе семинаров для педагогических кадров района, области по обмену опытом управленческой, образовательной, воспитательной деятельности школы;

· использовать возможности сети Интернет для повышения эффективности управленческой деятельности;

· обеспечить информационную поддержку профессионального мастерства учителя.

 

VI. В области укрепления материально-технической базы школы: 

· продолжить оснащение учебных кабинетов компьютерной техникой и мультимедийными продуктами; 

· обеспечить безопасные условия работы педагогического коллектива и учащихся, выполняя требования ТБ, санитарии и гигиены, ПБ, ОБЖ;

· проводить профилактически-косметический ремонт помещений школы, инвентаризацию оборудования в соответствии с планом подготовки школы к новому учебному году.

 Задачи в области обеспечения государственных гарантий доступности качественного образования  и создания условий для повышения качества образования решались через обучение в профильных группах, обучения по индивидуальным учебным планам, организацию деятельности ресурсного центра по профессиональной подготовке, использование в обучении инновационных технологий, эффективных форм и методов обучения.


Задачи воспитания решались путём реализации воспитательной системы школы,  организации совместной работы родителей, общественности, духовно-просветительского центра.

1.1. Деятельность, направленная на получение основного и среднего образования

В течение последних трех лет одной из задач для достижения стратегической цели работы школы стало создание системы обучения и воспитания, обеспечи​вающей развитие каждого школьника в соответствии с его склонностями, интере​сами и возможностями.

В работе с учащимися школа руководствуется Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об образовательном учреждении, Уставом школы, методическими письмами и рекомендациями Министерства образования и науки РФ, Федерального агентства по образованию,    Белгородского управления образования, районного отдела образования, внутренними приказами, в которых определен круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса.

· Учебный план школы был составлен на Концепции профильного обучения на старшей ступени образования, утвержденная приказом Министерства образования РФ от 18.07.2002 г. № 2783; Типового положения об образовательном учреждении, утвержденного постановлением Правительства РФ от 19.03.2001 г № 196; санитарно-эпидемиологических правил и нормативов (СанПиН 2.4.2. № 1178-02), зарегистрированных в Минюсте России 05.12.2002., регистрационный № 3997; Федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для общеобразовательных учреждений РФ, реализующих программы общего образования, утвержденных приказом Министерства образования РФ от 09.03.2004 г. № 1312; приказа Министерства образования РФ от 20 августа 2008 года №241 «О внесении изменений в федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования, утверждённые приказом Министерства образования Российской Федерации от 9 марта 2004 года №1312 «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования»; приказа Министерства образования РФ № 1089 от 05.03.2004 г. «Об утверждении федерального компонента государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования», приказа Министерства образования РФ от 10.04.2002г. №29/2065-п «Об утверждении учебных планов специальных (коррекционных) образовательных учреждений  для обучающихся и воспитанников с отклонениями в развитии»; приказа управления образования и науки администрации Белгородской области от 26.04.2006 г № 656 «Об утверждении базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Белгородской области, реализующих программы общего образования», приказа управления образования и науки администрации Белгородской области от 23.06.2006г. №1021 «Об утверждении базисного учебного плана для специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений и классов VII и VIII видов»; Федерального закона №100 от 21.07.2005 г «О воинской обязанности и военной службе»; приказа департамента образования, культуры и молодёжной политики Белгородской области от 25.06.2008г.  №1345 «Об утверждении Концепции развития системы общего среднего образования Белгородской области и организационного плана ее реализации»; приказа департамента образования, культуры и молодёжной политики Белгородской области от 06.05.2009г. №935 «О внесении изменений в базисный учебный план и примерные учебные планы для общеобразовательных учреждений области»

Учебный план школы ориентирован на требования государственного стандарта и состоит из предметов базисного и вариативного компонентов с учетом перспектив и особенностей развития школы в структуре учебно-воспитательного комплекса. 

Образовательная программа школы и учебный план школы предусматривают выполнение государственной функции школы – обеспечение базового общего среднего образования, развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этой цели является включение каждого ребенка на каждом занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач работы школы на каждой ступени обучения 

Численность классов-комплектов по сравнению с прошлым годом не изменилась – 15. Численность обучающихся незначительно увеличилась: 







на конец 2007 – 08 уч. г. – 255 учеников, на конец 2008 – 09 уч. г. – 259 учеников
Это, скорее всего, связано с миграционными процессами  – за учебный год выбыло 2 учащихся,  а прибыло – 6 школьников.

Формы организации учебного процесса в 2008 –2009 учебном году:

· уроки (классно – урочная форма),

· факультативные занятия;

· элективные курсы,

· олимпиады, конкурсы,

· предметные дни, 

· открытые уроки.

Статистика 

                                                                                                                                                      Таблица 1

	Параметры статистики
	2006-2007 уч.г.
	2007-2008 уч.г.
	2008-2009 уч. г

	1. Количество учащихся, обучающихся на конец учебного года

а) в начальной школе

б) в основной школе,

в) в средней школе
	251

92

116

43
	235

95

103

37
	259

102

124

34

	2. Отсев (в течение года)

а) из основной школы,

б) из средней школы
	0

0
	0

0
	0

0

	3.Не получили аттестат 

а) об основном образовании,

б) о среднем образовании
	0

0
	0

0
	0

0

	4. Количество учащихся, оставленных на повторный год обучения

а) в основной школе

б) в средней школе
	0

0
	1

0
	0

0

	5. Количество учащихся, окончивших школу с аттестатом особого образца     

 а) в основной школе

 б) в средней школе
	2

0
	0

0
	1

2

	6. Количество учащихся, не работающих и не обучащихся по окончании основной школы
	0
	0
	0

	7. Количество учащихся, поступивших в колледжи  выпускников

а) основной школы

б) средней школы
	4

9
	3

5
	5

2

	8. Количество учащихся, поступивших в лицеи выпускников

а) основной школы

б) средней школы
	6

6
	4

0
	7

2

	9. Количество выпускников, поступивших в ВУЗы
	8
	12
	16

	10. Количество выпускников основной школы, поступивших в 10-й класс
	20
	13
	13


Учебный план на 2008-2009 учебный год в целом выполнен. Учебные программы по всем предметам пройдены. Особенно важной является деятельность школы по вооружению учащихся базовыми знаниями, по предупреждению неуспеваемости. 

Ежегодно в 10-й класс своей школы поступают до 70% выпускников средней школы, в ВУЗы и колледжи ежегодно поступает 60% - 70% выпускников средней школы.

В начальную школу принимаются дети шести с половиной лет. В соответствии с приказом №195 «Об открытии групп предшкольного образования» отдела образования администрации Ивнянского района, положением о деятельности группы предшкольной подготовки в МОУ «Верхопенская средняя общеобразовательная школа имени М.Р.Абросимова» в прошедшем учебном году продолжила работу группа предшкольной подготовки, в рамках которой особое внимание уделяется формированию готовности к школе детей пяти-шести лет. Наполняемость этой группы -  8 детей, все они никогда не посещали детский сад. За основу обучения дошкольников взята программа Н.Ф. Виноградовой «Предшкольная пора». Продолжительность обучения дошкольников в этой группе установлена в количестве 28 недель (с 1 октября по 1 мая, с учётом двухнедельных каникул в январе и марте). В целях приведения в соответствие каникулярного времени учащихся школы и детей группы предшкольной подготовки учебный период с 5.11.06г. по 12.11.06г. дошкольники отдыхали, а это занятное время было перенесено на первую неделю мая. Дети группы предшкольной подготовки занимались 5 дней в неделю, в день проводилось по 3 занятия продолжительностью в 30 минут, перерыв между занятиями не менее 10 минут. Группа работала по расписанию, составленному в соответствии с необходимыми требованиями и включающее такие занятия, как «Познаём мир», «Учимся родному языку», «Учимся думать, рассуждать, фантазировать», – «Познаём других людей и себя», «Учимся рисовать», а также игровой час. В сентябре 2008 года в первый класс из группы предшкольной подготовки пришли 8 учеников – это 1/3 класса. Дети, прошедшие предшкольную подготовку, быстро   адаптируются к школе, чув​ствуют себя уверенно на уроке, хорошо всту​пают в учебное сотрудничество с однокласс​никами. Они не боятся общаться, легко справ​ляются с текущими трудностями, которые дезориентируют неподготовленного ребенка. Поскольку дети чувствуют себя уверенно, то создается определенная степень защищенно​сти, снижаются тревожность и явления де​задаптации. Вопросы работы группы предшкольной подготовки рассматривались на заседаниях МО начальных классов, проводились открытые занятия в данной группе для учителей района. 
В течение года педагоги начального звена активно использовали в своей практике различные типы дидактических игр, позволяющих обеспечить доступность усво​ения учебного материала, не наносит ущерба его научно​сти, формировать ученический коллектив, смягчать про​тиворечия, возникающие между хорошо успеваю​щими школьниками и встречающими трудности в процес​се учения. 

Много внимания педагоги начального звена уделяли совершенствованию навыка чтения, который характеризуется целой системой его компонентов: правильность, беглость, осознанность, выразительность.  

Школьные программы рассчитаны на среднего ребенка, но в классе обычно встречаются дети с разной подготовкой к учебной деятельности, с разными возможностями и способностями к обучению. Слабоуспевающие ученики, как правило, пассивны на занятиях, не стремятся получить знания, избегают трудностей, отвлекаются в те моменты, когда идет поиск, требуется напряжение мысли.

На протяжении всего учебного года учителя начального звена планировали и проводили мероприятия  по предупреждению неуспеваемости, включающие следующие пункты: 

· анализ работы по предупреждению неуспеваемости и результатов дополнительных занятий с учащимися; 

· составление списка учащихся, особо нуждающихся в индивидуальной работе; 

· выявление причин неуспеваемости учащихся, уклонения их от учёбы путём проведения психологической диагностики, индивидуальных бесед с учащимися и их родителями; 

· составление графика заслушивания на заседаниях ПМПк о проведённой работе с проблемными учащимися по направлениям Программы индивидуального сопровождения; 

· собеседование завуча и со специалистами и классными руководителями по заполнению Программы индивидуального сопровождения

· организация индивидуальных психологических консультаций с учащимися «группы риска»

Педагогами начального звена проводилась целенаправленная систематическая работа со слабоуспевающими учащимися: 

- система опроса с использованием индивидуальных карточек; карточек-помощниц,  карточек-подсказок, карточек на печатной основе

-дифференциация заданий;

- индивидуальный подход при опросе; 

- использование памяток, слов для справок и т.п.

- работа в паре (с учителем, «сильным» учеником); 

- дополнительные индивидуальные занятия

В 2008-2009 учебном году в начальном звене обучалось 102 учащихся. Все учащиеся переведены в следующий класс. Похвальным листом награждена 1 ученица, учащихся закончивших на «4» и «5» - 32 человека – 52%

В 2008 – 2009 учебном году продолжил работу класс компенсирующего обучения (4б – учитель Пузь Л. А) Отставание в развитии познавательной деятельности и личностной сферы у детей замедляет процесс формирования учебных навыков, приводит к возникновению про​белов в знаниях. Посещенные уроки, беседы с учителями показали, что дети классов компенсирующего обучения плохо включаются в процесс урока: по​верхностно воспринимают учебный мате​риал, не выполняют самостоятельные зада​ния без специальной помощи, не понимают прочитанное, быстро утомляются. Их сло​варный запас нередко на 20-30 % ниже, чем у дру​гих детей. Анализ поурочного и календарно-тематического показал, что организация обучения в классах компенсирующего обучения осуществлялась в системе коррекционно-развивающего обучения, которая представ​ляет собой форму дифференциации обра​зования, позволяющую решать задачи сов​ременной активной помощи детям со стой​кими трудностями в обучении. 

Класс компенсирующего обучения работает по той же программе, что и остальные начальные классы (по Н.Ф.Виноградовой), дети изучают тот же материал, но здесь он проходит строгий отбор, чтобы не допустить перегрузки школьников или формальной подачи новых знаний. Учащимся этих классов предлагается изучение новых знаний только на базовом уровне. 

Итоговые контрольные работы, проведенные в начальном звене  показали следующую динамику:

· м а т е м а т и к а: качество знаний учащихся начального звена по сравнению с результатами 3 четверти  немного увеличилось на 4%, на 14% повысилась успеваемость. 

Рубежный контроль по математике показал, что программный материал 4 четверти учащимися начального звена усвоен.  Анализ ошибок показал, что стоит продолжить работу над развитием вычислительных навыков, в уроки больше включать действий с алгоритмами анализа и решения задач изученных видов. 

На 12% повысилось качество знаний у учащихся 2 класса, на 15% - у учащихся 3 а класса, на 13% - у учащихся 4 а класса. В 3 б классе качество знаний стабильно высокое (64%); снизилась успеваемость у учащихся 4 а класса (на 3%).

 Анализируя характер ошибок, можно сделать вывод о том, что учащиеся 3 – 4 классов стали лучше анализировать и решать составные задачи (на 39% меньше ошибок); во 2 классе в решении задач допускают ошибки 1/3 учащихся.

Учащиеся 3 – х классов допустили малое количество ошибок в предложенных заданиях.

· р у с с к и й     я з ы к: Качество знаний уч-ся по русскому языку в начальном звене по сравнению с результатами контроля 3 четверти снизилось на 9% (с 53 до 44%). Успеваемость существенно снизилась (на 20%), стабильно на высоком уровне (при 100% успеваемости) справились с работой учащиеся 3 б класса. В 2 раза снизилось качество знаний в 4 а классе (с 29 до 14%), на 51% - в 4 б. Заметен рост качества знаний по сравнению с 1 полугодием у учащихся 2 класса (на 10%). По сравнению с результатами контроля 3 четверти повысилось качество знаний в 3 а классе (на 16%). Резко понизилась успеваемость в 4-х классах (со 100% до 54%) 

    Таким образом, анализ качества знаний   обучающихся первой ступени  свидетельствует о высоком уровне усвоения детьми программного материала, благодаря использованию современных технологий обучения, сформированности у детей желания и умения учиться.
Мониторинг уровня сформированности обязательных результатов обучения по русскому языку, математике, английскому языку, физике, химии, биологии,  истории и географии  в среднем и старших звеньях проводился в виде административных контрольных работ:

· входной контроль, цель которого – определить степень устойчивости знаний учащихся, выяснить причины потери знаний за летний период и наметить меры по устранению выявленных пробелов в процессе повторения материала прошлых лет;

· промежуточный контроль, целью которого является отслеживание динамики обученности учащихся, коррекция деятельности учителя и учеников для предупреждения неуспеваемости;

· итоговый контроль, цель которого состоит в определении уровня сформированности ЗУН при переходе учащихся в следующий класс, отслеживание динамики их обученности, прогнозирование результативности дальнейшего обучения учащихся.

Сравнительные диаграммы входного, промежуточного и итогового контроля успеваемости учащихся следующие.
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Диаграмма 2
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Диаграмма 3
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Диаграмма 4
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Диаграмма 5
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[image: image8.emf]0

20

40

60

80

100

7 8 9а 9б 10 11баз 11пр

Входной

Промежуточный

Итоговый


Результаты мониторинга анализировались и обсуждались на заседаниях ММО учителей  и совещаниях при завуче и директоре. 

По сравнению с прошлым годом качество знаний учащихся по русскому языку повысилось в 9а, 9б, 11  классах (учителя Жданова Л.А., Литвинова О.М., Войтова Е.М.), стабильно в 6, 7, 10 классах  (учителя Жданова Л.А., Литвинова О.М., Войтова Е.М), понизилось в 8 классе (учитель Жданова Л.А.).  По математике  повысилось в 9а классе  (учитель Багрова Г.Б.), понизилось в 6 классе (учитель Лущ В.И.), стабильно в остальных классах. По  английскому языку  повысилось в 10, 11 классах (учителя Брыткова З.И., Кузнецова В.Л.), понизилось в 7, 8, 9б классах (учитель Кузнецова В.Л.). По физике повысилось в 9а, 9б, 10 классах, снизилось в 11 (учитель Нестеров А.И.). По химии  повысилось в 10 классе, стабильно в 11 (учитель Олейникова И.Е..). По биологии качество знаний повысилось в  9а, б, 10, 11 классах (учитель Муртазина З.Ф.).  Качество знаний по географии  повысилось в 8,  9а, 11баз. классах, осталось на прежнем уровне 10, 11 проф. (учителя  Олейникова И.Е.,  Крамская Л.Н.). По истории повысилось в 9а, 10 классах, стабильно в 7, 9б,  несколько снизилось в 8,11 классах (учителя усов С.Г., Усова С.П.).  В 9 и  11 классах много внимания уделялось тестированным заданиям уровневого характера, что связано с подготовкой к ЕГЭ и экзаменам в новой форме. 

Одним из главных статистических показателей работы являются результаты государственной (итоговой) и промежуточной аттестации учащихся. Промежуточная аттестация в 5-8 и 10 классах, была нацелена на итоговую проверку ЗУН учащихся и включала в себя два экзамена: 5 классы: русский язык, математика, 6 класс: русский язык, математика, 7 класс: алгебра, английский язык, 8 класс: английский язык, биология, 10 класс: русский язык – для всех обучающихся, биология и обществознание,  для обучающихся, изучающих названные предметы на профильном уровне. Экзаменационные материалы во всех классах носили тестовый характер. 

Результаты промежуточной аттестации учащихся 5-8-х и 10-х классов следующие:                    
Качество знаний по предметам промежуточной аттестации учащихся 5-8-х и 10-х классов представлено в диаграмме 10.
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Качество знаний


Успеваемость учащихся по классам 







  Таблица 2

	Класс
	1-я четверть (%)
	2-я четверть (%)
	3-я четверть (%)
	4-я четверть (%)
	Год (%)

	
	Кач.
	Усп.
	Кач.
	Усп.
	Кач.
	Усп.
	Кач.
	Усп.
	Кач.
	Усп.

	2-4
	35
	100
	43
	100
	51
	100
	40
	100
	45
	100

	5 а
	69
	100
	62
	100
	54
	100
	38
	100
	54
	100

	5 б
	29
	100
	29
	100
	36
	100
	36
	100
	36
	100

	6
	48
	100
	48
	100
	48
	100
	52
	100
	52
	100

	7
	48
	100
	40
	100
	44
	100
	44
	100
	44
	100

	8
	32
	100
	32
	100
	32
	100
	32
	100
	32
	100

	9 а
	82
	100
	75
	100
	75
	100
	75
	100
	83
	100

	9 б
	0
	100
	0
	100
	0
	100
	0
	100
	0
	100

	5 - 9 
	42
	100
	40
	100
	40
	100
	40
	100
	42
	100

	10
	-
	-
	57
	100
	-
	-
	57
	100
	57
	100

	11
	-
	-
	60
	100
	-
	-
	60
	100
	65
	100

	10 - 11 
	-
	-
	59
	100
	-
	-
	59
	100
	62
	100

	по школе
	40
	100
	44
	100
	44
	100
	42
	100
	46
	100


Динамика успеваемости в течение года 





Диаграмма 10
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Качество знаний в течение года на первой ступени обучения по четвертям возросло на 10%, на второй ступени оставалось стабильным - 42%, на третьей ступени возросло на 3% . Качество знаний по сравнению с прошлым годом несколько снизилось: на первой ступени обучения на 10%, на второй ступени на 9%. Это обусловлено низким качеством знаний у прибывших во 2 – 9 классы – 18 человек из Березовской ОШ. На третьей ступени  качество знаний повысилось на  8 %, что говорит об усилении работы педколлектива по сохранению и повышению качества знаний выпускников.

Лучший результат  обученности в 2008-2009 учебном году на первой ступени обучения показали учащиеся 2 и 3 б классов – 75% и 62% соответственно; на  второй и третьей ступенях обучения показали учащиеся  9а класса – 83% и 10, 11 классов – 57% и 65%  соответственно при 100% успеваемости. 

Успеваемость учащихся 5-11-х классов за год  в разрезе предметов

                                                                                                                                             Таблица 3

	Предмет
	Успеваемость
	Качество знаний

	Русский язык
	100
	58

	Литература
	100
	75

	Математика
	100
	56

	Информатика
	100
	96

	История
	100
	68

	География
	100
	63

	Физика
	100
	58

	Биология
	100
	72

	Химия
	100
	70

	ОБЖ
	100
	93

	ИЗО
	100
	100

	Труд
	100
	86

	Физкультура
	100
	100

	Музыка
	100
	100

	Иностр. Язык
	100
	72

	Экономика
	100
	100

	Обществознание
	100
	84

	Право 
	100
	100

	Православная культура
	100
	93

	ХКР
	100
	92


Остаётся проблема нестабильного качества знаний учащихся по отдельным предметам.
Причины:
• отсутствие индивидуальной работы учителя-предметника с учащимися;
• отсутствие системной целенаправленной работы с сильными детьми;
• отсутствие дифференцированных заданий слабым;
• бесконтрольность детей в семье;
• ухудшение состояния здоровья за время обучения в школе;
• «усредненный» подход к обучению и воспитанию учащихся.
Пути решения:
•  активно включать учащихся в постановку целей учебных и внеучебных занятий в определение их содержания и организационных особенностей;
• внедрять эффективные образовательные технологии, продуктивные формы и методы обучения, учитывающие возрастные и индивидуально- психологические особенности школьников и обеспечивающих увеличение самостоятельной работы школьников;
• обеспечить работу учебных и элективных курсов с учетом желания и интереса учащихся;
• образовательный процесс ориентировать на расширенное изучение предметов, профильное обучение;
· систематически  вести работу по учёту и ликвидации пробелов в знаниях школьников
• учителям применять на практике методику разноуровневых проверочных работ.
 

Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11-х  классов:                    
К  государственной (итоговой) аттестации были допущены все 25 выпускников 9-х классов. Итоговая аттестация включала 4 экзамена: 2 обязательных (русский язык, алгебра) и два экзамена по выбору в соответствии с выбранным профилем обучения. В 10 классе в следующем учебном году учащиеся будут обучаться на основе индивидуальных учебных планов. Два  выпускника 9Б класса не прошли государственную (итоговую) аттестацию  в основные сроки: Абросимова Е. получила оценку «2» по алгебре, Тарасов А. -  по русскому языку (успеваемость в прошедшем учебном году составила 100%). Для них были обозначены сроки пересдачи экзаменов: 22 июня – русскому языку, 24 июня  - по алгебре. Повторную аттестацию названные выпускники прошли успешно, получив удовлетворительные отметки. Выпускник Прохоров Д., претендующий на получение аттестата об основном общем образовании с отличием, подтвердил свои знания. Войтова Ю., претендующая на  получение аттестата об основном общем образовании с отличием, получила по русскому языку отметку «4», поэтому не на получила аттестата об основном общем образовании с отличием.

Выбор экзаменов:
                                                                                                                                                  Таблица 4
	№ п/п
	Предмет
	Количество учеников
	Учитель

	
	
	9 «А»
	9 «Б»
	Всего
	

	1
	Биология (новая форма)
	5
	-
	5
	Муртазина З.Ф.

	2
	Обществознание (новая форма)
	6
	5
	11
	Щетинина Л.А.

	3
	Физика (новая форма)
	1
	-
	1
	Нестеров А.И.

	4
	География  (новая форма)
	2
	-
	2
	Олейникова И.Е.

	5
	Информатика (трад. форма)
	1
	-
	1
	Нестеров А.И.

	6
	Литература (трад. форма)
	6
	4
	9
	Войтова Е.М.

Жданова Л.А.

	7
	Физическая культура (трад. форма)
	-
	8
	8
	Крамской А.Н.

	8
	ОБЖ (трад. форма)
	5
	8
	13
	Лущ В.И.


Результаты следующие:
                                                                                                                                           Таблица 
	Предмет
	Сда

вали 
	Получили отметки
	Подтвердили знания
	Показали знания выше
	Показали знания ниже 

	
	
	5
	%
	4
	%
	3
	%
	2
	%
	кол
	%
	кол
	%
	кол
	%

	алгебра
	25
	2
	8
	8
	32
	14
	56
	1
	4
	22
	88
	-
	-
	3
	12

	русский язык
	25
	1
	4
	13
	52
	10
	40
	1
	4
	16
	64
	3
	12
	6
	24

	география
	2
	-
	-
	2
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	100

	обществознание
	11
	2
	18
	2
	18
	7
	64
	-
	-
	4
	37
	1
	9
	6
	54

	биология
	5
	-
	-
	3
	60
	2
	40
	-
	-
	3
	60
	-
	-
	2
	40

	физика
	1
	1
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	100
	-
	-
	-
	-

	информатика
	1
	1
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	100
	-
	-
	-
	-

	литература
	9
	3
	33
	6
	66
	-
	-
	-
	-
	7
	77
	2
	23
	-
	-

	физическая культура
	8
	5
	63
	3
	37
	-
	-
	-
	-
	5
	63
	-
	-
	3
	37

	ОБЖ
	13
	4
	31
	5
	38
	4
	31
	-
	-
	7
	54
	-
	-
	6
	46


Отмечается большое количество выпускников, показавших знания ниже годовых по биологии, обществознанию, ОБЖ, физической культуре, географии.  Учителям Муртазиной З.Ф., Лущ В.И., Щетининой Л.А., Олейниковой И.Е., Крамскому А.Н. следует не допускать завышения оценок, объективно оценивать знания согласно норм оценок, не допускать снижения качества знаний, для его сохранения  систематически  использовать в работе разноуровневые и дифференцированные задания, инновационные технологии, действенные формы и методы работы, учитывать возрастные и индивидуальные особенности каждого ученика.

Малый процент выпускников справляются с заданиями части С  по алгебре и биологии. Учителям Багровой Г.Б., Муртазиной З.Ф. следует организовывать индивидуальную работу с сильными учащимися,  систематически включать  в работу задания части С,  изучая при этом  рекомендации по их выполнению.

К  государственной (итоговой) аттестации были допущены все выпускники 11 класса – 20 выпускников. Все   успешно прошли государственную (итоговую) аттестацию. Городов  А. – в форме государственного выпускного экзамена (получил удовлетворительные отметки), остальные – в форме ЕГЭ. Итоговая аттестация включала два обязательных предмета – русский язык и математику, другие предметы выбирались для поступления в учебные заведения. Выпускники, претендующие на получение медалей,  набрали по всем предметам выше 64 баллов.

Результаты ЕГЭ:

 Таблица 6
	Предмет
	Сда

вали 
	Средний балл
	Минимальный балл
	Учитель

	математика
	19
	47
	21
	Анисенкова В.В.

Багрова Г.Б.

	русский язык
	19
	56
	37
	Литвинова О.М.

	география
	1
	39
	34
	Крамская Л.Н.

	обществознание
	10
	68
	39
	Усова С.П.

	биология
	3
	52
	35
	Муртазина З.Ф.

	физика
	2
	61
	32
	Нестеров А.И.

	история России
	3
	67
	30
	Усова С.П.

	химия
	1
	58
	33
	Олейникова И.Е.


        Сравнительный анализ итогов ЕГЭ в 11-х классах (письменные предметы)
Таблица 7
	Предметы 
	учебный год 2006-2007
	учебный год 2007-2008
	учебный год 2008-2009

	
	Сдав. 
	Успев. 
	Кач. 
	Сдав. 
	Успев. 
	Кач. 
	Средний балл
	Сдав. 
	Успев. 
	Средний балл 

	Алгебра  и начала анализа (математика)
	24
	92%
	33%
	17
	94%
	35%
	39
	19
	100%
	47

	Русский язык 
	24
	84%
	42%
	17
	94%
	35%
	54
	19
	100%
	56


Следует отметить повышение успеваемости и среднего балла на ЕГЭ по математике и русскому языку. Это говорит о накоплении учителями опыта подготовки учащихся к сдаче экзамена в  форме ЕГЭ.

Предметы, выбираемые учащимися 11 класса для итоговой аттестации 
Таблица 8
	      Предмет 

 
	учебный год 2006-2007
	учебный год 2007-2008
	учебный год 2008-2009

	
	Сдав. 
	% 
	усп. 
	Кач. 
	Сдав. 
	% 
	усп. 
	Кач. 
	Сдав. 
	% 
	усп. 
	Средний балл

	Литература 
	24
	100%
	100%
	61%
	17
	100%
	100%
	76%
	
	
	
	

	Геометрия 
	0
	
	
	
	0
	
	
	
	
	
	
	

	Обществознан
	9
	39%
	100%
	100%
	4
	24
	100%
	50%
	10
	50%
	100%
	68

	История 
	3
	13%
	100%
	100%
	0
	
	
	
	3
	15%
	100%
	67

	Биология 
	15
	63%
	100%
	27%
	9
	53
	100%
	56%
	3
	15%
	100%
	52

	Физика 
	1
	4%
	100%
	100%
	0
	
	
	
	2
	10%
	100%
	61

	Ин. Язык 
	0
	
	
	
	2
	12
	100%
	100%
	
	
	
	

	ОБЖ
	16
	66%
	100%
	81%
	17
	100
	100%
	82%
	
	
	
	

	Экономика
	0
	
	
	
	0
	
	
	
	
	
	
	

	Физ. культура
	10
	42
	100%
	81%
	17
	100
	100%
	100%
	
	
	
	

	География
	4
	16
	100%
	100%
	0
	
	
	
	1
	5%
	100%
	39

	Информатика
	0
	
	
	
	0
	
	
	
	
	
	
	

	Право
	1
	4%
	100%
	100%
	0
	
	
	
	
	
	
	

	Химия
	0
	
	
	
	0
	
	
	
	1
	5%
	100%
	58


Отмечается достаточно высокий средний балл по обществознанию, истории России, физике,  низкий балл  - по географии.

Так как в текущем учебном году не существует перевода баллов ЕГЭ в отметку, сравнить качество знаний выпускников средней школы не представляется возможным, однако учитывая средний балл ЕГЭ,  видно, что в среднем уровень подготовки выпускников основной и средней школы повысился: 

Схема 1

                       Уровень качества 


   2006-2007     2007-2008       2008-2009

основная школа 
                  40%                    22%                 24%

Образование на III ступени обучения ориентировано на продолжение развития самообразовательных навыков и особенно навыков самоорганизации и самовоспитания, обеспечение развития творческого потенциала, полное раскрытие способностей и возможностей подростков. 

С 2006-2007 учебного года школа принимает участие в региональном эксперименте по отработке сетевых моделей профильного обучения в образовательных учреждениях Белгородской области по теме «Обучение на основе индивидуальных учебных планов».

С этого учебного года школа вела обучение на основе индивидуальных учебных планов в 10 и 11 классах. 

Учителя профильных классов работали по государственным программам и учебникам, рекомендованным Белгородским региональным институтом повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов. Программы обучения соответствуют рекомендованным, обеспечены необходимым учебно-методическим материалом. Преподавание профильных предметов вели учителя, которые имеют большой стаж работы и I и высшие квалификационные категории. 
                                                                                                                                                    Таблица 9
	Предмет
	Класс 
	Ф.И. О. учителя
	Стаж 
	Категория 

	Русский язык
	10
	Жданова Л.А.
	28
	Первая

	Русский язык
	11
	Литвинова О.М.
	28
	Высшая

	 История 
	10 
	Усова С.П.
	22
	Высшая

	Обществознание
	10 – 11
	Усова С.П.
	22
	Высшая

	Экономика 
	10 – 11
	Усов С.Г.
	23
	Высшая

	Право 
	10 – 11
	Усов С.Г.
	23
	Высшая 

	География 
	11
	Крамская Л.Н.
	20
	Первая

	Математика
	10 – 11
	Анисенкова В.В.
	25
	Первая 

	Биология
	10 – 11
	Муртазина З.Ф.
	31
	Первая 

	Профессиональное обучение водитель категории «В,С»
	10 – 11
	Цаплюк О.С.
	20
	Первая 


Учащиеся 10 класса изучали на профильном уровне 8 предметов: русский язык, обществознание, экономику, математику, право, историю, биологию, профессиональное обучение по профессии «Водитель категории «В,С». 

Учащиеся 11 класса изучали на профильном уровне также 8 предметов: русский язык, обществознание, экономику, географию, математику, право, биологию, профессиональное обучение по профессии «Водитель категории «В,С». 

В  школе создан информационный банк данных, который содержит информацию о предлагаемых для изучения профильных предметах и элективных курсах, учебно-методическом обеспечении преподавания профильных предметов, методах и технологиях обучения. Информационный банк включает в себя содержание апробированных элективных курсов как рекомендованных министерством образования РФ, так и Белгородским региональным институтом повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов. В банке данных указан объем и формы изучения материала элективных курсов, формы контроля знаний, умений и навыков учащихся, ф.и.о. преподавателя его категория. По каждому профильному предмету, элективному курсу имеется информация  о содержании, технологиях и методах обучения  учащихся.

Учащиеся 10 класса обучающиеся по индивидуальным учебным планам изучают следующие элективные курсы: «Нестандартные методы решения уравнений и неравенств», «Азбука страхования», «Учение с увлечением», «История химии». 

Учащиеся 11 класса обучающиеся по индивидуальным учебным планам изучают следующие элективные курсы: «Решение  математических задач повышенной трудности», «Биологические основы растениеводства», «Основы менеджмента», «Основы культуры речи».  

Профильное обучение – одна из главных составляющих профессиональной подготовки учащихся. Одним из профильных предметов, изучаемых в 10-11классах является  обучение по профессии «водитель категории «В,С». Преподавание ведётся по «Программе профессионального обучения учащихся 10-11классов по профессии водитель транспортных средств категории В, С». На занятиях старшеклассники знакомятся с устройством и техническим  обслуживанием автомобиля, правилами дорожного движения, основами управления и безопасности движения, овладевают навыками вождения транспортных  средств (легковой и грузовой автомобили, трактор).

Результаты работы педагогов по профильному обучению в 10 – 11 классах можно проследить по участию учащихся в предметных олимпиадах в этом учебном году:
                                                                                                                                                   Таблица 10
	№
	Предмет
	Класс
	Ф. И. учащегося
	Место

	
	
	
	
	район
	область

	1
	Право
	11
	Трухачёва Екатерина
	1
	Призер 

	2
	Избирательное право
	11
	Трухачёва Екатерина
	1
	-

	3
	Литература
	11
	Нестеров Сергей
	1
	-

	4
	Обществознание 
	11
	Колесникова Наталья
	1
	-

	5
	Экономика 
	11
	Колесникова Наталья
	1
	-

	6
	Технология
	11
	Курмашева Кристина
	1
	-

	7
	Биология
	11
	Трухачёва Екатерина
	2
	-

	8
	Физика 
	11
	Нестеров Сергей
	2
	-

	9
	Технология
	11
	Брытков Олег
	2
	-

	10
	Информатика
	11
	Моисеенко Иван
	3
	-

	11
	Английский язык
	11
	Крестова Юлия
	3
	-

	12
	История 
	11
	Лифинцев Алексей
	3
	-

	13
	Обществознание
	10
	Чернышева Мария
	2
	-

	14
	ОБЖ
	10
	Лобынцев Сергей
	2
	-

	15
	Технология
	10
	Лобынцев Сергей
	2
	-

	16
	Астрономия
	10
	Брусенский Андрей
	2
	-

	17
	Физика 
	10
	Пойменова Алена
	3
	-

	18
	Английский язык 
	10
	Заходякина Ольга
	3
	-


Результаты участия учащихся обучающих по индивидуальным учебным планам в творческих конкурсах и спортивных соревнованиях в этом учебном году:
                                                                                                                                                Таблица 11
	№
	Наименование конкурса
	Ф. И. учащегося 
	Результат

	1
	Всероссийский заочный конкурс «Познание и творчество» (история)
	Нестеров С.
	Лауреат

	2
	Всероссийский заочный конкурс «Познание и творчество» (физика)
	Нестеров С.
	Лауреат

	3
	Всероссийский заочный конкурс «Познание и творчество» (история)
	Лифинцев А.


	Лауреат

	4
	Всероссийский заочный конкурс «Познание и творчество» (история)
	Чернышёва  М.
	Лауреат

	5
	Всероссийский заочный конкурс «Познание и творчество» (история)
	Пойменова А.
	Лауреат

	6
	 Всероссийский заочный конкурс «Познание и творчество» (биология)
	Букреева Л.
	Лауреат

	7
	 Областной конкурс агитбригад «Я выбираю жизнь»
	группа
	3 место 

	8
	 Областной конкурс «Звездочки Белогорья»
	Колесникова Н.
	Лауреат

	9
	 Районный конкурс агитбригад «Твоё сознание»
	группа
	1 место 

	10
	 Районная экономическая игра «Экономика и мы» 
	группа
	1 место

	11
	 Районная экономическая игра, номинация «Визитная 

 карточка»
	группа
	1 место

	12
	 Районный конкурс вокалистов «Музыкальный  

 калейдоскоп»
	Колесникова Н.
	3 место

	13
	 Районная олимпиада по школьному краеведению
	Чернышёва М.
	1 место

	14
	 Районный конкурс социальных проектов «Мы –  

 белгородцы! Думай, решай, действуй!»
	группа
	1 место

	15
	Районный конкурс исследовательских работ по краеведению

Секция «Военная история»

 Секция «Духовное наследие»
	Струкова В.

Пойменова А.
	3 место

3 место

	16
	Районный конкурс  плакатов «Твоё сознание»
	Пойменова А.
	2 место

	17
	Футбол юноши (район)
	4 чел.
	2

	18
	Баскетбол (юноши) (район) 
	4 чел.
	1

	19
	Баскетбол (девушки) (район)
	5 чел.
	2

	20
	 ГТО (район)
	7 чел.
	2


Учебные программы профильных предметов усваиваются на качественном уровне. Осуществляется их практическая направленность, выработаны базовые умения и навыки по ведущим темам. Этому способствовали следующие факторы: использование педагогами школы инновационных технологий и методов дифференцированного обучения, при проведении уроков и элективных курсов, индивидуальный подход к учащимся.

Опыт работы школы по организации обучения в 10-11-х классах на основе индивидуальных учебных планов подтверждает жизнеспособность данной модели организации учебного процесса, её соответствие основным принципам обновления содержания образования, определённым в Концепции модернизации образования:

· личностная ориентация содержания;

· обеспечение преемственности между общим и профессиональным образованием; более эффективная подготовка выпускников к освоению программ высшего профессионального образования;

· оптимизация объёма учебной нагрузки;

· расширение возможностей социализации обучающихся.

В результате проведенной работы по составлению индивидуальных учебных планов учащимися можно сделать следующие выводы:

· создана модель профильного обучения  максимально  учитывающей интересы учащихся;

· разработана нормативно-правовая база профильного обучения, в т.ч. на основе ИУП, 

· осуществлен анализ процесса перехода старшей школы к профильному обучению.

В целом за два года работы, в школе разработаны общие принципы организации обучения на основе индивидуальных учебных планов. Такая форма организации обучения дает возможность лучше готовиться к поступлению в ВУЗ, выбирая для профильного изучения те предметы, по которым будут проходить вступительные экзамены. Подчеркивая  положительное влияние  небольшого количества  учеников в профильных группах, опрошенные учащиеся отмечают высокую заинтересованность всех членов таких групп в изучении предмета, продуктивность работы ребят в группе со сходными интересами. У старшеклассников наблюдается рост успешности в обучении, что связано, прежде всего, с ростом активности учащихся в учебной деятельности (как урочной, так и внеурочной). Об этом свидетельствуют следующие показатели: рост успеваемости, рост творческой активности учащихся, учащиеся успешно участвуют в предметных олимпиадах и интеллектуальных конкурсах, повышается конкурентоспособность учеников, растёт их социализация. Результаты мониторинга эксперимента показывают рост степени удовлетворенности новыми формами организации образовательного процесса со стороны учащихся, их родителей, педагогов. Вырос уровень комфортности пребывания детей в школе, (удовлетворенность системой обучения и межличностными взаимоотношениями), у многих выросла учебная мотивация.

Сравнительный анализ выбора учащимися 11 класса предметов для государственной аттестации и профильных предметов и элективных курсов, изучавшихся на старшей ступени обучения показывает качественную профориентационную работу, проведенную с учащимися при переходе на профильное обучение.

Все учащиеся изучали на профильном уровне русский язык, так как данный предмет является обязательным при поступлении в высшие учебные заведения.

Математика стала обязательным предметам в процессе обучения в старшей школе, поэтому на профильном уровне её выбирали учащиеся, готовящиеся для поступления в технические ВУЗы. Остальные учащиеся для подготовки к ЕГЭ выбрали элективный курс по математике «Решение математических задач повышенной трудности», таким образом углубленной подготовкой к ЕГЭ охвачено – 100% учащихся.

При составлении индивидуальных учебных планов учащиеся выбирали для изучения на профильном уровне историю, физику и химию, но школа не могла удовлетворить все запросы учащихся, так как это требовало наличие параллелей, большего накопления учащихся в группах и соответственно больших финансовых затрат.

Общее количество индивидуальных выборов предметов для экзамена составляет 58 экзаменов, из них по 52 они получили профильную подготовку для сдачи ЕГЭ, что составляет 89,7% соответствия выбранному индивидуальному плану учащихся. Для учащихся выбравших для сдачи ЕГЭ по истории, физике и химии учителя ведут работу согласно индивидуального плана работы с одаренными детьми. Учащиеся, обучающиеся по индивидуальным учебным планам, получают хорошую углубленную подготовку по предметам ЕГЭ. 

Диаграмма 11
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Незначительное несоответствие между выбором учащихся профильных предметов и предметов для сдачи ЕГЭ объясняется в значительной степени происходящими изменениями условий приема в ВУЗы и определением предметов для вступительных испытаний уже в середине учебного. В целом выбор учащихся был целенаправленным, осознанным и соответствует перечню вступительных экзаменов в выбранные ими ВУЗы.

В целом, наш опыт работы показывает, что организация  учебного процесса на основе индивидуальных учебных планов позволяет создать условия для творческой самореализации учащихся, более полного удовлетворения социального запроса на образовательные услуги, способствует решению задач повышения доступности, качества и эффективности образования.


При переходе на ИУП школа решила следующие задачи: 
· максимально удовлетворила образовательные запросы учащихся;

· реализовала права учащихся на свободный выбор;

· создала условия для реализации творческого потенциала учащихся;

· повысила степень ответственности учащихся за свой выбор;

· активизировала взаимодействие участников образовательного процесса;

· обеспечила необходимый уровень универсализации образования;

· сохранила контингент в старшем звене;

· повысила конкурентоспособность учебного заведения.

Следует отметить, что основными проблемами, с которыми приходится сталкиваться при организации обучения по ИУП, являются:

• значительная трудоемкость обработки ИУПов обучающихся при подготовке учебного плана школы;

• составление и корректировка расписания;

• недостаточная обеспеченность имеющихся программ методическими, психолого-педагогическими материалами для учителя и учащихся;
• материально-техническая база школы не в полной мере отвечает современным требованиям к организации образовательного процесса.
• недостаточно эффективное использование материально-технической, учебно-лабораторной базы школы, компьютерных технологий отдельными педагогами в ходе обучения по индивидуальным учебным планам

Профильному обучению в школе предшествует предпрофильная подготовка, осуществляемая в основной школе. Педагог-психолог Нестерова Г.И., классные руководители 9х классов Нестеров А.И., Муртазина З.Ф. вели работу по выявлению интересов, проверке возможностей ученика на основе небольших курсов, охватывающих основные области знания, позволяющих составить представление о характере профессионального труда людей на основе личного опыта.

Профориентационная работа направлена на то, чтобы помочь ученикам сделать правильный выбор, минимизировать ошибки и неудачи неизбежные в поиске своего места в жизни, своей профессиональной судьбы. В работе по предпрофильной ориентации применялся комплекс мер: психологических, педагогических, информационных.

Работа по реализации целевой комплексной программы «Профессиональное самоопределение» воспитательной системы школы осуществляется через учебную и внеклассную деятельность. В школе ведётся профильное обучение, созданы условия для дифференциации содержания обучения, построения индивидуальных образовательных программ, обеспечивается профильное изучение отдельных учебных предметов, что создаёт преемственность между общим и профессиональным образованием. 

Педагог-психолог Нестерова Г.И. в 9х классах вела элективный курс профессионального самоопределения и информационной работы «Мои профессиональные намерения». Девятиклассники получили разъяснения и рекомендации по выбору дальнейшей образовательной траектории, по выбору учебных предметов, которые могут составить их индивидуальный профиль обучения. 

Заместителем директора по УВР Усовым С.Г., классными руководителями Нестеровым А.И., Муртазиной З.Ф. проводилась информационная работа с учащимися и их семьями. Велось информирование родителей об экспериментальной деятельности образовательного учреждения по предпрофильному и профильному обучению (суть эксперимента, учебный план, перечень учебных курсов по выбору, возможность обучения в профильных классах, новые формы аттестации в 9-х классах). На протяжении учебного года детям и родителям были охарактеризованы различные учреждения общего, профессионального и дополнительного образования, где учащиеся смогут продолжить образование после основной школы.

С учащимися 9-х классов педагогом-психологом Нестеровой Г.И. проводилось тестирование и анкетирование по следующим методикам: «Карта интересов», «К какому типу профессий вы склонны. На  основании  результатов  диагностики с учащимися 9-х классов проводилась консультативная работа, направленная на объяснение школьникам того, какой вид профессиональной деятельности может являться для них предпочитаемым, учитывая их познавательные интересы, особенности личности, склонности к определенному типу профессий. Также проводились коррекционно-развивающие занятия, стимулирующие размышления подростков о собственных перспективах личностного и профессионального самоопределения. Детям и родителям были охарактеризованы различные учреждения общего, профессионального и дополнительного образования, где учащиеся смогут продолжить образование после основной школы.

Выбор профессии – наиболее важное решение, которое необходимо принять в подростковом возрасте. Поэтому очень важно предостеречь выпускника в этот момент от возможных ошибок, оказать помощь в выборе. С этой целью проводилась диагностика уровня готовности учащихся 9-го класса к профессиональному самоопределению. Диагностика проводилась по методике выявления готовности школьников к выбору профессии В.Б. Успенского. Готовность к профессиональному самоопределению предполагает, во-первых, умение ориентироваться в мире профессий, во-вторых, знать себя (свои индивидуальные особенности, интересы и склонности, возможности и способности). В тестировании приняли участие 10 учащихся 9-а класса и 11 учащихся 9-б класса.
Как показывает количественный анализ результатов диагностики уровень готовности к профессиональному самоопределению у учащихся 9-а и 9-б различен.
У 70% учащихся 9-а класса высокий уровень готовности к профессиональному самоопределению, они достаточно информированы о содержании выбираемой профессии, знают в каком учебном учреждении эту профессию можно получить. Данным учащимся удалось осуществить пробу сил в деятельности, близкой к будущей профессии: участие в олимпиадах, конкурсах, исследовательской и проектной деятельности. 

У 30% девятиклассников из 9-а класса – средний уровень готовности к профессиональному самоопределению.

Среди учащихся 9-б класса лишь у 30 %учащихся высокий уровень готовности к профессиональному самоопределению, у 30 % - средний уровень готовности, а у 40 %-низкий уровень готовности к профессиональному самоопределению. Качественный анализ свидетельствует о том, что у девятиклассников 9-б класса поверхностные знания о мире профессий и учебных заведениях, где можно получить необходимую профессию. Представления о содержании многих профессий, условиях труда неполные, учащиеся слабо владеют информацией о требованиях, предъявляемых профессией человеку. Большая часть учащихся склонна к завышению своих возможностей и способностей.

Проводилась диагностика уровня готовности учащихся старших классов к профессиональному самоопределению. В тестировании приняли участие 12 учащихся 10 класса и 20 учащихся 11 класса.

Как показывает количественный анализ результатов диагностики уровень готовности к профессиональному самоопределению у учащихся 10 и 11 классов различен.

У 80% учащихся 11 класса высокий уровень готовности к профессиональному самоопределению, они достаточно информированы о содержании выбираемой профессии, знают в каком учебном учреждении эту профессию можно получить. Данным учащимся удалось осуществить пробу сил в деятельности, близкой к будущей профессиональной деятельности: участие в олимпиадах по профильным предметам, конкурсах, исследовательской и проектной деятельности; они активно готовятся к сдаче ЕГЭ по тем предметам, которые им необходимы для поступление в выбранное учебное заведение. 

У 20 % одиннадцатиклассников – средний уровень готовности к профессиональному самоопределению. Эти учащиеся не совсем реалистично оценивают свои индивидуальные особенности и способности при выборе учебного учреждения и будущей профессии, не всегда соотносят требования, предъявляемые профессией к человеку со своими возможностями, не всегда добросовестно готовятся к ЕГЭ.

Среди учащихся 10 класса лишь у 40 % учащихся высокий уровень готовности к профессиональному самоопределению, у 36 % - средний уровень готовности, а у 24 % -низкий уровень готовности к профессиональному самоопределению. Качественный анализ свидетельствует о том, что у учащихся 10 класса недостаточный уровень знаний и представлений о содержании выбранных профессий, у большей части учащихся слабо развиты навыки саморефлексии, они склонны к завышению своих возможностей и способностей.

Сравнительный анализ показал, что динамика уровня готовности старшеклассников к профессиональному самоопределению положительная:

- среди одиннадцатиклассников нет учащихся с низким уровнем профессионального самоопределения;

- значительно выросло количество учащихся с высоким уровнем профессионального самоопределения (на 50 %)

Согласно приказа Отдела образования управления по социально-культурному развитию администрации Ивнянского района №173 от 23 июня 2008 г. МОУ «Верхопенская средняя общеобразовательная школа им. М. Р. Абросимова» определена ресурсным центром по организации профессиональной подготовки старшеклассников для Новенской, Покровской, Песчанской средних школ района. 
Численный состав ресурсного центра таков:
                                                                                                                                                         Таблица 12
	год
	Школа 
	класс
	Изучают автодело
	Из них
	Изучают тракторное дело

	
	
	
	
	Девочки
	Мальчики
	

	2007 - 2008
	Верхопенская СОШ
	10
	16
	6
	10
	10

	
	
	11
	10
	1
	9
	9

	
	ИТОГО
	
	26
	7
	19
	19

	2008 - 2009
	Верхопенская СОШ
	10
	14
	9
	5
	5

	
	
	10 УКГ
	1
	-
	1
	1

	
	
	11
	16
	6
	10
	10

	
	Новенская СОШ
	10
	17
	10
	7
	6

	
	
	11
	26
	15
	11
	7

	
	Покровская СОШ
	11
	5
	3
	2
	-

	
	Песчанская СОШ
	11
	-
	-
	-
	10

	
	ИТОГО:
	
	79
	43
	36
	39

	
	ВСЕГО:
	
	105
	50
	55
	58


Общая численность по Центру:

2007 – 2008 уч. год – 26 человек

2008 – 2009 уч. год – 89 человек

О результативности работы ресурсного центра можно судить  по итогам сдачи внутреннего экзамена по устройству, эксплуатации, безопасности вождения и ПДД, экзамена в МРЭО (с первого раза) выпускниками Центра:
                                                                                                                                                       Таблица 13
	Уч. год
	Количество сдававших
	Качество знаний

	2006-2007
	22
	55%

	2007-2008
	10
	60%

	2008-2009
	36
	83%


В дальнейшем предполагается продолжить работу по усовершенствованию методики профессиональной подготовки посредством широкого применения информационных технологий, поиску оптимальных методов и форм их осуществления в сочетании со средствами традиционного обучения.

1.2. Работа со школьниками, обладающими высокой мотивацией к обучению

Решая проблему воспитания мыслящего, творческого, активного человека в школе ведется работа по индивидуальной самореализации обу​чающихся.

На основе анализа учебной работы, индивидуальных собеседований и непо​средственной практической внеурочной деятельности детей и подростков создан банк данных о творческих способностях учащихся и их одаренности.

Для школьников, имеющих высокую мотивацию к обучению, предложены элективные курсы по различным предметам, научно-исследовательская деятельность НОУ, участие в различных олимпиадах, конференциях, творческих конкурсах.

Существенно изменился подход к организации учебной деятельности школьника на уроке. Основными требовани​ями стали системность форм и методом обучения, основанная на определенной идее, вовле​чение каждого ученика в активные формы деятельности с целью раскрытия его творческих способностей и особенностей, широкое использование инновационных, в том числе информационных технологий.

С целью развития интеллектуальных способностей школьников, расширения их кругозора, углубления знаний обучающиеся принимают участие в олимпиадах и конкурсах различного уровня.

Ежегодно отслеживается уровень обученности учащихся, мотиви​рованных на учебу. 

          В течение 2008 – 2009 учебного года были проведены внутришкольные предметные олимпиады по русскому языку, литературе, математике, иностранному языку, биологии, физике, химии, географии, истории. По результатам школьных  предметных олимпиад была сформирована команда для участия в районных   олимпиадах. 

                 Показатели участия в районных  олимпиадах: 

                                                                                                                                                            Таблица 14
	Учебный год
	1 место
	2 место
	3 место
	Призёр

	2006 - 2007
	10
	5
	2
	

	2007 - 2008
	5
	7
	4
	

	2008-2009
	6
	8
	6
	3


Отмечается рост  числа призовых мест.

Качество подготовки участников олимпиад по химии, математике биологии крайне низкое и не соответст​вует возможностям школы. Причиной такого положения является слабая работа учителей этих предметов с учащимися, мотивированными на учебу. Традиционно высокие результаты показывают школьники на олимпиадах по истории, обществознанию,  праву, экономике, информатике, физике. 

В школе создано и функционирует научное общество учащихся, включающее секции естественно-математических  и гуманитарных наук. Однако руководители секций используют не весь потенциал НОУ для развития индивидуальности ребёнка через научно-исследовательскую деятельность и удовлетворения запросов членов НОУ.
Остаётся проблема обеспечения самореализации некоторых учащихся в отдельных  видах  учебной и социальной деятельности. 
Причины:
• влияние социальных и экономических факторов;
• недостаточно выделяются в содержании учебного материала  вопросы,  касающиеся  понимания учащимися социальной и практической значимости изучаемого материала, осознания личностной значимости осваиваемого содержания;

• недостаточная эффективность кружковой работы, учебных и элективных курсов;

• организация деятельности НОУ не отвечает требованиям модернизации образования и запросам обучающихся;
• недостаточность  работы по учёту личностных способностей школьников; 

• недостаточная ориентация на творческое развитие каждого ученика на основе индивидуальной образовательной  траектории  через   проведение  и  анализ  различных диагностик  учебных  и личностных возможностей учащихся.

Пути решения:
· активизация работы с родителями и учащимися по повышению престижа образования;

· диагностика учебных и личностных возможностей учащихся должна осуществляться по следующим блокам:

· личностно-смысловое отношение детей к изучаемому материалу, к

  процессу собственной познавательной деятельности;

· интеллектуальная культура школьника;

· культура учебной деятельности;

· коммуникативная деятельность;

· ориентация учителей:

·  на использование в образовательном процессе заданий, требующих

                       нестандартного подхода к их решению,

· на  вовлечение учащихся в поисковую и научно-исследовательскую деятельность, 

· на эффективное  использование инновационных личностно-ориентированных 

  технологий, 

·  на  усиление целенаправленной работы учителей с учащимися,  

          мотивированными на учёбу, через индивидуальный подход на основе 

           индивидуальной образовательной траектории.

· использовать возможности  НОУ для развития у учащихся творческого мышления, навыков научно-исследовательской деятельности,
· развивать творческие способности учащихся в процессе эстетическо-художественной деятельности; 
· формировать готовность педагогов школы к созданию условий для развития рефлексии школьников; 
· активно включать учащихся в социум школы.
Участие учащихся в конкурсах различного уровня

                                                                                                                                                             Таблица 15
	Российский заочный конкурс  «Познание и творчество» в рамках национально-образовательной программы «Интеллектуально-творческий потенциал России» 

в 2005-2006 учебном году:  всего участников –   17,   звание лауреата – 16

в 2006-2007 учебном году: всего участников – 22,   звание лауреата – 12,     

диплом   «Эрудит» - 4,  диплом за 2 место - 2

в 2007-2008 учебном году: всего участников – 35

звание лауреатов  -  18,  диплом за 2 место – 1

в 2008-2009 учебном году: всего участников – 20

звание лауреатов  -  17,  диплом за 3 место – 1

	Заочная олимпиада  «Физика-8» при Воронежском государственном университете – 2 ученика – 1 место

	Заочная олимпиада  «Физика-8» при Воронежском государственном университете – 2 ученика

	Всероссийский конкурс на «Лучший сайт образовательного учреждения»  - благодарственное письмо

	Конкурс сайтов «Быть здоровым – это здорово» - 2 ученика -1,3 места

	Конкурс фильмов «Живи, ёлка»  - 2  место

	Районный конкурс исследовательских работ по краеведению – 3 ученика – 3 место

	Районный конкурс исследовательских работ «Гидроэкология» - 2 место

	Районный конкурс «Мой двор, моя улица» 1 ученик – 2 место

	Районный конкурс альбомов «65 дел в подарок юбилею» - 3 место

	Районный конкурс плакатов «Твоё сознание» - 2 место

	Областной  конкурс плакатов по борьбе с туберкулёзом – 3 место

	Районный конкурс плакатов «Мы за устойчивый мир» - 1 место

	Районный конкурс агитбригад  - 1 место

	Конкурс агроклассов – 2 место

	Районный конкурс социальных  проектов  «Мы – белгородцы:   думай, решай,  действуй» -  1 место

	Районная экономическая  игра  - 1 место

	Районный конкурс исследовательских работ: «Отечество» -  1 место


Отмечается повышение активности  участия учащихся  в различных конкурсах,  что  говорит о результативности работы педагогического  коллектива  в  этом  направлении,  однако  в  отдельных конкурсах   призовые места отсутствуют.                               

Для успешности работы со школьниками, обладающими высокой мотивацией к обучению необходим творческий подход в решении поставленных задач. Так, была проведена ежегодная  школьная ученическая конференция «Знание - сила», где были заслушаны творческие работы учащихся различного характера и содержания. Эта форма работы формирует познавательную активность школьников, развивает у них навыки проектной и исследовательской деятельности, навыки публичного выступления,  рассчитана на сотрудничество учителей и учащихся, так как предусматривает  творческую работу учащихся по написанию рефератов, созданию проектов. Таким образом, создаются условия для самореализации каждого школьника, для повышения их творческой активности, что является основой гуманизации и индивидуализации обучения.

По сравнению с прошлым годом количество работ и их уровень подготовки повысились:  темы, выбранные учениками, актуальны, дети хорошо ориентируются  в материале, используют большой дополнительный материал, качественно оформляют работы, отмечается использование компьютерных технологий всеми учащимися. Предоставленные работы  отличаются компьютерной грамотностью, основаны на специфических  возможностях ПК, которые используются школьниками для создания  сайтов, проектов, новых программ.

Интересна и разнообразна тематика работ учащихся: сайт «Виртуальный музей села Верхопенье», исследовательские проекты «Влияние телевидения на подростков»,  «Лист Мёбиуса», «Можно ли радугу нарисовать тремя цветами», исследовательские работы «Английские фамилии», «Евгений Степанович Савченко: его судьба - судьба Белгородчины», «Женщина-политик».

Следует отметить участие в вышеназванной конференции учащихся начальной школы. Они   создают проектные работы, соответствующие их возрастным особенностям и уровню развития, для защиты которых используют информационные технологии.
 Лучшие работы были отмечены грамотами
Участие обучающихся в школьной  научно-практической конференции учащихся «Знания – сила» (в том числе из школ округа):

                                                                                                                                         Таблица 16
	2006-2007 уч. г.
	2007-2008 уч. г.
	2008-2009 уч. г.

	14
	22
	30


В прошедшем учебном году впервые было организовано массовое участие обучающихся (в том числе из школ округа) в конкурсах «Русский медвежонок» - 99 учеников, «Бульдог» -  37 учеников, «Золотое руно»  -49 учеников, «Кенгуру» - 56 учеников. Результаты подведены внутри школьного округа.
Таким образом, конкурсы, олимпиады, конференции способствуют становлению и максимальному раскрытию индивидуальных способностей обучающихся, активизируют их познавательные интересы, творческую активность, приобщают к проектной и исследовательской деятельности
Выводы: названная система работы с детьми, имеющими повышенную мотивацию к обучению, определила одну из задач школы — создание системы обучения и воспитания, обеспечивающей индивидуальное, творческое развитие каждого школьника в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями. Это должно ориентировать педагогов на поиски оптимальных путей развития каж​дого обучающегося на основе его индивидуальных способностей и образовательных  потребностей.
Проблема   повышения   мотивации   учащихся  –  отсутствие    системной    работы    по приобщению школьников к проектной и  исследовательской  деятельности,  способствующей развитию творческих способностей и особенностей каждого обучающегося.
         Причины:
• снижение ценности образования в обществе;
• отсутствие связи между образованием и благополучием в жизни после окончания школы;
• бесконтрольность детей в семье;
• отклонения в состоянии здоровья;

• недостаточная   работа   педагогического   коллектива   по   развитию   навыков   проектной   и исследовательской деятельности у  учащихся;
• недостаточная дифференциация и индивидуализация обучения на основе учета диагностических данных.
Пути решения:
• ориентация педагогической  поддержки школьников на интересы ученика, на обеспечение образования  в соответствии с их возможностями (реализация ресурсного подхода), на формирование интереса  к личностно-творческой самореализации;
• использование в работе с одарёнными учащимися активных форм работы;
• организация работы учителей по раскрытию перед учащимися социальной, практической значимости изучаемого материала;
• совершенствование работы учителей по вопросу развития навыков   проектной   и исследовательской деятельности у учащихся через индивидуализацию обучения на уроке и во внеурочной деятельности;
• широкое внедрение разноуровневого содержания образования, использование эффективных инновационных форм, методов, технологий обучения.
            Необходимо продолжить создание условий для достижения школьниками повышенного уровня образованности, который отличается от базового не столько объемом знаний,  сколько ориентацией на овладение навыками  творческой   деятельности.
1. 3. Деятельность, направленная на сохранение здоровья обучающихся и формирование здорового образа жизни.

Одним из приоритетных направлений работы школы в прошедшем учебном году было совершенствование применения здоровьесберегающих и здоровьеформирующих технологий в управлении, обучении и воспитании. Это было вызвано необходи​мостью создания активной среды, в которой обучение и воспитание школьников должно происходить не за счет ресурсов их здоровья, а вследствие специально организованной системы развития внутреннего потенциала обучающихся.

В инфраструктуре школы, обеспечивающей возможность рациональной ор​ганизации учебного процесса и здоровьесберегающей деятельности, по-прежнему важное место отводилось контролю за состоянием здоровья обучающихся, созда​нию условий для спортивно – и физкультурно-оздоровительной работы не только со здоровыми детьми, но и с учащимися специальных медицинских групп, про​светительской работе со школьниками, их родителями, педагогами.

Наличие медицинского кабинета и обеспеченность медперсоналом позво​ляет продолжить контроль за состоянием здоровья обучающихся и обеспечить полноценное медицинское обслуживание школьников.

Итоги медицинского осмотра за три прошедших года отражены в таблице 17.

Сведения об обучающихся, отнесенных к различным группам здоровья

Таблица 17
	Группа здоровья
	2006 – 2007 уч. год
	2007 – 2008 уч. год
	2008 – 2009 уч. год

	Основная 
	115
	46%
	127
	54%
	161
	62,5%

	Подготовительная 
	115
	46%
	95
	41%
	83
	32%

	Специальная 
	8
	3%
	9
	4%
	14
	5,5%

	Освобожденные 
	13
	5%
	2
	1%
	-
	-


Таким образом, 

· наблюдается рост количества детей, отнесенных к основной группе здоровья, 

· количество детей, отнесенных к подготовительной и специальной группам, освобожденных от занятий физической культурой снижается, но составляет ½ от общего числа обучающихся.

Количество обучающихся, состоящих на диспансерном учете

Таблица 18
	Классы 
	2006 – 2007 уч. год
	2007 – 2008 уч. год
	2008 – 2009 уч. год

	1 – 4
	15
	5,9%
	11
	4,7%
	6
	2,3%

	5 – 9
	31
	12,3%
	25
	10,6%
	16
	6,2%

	10 – 11
	11
	4,4%
	11
	4,7%
	7
	2,7%


Эти данные свидетельствуют о том, что оздоровительные мероприятия последнего периода (программа «Школьное молоко», ежедневные утренние зарядки и пр.)  дают положительную динамику.
Проблема сохранения и укрепления здоровья учащихся.
Причины:
• укреплению и сохранению здоровья учащихся препятствует низкий уровень пропаганды ЗОЖ в школе;
• слабая материальная база, обеспечивающая содержание и организацию спортивно-оздоровительной работы в школе;
• социальная и экономическая нестабильность в обществе;
Пути решения:

• обеспечить подготовку учителей по вопросам элементарной диагностики состояния здоровья детей по организации учебно-воспитательной работы с учащимися, имеющими различные отклонения в состоянии здоровья;
• обеспечить соответствия школьной мебели и оборудования гигиеническим нормам;
• продолжить проведение ежедневных утренних зарядок;
• совершенствовать работу по реализации программы «Здоровье», 

• повысить уровень пропагандистской работы.

1.4. Деятельность педагогического коллектива по совершенствованию системы воспитания

Школа ведёт работу над отработкой содержания деятельности воспитательной системы, реализуя генеральную цель: «Обеспечение условий многогранного развития личности со сформированным гражданско-патриотическим созданием на национально-культурных ценностях, подготовленной к самореализации в жизни через развитие и функционирование в школе гуманистической воспитательной системы, с познавательной системообразующей деятельностью».

Воспитательную работу в школе ведут квалифицированные специалисты: заместитель директора по учебно-воспитательной  работе, 1 старшая вожатая, социальный педагог, педагог-психолог,  15 классных руководителей.

Для организации воспитательной работы имеется база: актовый зал, класс хореографии,  спортивный зал, библиотека, компьютерные классы, кабинет технологии, кабинет изобразительного искусства, кабинет музыки, бассейн, функционируют объединения по интересам обучающихся (школьные кружки, кружки учреждений дополнительного образования, секции, клубы). Приоритетными направлениями в развитии дополнительного образования стали развитие интеллектуальных, вокальных, хореографических, спортивных способностей обучающихся. Работает фольклорная группа, хореографический коллектив. Функционируют спортивные секции, действует военно-патриотический клуб «Дельфин». Обучающиеся включены в разнообразную, соответствующую их возрастным и индивидуальным особенностям, деятельность. 

В 2008 – 2009 учебном году перед педагогическим коллективом поставлена цель: продолжить работу над созданием условий для развития и воспитания обучающихся в соответствии с концепцией модели выпускника школы, способствовать развитию творческой индивидуальности учащихся через органы ученического самоуправления и систему дополнительного образования школы.

Данная цель реализовывалась через решение следующих задач: 

· дальнейшее расширение и совершенствование внеклассной воспитательной работы с учащимися и обеспечения единства в работе школы со всеми внешкольными учреждениями;
· активное формирование школьного самоуправления и создание условий для проявления неформального лидерства учащихся в классах и школе;
· обеспечение новых подходов к организации воспитательного процесса и внедрение современных технологий воспитательной работы в воспитательный процесс;
· создание условий для активного участия семьи в воспитательной системе школы;
· вовлечение учащихся школы в активную жизнь в социуме и общественных организациях
· формирование коллектива единомышленников из числа родителей, учащихся, коллег для дальнейшего становления воспитательной системы школы;
· повышение методической и профессиональной культуры участников воспитательного процесса;
· использование элементов прогнозирования и экспертной оценки результативности воспитательной системы школы; 
· установление взаимосвязи четырех отношенческих начал: семья, школа, общество, личность ученика.
· расширение инфраструктуры дополнительного образования. 
В этом учебном году педагоги школы продолжили работу над отработкой содержания деятельности воспитательной системы, реализуя генеральную цель: «Обеспечение условий многогранного развития личности со сформированным гражданско-патриотическим созданием на национально-культурных ценностях, подготовленной к самореализации в жизни через развитие и функционирование в школе гуманистической воспитательной системы, с познавательной системообразующей деятельностью».

Стремясь создать целостную, устойчивую систему воспитания, ведется реализация комплексных программ: «Юный патриот», «Профессиональное самоопределение», «Моя культура», «Здоровый образ жизни», «Семья». 

Эти программы реализуются: 

· на уроке и способствуют адаптации учащихся к современным условиям, развитию умственных способностей, формированию познавательных интересов, отбору форм и методов работы с учащимися, решению воспитательной проблемы; 

· во внеклассной и внешкольной работе, в системе дополнительного образования и способствуют воспитанию национального самосознания, гражданина-патриота; формированию чувства коллективизма; воспитанию инициативы, самостоятельности, умению сделать выбор через развитие ученического самоуправления; воспитание трудолюбия, профессиональной ориентации; развитию творческих способностей и организации плодотворного досуга; воспитанию негативного отношения к вредным привычкам, профилактике правонарушений; формированию здорового образа жизни, экологическому воспитанию учащихся;

· в социуме и способствуют социальной защите детей, их прав; привлечение родителей и общественности к учебно-воспитательному процессу школы; пропаганде национально-бытовых и культурных традиций семьи; системы работы по сохранению здоровья учащихся и пропаганды здорового образа жизни; организации интересного и плодотворного досуга. 

Важное место в реализации программы «Юный патриот» занимает гражданско-патриотическое воспитание. В школе уделяется большое внимание воспитанию личности патриота и гражданина, с этой целью реализовались целевые программы «Моя культура», «Юный патриот». 
Программы «Юный патриот» и «Моя культура», направлены на формирование и развитие личности, обладающей качествами гражданина России – пат​риота Родины, способной успешно выполнять гражданские обязанности в мирное и в военное время. Цель – формирование духовно и физически здорового человека, неразрывно связывающего свою судьбу с будущим родного края и страны, способного в будущем стать на защиту государственных интересов России.

Классные руководители осуществляли реализацию программ через такие направления:
· проведение тематических, творческих классных часов;

· проведение военно-патриотических, спортивных праздников;

· проведение конкурсов «Знатоки российской истории», «Знатоки российской культуры и традиций».

· создание и проведение познавательных игр, викторин, способ​ствующих реализации программы;

Гражданско-патриотическое воспитание в школе начинается с 1 класса. Используя материал, содержащийся в книгах для чтения, учитель знакомит малышей с историей Вооруженных сил, говорит о защите нашего Отечества. Учащиеся участвуют в экскурсиях по местам боевой славы, посещали братскую могилу в с. Верхопенье, урочище Толстое. Учащиеся школы принимали активное участие во всех проводимых мероприятиях: Вахта памяти, митинг, в праздничных концертах. Учащиеся постоянно вели шефскую работу по оказанию помощи ветеранам войны и вдовам. Была оказана шефская помощь в наведении порядка на мемориальных  комплексах погибших воинов Курская дуга и с. Верхопенье. 

Классные руководители проводят классные часы, реализуя целевую программу воспитательной системы. Тематика воспитательных мероприятий самая разнообразная. В начальных классах были проведены следующие мероприятия: «День Флага Белгородской области», «День Конституции», «Символы России, символы Белгородчины», «России доблестные сыны», «20 годовщина вывода Советских войск из Афганистана». В средних и старших классах тематика воспитательных мероприятий следующая: «55 лет Белгородчина на карте страны», «Вспоминая годы оккупации», «Чтобы помнили…», «Афганистан – боль в моей душе», «Время выбрало нас», «Герои - Верхопенцы», «Города – герои», «Труженики тыла», «Героические страницы истории нашего края», «Чем и кем славен Белгород». Учащиеся школы совершили экскурсии в музей «Огненная Дуга», диораму «Курская битва». 
В школе под руководством педагога дополнительного образования Мусаханова А.К. два года работает военно-спортивный патриотический морской клуб «Дельфин», обучающиеся включены в разнообразную, соответствующую их возрастным и индивидуальным особенностям, деятельность.
Работает духовно-просветительский центр, который объединяет компоненты единой воспитательной среды. План работы духовно-просветительского центра разработан с учетом местной специфики и согласно концепции воспитательной системы школы. Осуществляя работу в рамках духовно-просветительского центра, все организации и учреждения нашего села оказывают содействие в духовном возрождении села, воспитания духовности, нравственности у молодежи. На общешкольных линейках учащиеся регулярно знакомились с предстоящими православными праздниками. Участвует в работе духовно-просветительского центра сельская библиотека, которая проводит вечера, посвященные юбилеям писателей, участвуют в проведении викторин, конкурсов при проведении школьных каникул. 


Классные руководители использовали разнообразные формы работы: экскурсии, диспуты, конкурсы, интеллектуальные викторины. Все классные руководители проводят  классные часы, реализуя целевые программы воспитательной работы. Тематика воспитательных мероприятий самая разнообразная: «Что мы знаем о православных праздниках», «Михайлов день – престольный праздник», «Рождество Пресвятой Богородицы», «Светлое Христово Воскресение», «Покров Пресвятой Богородицы», «Бог – творец прекрасного», «Духовное возрождение», «Святые покровители и моя семья», «Современный мир и его нравственные ценности», «Найди себя в этом мире», «Человек как источник духовности», «Нравственные уроки семьи – нравственные законы жизни»,  «Я – гражданин России», «Моя Родина», «Символы моей Родины», «Символы государства Российского», «Народные традиции села», «Культура Белгородчины», и многие другие. 

Проводя работу по реализации целевой комплексной программы «Семья» педагогический коллектив школы использовал разнообразные формы и методы работы, большое внимание уделялось просвещению родителей. На общешкольных и классных родительских собраниях, рассматривались вопросы о духовно-нравственном воспитании учащихся. Основными направлениями в работе с семьей являются:

· Изучение семей и условий семейного воспитания.
· Пропаганда психолого-педагогических знаний. Повышение уровня правовых знаний 

   родителей в контексте организации учебно-воспитательного процесса.

· Активизация и коррекция семейного воспитания через работу с родительским активом.

· Профилактика и предупреждение правонарушений, поддержка законопослушного 

   поведения несовершеннолетних.

· Обеспечение взаимодействия школы с родителями в работе над школьными инновациями.


В работе с семьей педагоги проводят диагностику с целью выявления воспитательных возможностей, факторов семейного воспитания, оказывающих наиболее положительное воздействие на ребенка, и установление источников влияния на детей и возможных путей их преодоления. Родители привлекаются к классным делам, коллективной деятельности. 


Активно ведется работа с неблагополучными семьями. Сведенья о них заложены в Банк данных. Определен тип семьи, разделение на группы, составлен план взаимодействия с семьей с целью восстановления воспитательного потенциала семьи. Оказывается психолого-педагогическая помощь, проводится индивидуальное консультирование.


В работе по педагогическому просвещению родителей обращалось  внимание на приоритет семьи в воспитании ребенка. Большое внимание уделялось созданию условий для сохранения и развития здоровья детей, формированию у ребенка навыков здорового образа жизни. 


Классные руководители в провели беседы: «Семейные праздники», «Какой мамой я хочу стать», «Моя семья. Предотвращение конфликтов», «Роль семьи в духовном воспитании ребенка», «Моя семья – моя гордость», «Отношения с родителями», «Влияние семейной атмосферы на успеваемость учащихся», «Изучая предков, мы изучаем самих себя» и др. При реализации программы «Семья», классные руководители проводили дидактические игры, круглые столы, практикумы, дискуссии. 

В школе в рамках реализации воспитательной системы ведется работа по предупреждению правонарушений среди несовершеннолетних и искоренению вредных привычек по работе с трудными учащимися, неблагополучными семьями. Классные руководители  вместе с учащимися ведут работу по изучению прав и обязанностей, правил поведения в школе. Проводилась социально-психологическая диагностика «трудных учащихся» и их семей. Для своевременного оказания помощи ребенку и семье  в школе действует Совет профилактики правонарушений. Регулярно проводятся беседы с родителями и учащимися, рейды по местам отдыха молодежи, посещение и обследование семей.

Педколлектив ведёт индивидуальную работу с учащимися, родителями, посещает семьи на дому. Классные руководители проводят обследование жилищно-бытовых условий трудных, неблагополучных и малообеспеченных семей. Регулярно проводится анкетирование родителей, составляется социальный портрет родителей школы. В конце четверти рассматривался вопрос связанный с посещаемостью и успеваемостью «трудных» учащихся, детей из неблагополучных семей, был составлен график занятости данной категории детей в каникулярное время. 


На общешкольных и классных родительских собраниях регулярно ведется работа с родителями по таким вопросам как успеваемость, посещаемость, поведение учащихся. Большое внимание классные руководители отводят беседам «Об ответственности родителей за воспитание детей». Вопросы контроля успеваемости и посещаемости данных учащихся рассматриваются на совещаниях при директоре, заседаниях Совета по профилактике правонарушений.


Программа «Здоровый образ жизни», направлена на поиск наиболее оптимальных средств сохранения и укрепление здоровья учащихся, создание наиболее благоприятных условий для формирования у школьников отношения к здоровому образу жизни как к одному из главных путей в достижении успеха. 

Классные руководители осуществляли реализацию программы «Здоровый образ жизни» через такие направления:
· диагностическая деятельность.

· урочная и внеурочная спортивно-оздоровительная деятельность, соревнования и спортивные праздники.

· профилактика заболеваний у учащихся, участие ребят в беседах, проводимых учителем и медсестрой, о значении занятий физическими упражнениями и прогулок на воздухе для укрепления своего здоровья.

· профилактика наркомании, табакокурения, алкоголизма, работа с родителями по пропаганде здорового образа жизни среди родителей и вовлечение родителей в процесс решения поставленных задач.

Классные руководители начальных классов при проведении комплекса мероприятий знакомят учащихся со здоровым образом жизни, дают ученикам начальной школы представление о значении занятий физическими упражнениями для развития человека, объясняют необходимость укрепления здоровья. Через разнообразные формы работы прививают интерес к занятиям физическими упражнениями, вырабатывают отрицательное отношение к пренебрежению спортом, правилами личной гигиены.
Классные руководители 5 – 9 классов при проведении комплекса мероприятий углубляют понимание роли физической культуры в жизни человека, важности  систематических занятий физкультурой для всестороннего развития личности, поддерживают интерес школьников к занятиям спортом, к участию в спортивных соревнованиях и праздниках. На данном этапе продолжают формировать знания и представления о вреде табакокурения, наркотиков и алкоголизма, развивают умения принимать решения и брать ответственность на себя. 

Классные руководители 10 – 11 классов работу с учащимися направляли на выработку активного отношения учащихся к укреплению своего здоровья, развитие самосознания и положительного отношения к себе. Учащиеся участвовали в мероприятиях по профилактике наркомании и табакокурения. Были проведены беседы по технике безопасности направленные на охрану здоровья учащихся. 

Работа по комплексной программе «Профессиональное самоопределение» осуществляется через учебную и внеклассную деятельность. В школе ведется профильное обучение, что позволяет за счет изменений в структуре, содержании и организации образовательного процесса более полно учитывать интересы, склонности и способности обучающихся. Создаются условия для дифференциации содержания обучения, построения индивидуальных образовательных программ, обеспечивается углубленное изучение отдельных учебных предметов, что создает преемственность между общим и профессиональным образованием. 

Классные руководители осуществляли реализацию программы «Профессиональное самоопределение» через такие направления:
· Вовлечение школьников в деятельность кружков, клубов, студий, факультативов, детских организаций 

· Вовлечение школьников в разнообразную творческую деятельность

· Проведение встреч с родителями как с профессионалами в тех или иных сферах труда

· Изучение технологических основ производственной деятельности на уроках технологии 

· Организация различных видов познавательной, трудовой  деятельности

· Система мероприятий по профориентации

· Трудовая деятельность в каникулярное время (совместно с Центром занятости населения)

· Предпрофильная подготовка в 9 классе

· Ознакомление с образовательной картой муниципальной и областной образовательной сети

· Профильная подготовка

· Психолого-педагогическая диагностика, консультирование.

Были использованы следующие формы деятельности по обеспечению выполнения программы:

· проведение «Дня открытых дверей»;

· развитие системы дополнительного образования;

· изучение интересов и способностей учащихся;

· проведение предметных недель, бесед о профессии, олимпиад;

· психолого-педагогическая диагностика, консультирование;

· сотрудничества с учреждениями профессионального образования;

· конкурсы «Лучший по профессии».

Классные руководители совместно с педагогом-психологом проводят большую предпрофильную подготовку, работу по профориентации, проводят беседы: «Варианты продолжения обучения в профильном классе», «Портфолио или папка достижений учащихся», «Ярмарка профессий», «Всякое дело человеком ставится и человеком славится», «Профессия моих родителей», «Кем я хочу стать», «Что можно сделать за минуту» и др. Проведены встречи учащихся со специалистами сельского хозяйства, завода по производству минеральной воды. 
На основе анализа работы классных руководителей по реализации воспитательной системы школе можно сделать вывод о том, что:

- педагогический коллектив реализует воспитательную систему через различные формы работы;

- в школе создана воспитывающая среда и положительный психолого-педагогический климат, являющиеся главным условием успешности воспитывающей деятельности;

- коллектив школы добился оптимального охвата учащихся таким содержанием деятельности, которое соответствует их интересам и потребностям, главное направление деятельности педагогов - расширение культурного и нравственного диапазона представлений и ценностей учащихся;

- существует естественная связь: воспитание на уроке, воспитание вне урока, воспитание вне школы;

Сейчас стоят задачи:

 - постоянного наращивания динамики в оценке учащимися роли школы, класса, учителей, товарищей, удовлетворенности обучением, исполь​зованием досуга, отношениями с родителями.

- готовность и признание особой ценности вынесения предметной дея​тельности за рамки урока, придумывание различных интересных форм деятельности и сотрудничества;

- укрепление системы сотрудничества педагогов и родителей во всех звеньях учебной и воспитательной работы, включение родителей в учебно-воспитательный процесс;

- воспитание духовно-нравственной личности патриота и гражданина.

- совершенствование мониторинга, позволяющего отслеживать эффективность воздействия проводимых мероприятий, которые будут удовлетворять интересы учащихся, реализовать их индивидуальные способности и потребности.

В школе ведется большая работа по вовлечению родителей в воспитательный процесс, в процесс управления делами школы и класса. Анализ деятельности показывает позицию родителей в воспитательной системе школы:   
                                                                                                                                      Таблица 19

	
	Участие в делах класса и школы
	Участие в управлении в классе и школе
	Пассивная позиция

	2006 – 2007 
	63 %
	22 %
	37 %

	2007 – 2008 
	77 %
	27 %
	23 %

	2008 – 2009 
	79% 
	31% 
	21% 
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В школе в рамках реализации воспитательной системы ведется работа по предупреждению правонарушений среди несовершеннолетних и искоренению вредных привычек по работе с трудными учащимися, неблагополучными семьями. Классные руководители  вместе с учащимися ведут работу по изучению прав и обязанностей, правил поведения в школе; проводилась социально-психологическая диагностика «трудных учащихся» и их семей. Для своевременного оказания помощи ребенку и семье  в школе действует Совет профилактики правонарушений. Регулярно проводятся беседы с родителями и учащимися, рейды по местам отдыха молодежи, посещение и обследование семей.

В школе разработаны планы работы с трудными учащимися, неблагополучными семьями, ведется работа университета педагогических знаний для родителей, «трудные» учащиеся рассматриваются на совете по профилактике правонарушений. Но это в большей мере общие формы работы. Важным моментов в работе с учащимися является индивидуальная работа. Классные руководители проводят индивидуальную работу с учащимися, родителями, посещают семьи на дому, к посещениям на дому привлекают социального педагога, педагога-психолога, каждый вид работы находит отражение в дневнике классного руководителя. В настоящее время на внутришкольном профилактическом учете состоит 5 учеников: Кувшинов Артем (5а класс), Копылец Владимир (10 класс), Жуков Алексей (9б класс), Булгакова Марина (9б класс), Тихонова Татьяна (8 класс). На учете в ПДН ОВД состоят 3 учащихся: Копылец Владимир, Лобынцев Сергей (10 класс), Тихонова Татьяна (8 класс).

Анализируя работу с данными учащимися можно сказать, что классные руководители (Багрова Г.Б., Олейникова И.Е., Муртазина З.Ф., Брыткова З.И.), социальный педагог (Стадник А.В.), педагог-психолог (Нестерова Г.И.), заместитель директора по УВР (Усов С.Г.) проводят индивидуальную профилактическую работу, которая включает в себя рассмотрение учащихся на Совете по профилактике правонарушений, педагогических советах, родительских комитетах, комиссии по делам несовершеннолетних при администрации сельского поселения и администрации района. Регулярно проводятся беседы о поведении в общественных местах, на переменах и уроках в школе, о вреде курения, алкоголя, наркотических и психотропных веществ, об успеваемости, посещаемости занятий и другие.
Классные руководители, социальный педагог, педагог-психолог, заместители директора по УВР проводят индивидуальную профилактическую работу: беседы с родителями по таким вопросам как успеваемость, посещаемость, поведение учащихся; осуществление контроля успеваемости и посещаемости данных учащихся; организацию досуга в период каникул и во внеурочное время (принимают участие в различных мероприятиях, беседах, тематических классных часах); вовлечение в кружки и секции;

Все учащиеся данной категории имеют определенные обязанности, выполняют разовые поручения, принимают посильное участие в подготовке и проведения школьных мероприятий, в уборке школьной территории, участвуют в общественной жизни класса.
Педагог-психолог Нестерова Г.И. проводит психодиагностику, по результатам которой проходят консультации с родителями и учителями-предметниками, разрабатываются рекомендации по работе с детьми группы «риска»; ведёт профориентационную работу, оказывая учащимся помощь в выборе дальнейшего образования; проводит разбор конфликтных ситуаций.
На общешкольных и классных родительских собраниях регулярно ведется работа с родителями по таким вопросам как успеваемость, посещаемость, поведение учащихся. Большое внимание классные руководители отводят беседам «Об ответственности родителей за воспитание детей». Вопросы контроля успеваемости и посещаемости данных учащихся рассматриваются на совещаниях при директоре, заседаниях Совета по профилактике правонарушений. Кроме того психологом проводятся коррекционно-развивающие упражнения: «Можно ли жить без установленных правил?», «Учимся говорить НЕТ», «конфликты и способы их разрешения» и т.д. На всех учащихся группы «риска» заведены личные дела, составлены психолого-педагогические характеристики, ведутся карты наблюдений за учащимися. Количество учащихся совершивших правонарушения и состоящих на учете в этом году выросло:

                                                                                                                                                   Таблица 20
	№ п/п
	Основные показатели
	 2006 – 2007 уч. год
	2007 – 2008 уч. год
	2008 – 2009 уч. год

	1.
	Кол-во несовершеннолетних, совершивших правонарушения
	2
	-
	3

	2.
	Кол-во несовершеннолетних, из группы социального риска, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних
	2
	1
	3

	3.
	Кол-во несовершеннолетних, совершивших преступления
	-
	-
	-


При реализации программы «Здоровый образ жизни» педагогический коллектив руководствовался принципом, что человек должен жить в гармонии с природой, здоровый человек должен развиваться в экологически чистой среде. Классные руководители в своей работе руководствовались программами, принятыми руководством области по улучшению экологической обстановки. Регулярно проводили беседы, экологические уроки «Белгородчина – наш общий дом», «Что такое памятники природы», «Охранять природу – значит охранять Родину», «Экологические проблемы Белгородчины» и др. Классные руководители используют разнообразные формы работы: экскурсии, диспуты, конкурсы, интеллектуальные викторины. Все классы участвовали в проведении экологических дней, регулярно наводили порядок на территории школы и улиц села, принимали участие в днях Здоровья, проводимых  один раз в четверть. 


Важную роль в реализации программы «Здоровый образ жизни», осуществлении физкультурно-оздоровительной работы и пропаганде здорового образа жизни играют спортивные кружки и секции от районного  ДЮКФП и спортивные секции, работавшие от школы.  Осуществляя план физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы, учителя физкультуры проводят беседы о режиме дня школьников и значении оздоровительных мероприятий для укрепления растущего организма. 


Большая сеть клубов, кружков, студий, объединений позволяет вовлечь практически каждого учащегося в многообразную творческую  деятельность, обеспечить всестороннее развитие ребят, удовлетворить их интересы и склонности.

Организация дополнительного образования постоянно находится под контролем администрации школы, что позволяет поддерживать занятость учащихся на хорошем уровне: 
 Таблица 21
	2005 – 2006 уч.г.
	2006 – 2007 уч.г.
	2007 – 2008 уч.г.
	2008 – 2009 уч.г.

	Кружки 
	Число занимаю- щихся
	Кружки 
	Число  

 занимаю-щихся
	Кружки 
	Число   занимаю-щихся
	Кружки 
	Число   занимаю-щихся

	42
	699
	26
	432
	30
	542
	29
	572
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Школьники занимаются в кружках художественно-эстетического направления: студия изотворчества, фольклорный, ВИА, на эстетическом отделении детской музыкальной школы. 

Юноши и девушки имеют возможность заниматься в кружках спортивного направления: футбол, плавание, общефизической подготовки. Вся кружковая работа ведется совместно с ДМШ, ДДТ, СЮН, ДЮСШ.

Воспитание и обучение должно находиться в непрерывной связи. Для их объединения в школе организована учебная, познавательная деятельность учащихся через различные формы урочной и внеурочной деятельности. В школе создана активная жизненная среда, в которой развивается ребенок, формируется союз единомышленников – учителей, учащихся, родителей, педагогов дополнительного образования, преподавателей профессиональных училищ, ВУЗов, научно-методических центров. Максимальное соответствие содержания и форм учебно-воспитательной деятельности интересам и потребностям учащихся позволяют нашим воспитанникам самоутверждаться и самореализовываться. 

В школе работает 11 кружков в которых занимаются 179 учащихся.

От Дома пионеров работают 6 педагогов дополнительного образования, которые ведут 8 кружков в которых занимаются 128 учеников. 

В школе открыты 6 секций от ДЮСШ, где занимаются 90 школьников.

От районной станции юннатов в школе действуют 4 кружка в которых занимаются 58 учащихся. 

Кроме того, учащиеся школы занимаются в детской музыкальной школе, которые расположена на базе образовательной школы. В ДМШ открыто 5 отделений (эстетическое, фортепиано, хоровое, хореографическое, баян) в которых обучаются 117 школьников.

Несмотря на широкий спектр системы дополнительного образования в школе кружковой работой охвачено только 95,4% учащихся. Занятость учащихся в кружках уменьшается по мере перехода учащихся из одной ступени в другую. Это объясняется наличием предпрофильного и профильного обучения в школе. Учащиеся с 5 класса посещают элективные курсы по выбору. Особенно много элективных курсов в 9 – 11 классах, что объясняет слабый охват данной категории учащихся кружковой работой, но учащиеся на занятиях элективных курсов ведут исследовательскую, проектную деятельность.

Конкурсы, олимпиады, конференции способствуют становлению и максимальному раскрытию индивидуальных способностей обучающихся, активизируют их познавательные интересы, способствуют личностно-творческой самореализации.


Воспитательная система школы, основанная на общечеловеческих ценностях, позволила не только интегрировать, но и соединить необходимые пути, средства и объемы воспитания. Эти ценности могут быть усвоены школьниками, если будут правильно воплощены следующие идеи: идея согласования ценностей поколений, приобретения навыков осознанного выбора и понимания личной ответственности, идея оптимально организованной деятельности школьников. Обеспечение успешной социализации учащихся является одним из направлений реализации воспитательной системы школы. 


На основе анализа можно сделать вывод, что наблюдается рост сформированности нравственной воспитанности личности учащихся
                                                                                                                                                         Таблица 22
	Уровни нравственной воспитанности личности
	2006 – 2007 уч. год
	2007 – 2008

уч. год 
	2008 – 2009

уч. год

	Достаточная нравственная воспитанность
	37
	38
	43

	Неустойчивое, импульсивное поведение
	52
	52
	49

	Эгоистическая позиция
	11
	9
	8
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На основе анализа работы педколлектива по духовно-нравственному воспитанию можно сделать вывод о том, что, в шко​ле создана воспитывающая среда и положительный психолого-педагогический климат, являющиеся главным условием успешности воспитывающей деятельности. Коллектив школы добился оптимального охвата учащихся таким содержанием деятельности, ко​торое соответствует их интересам и потребностям, главное направле​ние деятельности педагогов - расширение культурного и нравствен​ного диапазона представлений и ценностей учащихся.


Анализ работы по реализации воспитательной системы показывает развитие потенциала учащихся в различных направлениях.

Сформированность физического потенциала личности учащихся
Таблица 23
	Группа здоровья
	2006 – 2007 уч. год
	2007 – 2008 уч. год
	2008 – 2009 уч. год

	Основная 
	102
	38%
	115
	46%
	161
	62,5%

	Подготовительная 
	138
	51%
	115
	46%
	83
	32%

	Специальная 
	16
	6%
	8
	3%
	14
	5,5%

	Освобожденные 
	10
	5%
	13
	5%
	-
	-
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Сформированность коммуникативного потенциала личности учащихся
Таблица 24
	Уровни
	2006 – 2007 уч. год
	2007 – 2008 уч. год
	2008 – 2009 уч. год

	Высокий уровень
	18
	19
	21

	Выше среднего
	32
	32
	33

	Средний уровень
	42
	44
	42

	Ниже среднего
	6
	4
	3

	Низкий уровень
	2
	1
	1
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Сформированность социальной направленности личности учащихся
Таблица 25
	Направленности личности
	2006 – 2007 

уч. год
	2007 – 2008 

уч. год
	2008 – 2009 

уч. год

	созидательная социальная направленность
	14,2
	17,5
	19,4

	коммуникативная социальная направленность
	63,4
	63,2
	64,7

	эгоистическая социальная направленность
	24,4
	19,3
	15,9
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Воспитательное пространство школы помогает учащимся лучше осознать себя как личность, оценить свои творческие способности, развивать их. Учащиеся открывают для себя мир, обучаясь в условиях гуманизации единой воспитательной среды. 

Педагогический коллектив нашей школы уделяет внимание развитию ученического самоуправления в школьном коллективе. Классные руководители учат детей организовывать свою жизнь в школе и вне её, проявлять заботу о товарищах, быть самостоятельным и инициативным, развивать умения управлять собой в разных жизнен​ных ситуациях. Именно в совместной интересной деятельности детей и взрослых рождается самоуправление.

Для нашей школы системообразующими стали несколько видов деятельности: гражданско-патриотическая, социальная, художественно-эстетическая, спортивно-оздоровительная. В их организации совместно со взрослыми участвуют учащиеся. 

В каждом классе есть командир и ответственные за направления деятельности. В составе классного совета командиров созданы следующие группы: дежурная, учебная, группа «Сюрприз», «Пресс-центр». Ребята ор​ганизуют разнообразные внеучебные дела, в которых принимают участие не толь​ко учащиеся класса, но и нескольких классов школы. 


Ученическое самоуправление второго уровня составляют общешкольные ор​ганы самоуправления. Состав общешкольного совета командиров формируется из соответствующих представителей каждого класса. Командиры классов, командиры групп составляют общешкольный совета командиров. Работа с ученическим коллективом осуществляется по двум направлениям: взаимодействие с классными и общешкольным активами и работа с учащимися, не входящими в школьные активы. 

Участие школьников в работе самоуправления помогает сформиро​вать у себя и своих одноклассников такие качества человека, как самостоятельность, актив​ность, ответственность, инициативность, дисциплинированность и многие другие. Самоуправление позволяет ребенку расширить про​странство для проявления своей активности. 


Работа с ученическим коллективом осуществляется по двум направлениям: взаимодействие с классными и общешкольным активами и работа с учащимися, не входящими в школьные активы. 

Изучение роли самоуправления в ученических коллективах показывает, что в качестве одного из главных факторов, стимулирующих рост коллектива, выступает осознание субъектами своей ответственности и самостоятельности, что возможно лишь при известной степени зрелости коллектива в целом и каждого его члена в отдельности. Однако для того, чтобы переход к самоуправлению, как более высокой форме организации коллектива, стал реально возможен, необходимо с самого начала, формировать ученический коллектив как педагогический. Также всемерно укреплять его на первых стадиях его жизни, проводя через разные виды усложняющейся деятельности, способствующей развитию самостоятельности; постепенно изменять методы руководства коллективом, переходя от прямых к косвенным.

Важными условиями организации ученического самоуправления в школе являются: непременное участие каждого школьника в самоуправленческой деятельности; регулярный коллективный анализ деятельности руководителей ученического самоуправления с целью объективной оценки их работы.

Задачи педагогического коллектива в работе с ученическим коллективом:

· Активное вовлечение учащихся в деятельность ученического самоуправ​ления.

· Поддержание инициативы и самостоятельности учащихся. 

· Стимулирование самостоятельной деятельности и инициативы.

· Формирование классного коллектива, анализ результативности работы ак​тива.

· Поддержание инициативы в планировании и самостоятельном проведении мероприятий.

· Помощь в налаживании связей с администрацией, классами, родительской общественностью.

Воспитательная система школы, основанная на общечеловеческих ценностях, позволила не только интегрировать, но и соединить необходимые пути, средства и объемы воспитания. Эти ценности могут быть усвоены школьниками, если будут правильно воплощены следующие идеи: идея согласования ценностей поколений, приобретения навыков осознанного выбора и понимания личной ответственности, идея оптимально организованной деятельности школьников.

Анализ совместной деятельности школы и родителей показывает высокую удовлетворенность учащихся и их родителей работой образовательного учреждения.

Удовлетворенность учащихся школьной жизнью
Таблица 26
	№ п/п
	Вопросы 
	2007
	2008
	2009


	1
	Я иду утром в школу с радостью.
	2,94
	3,43
	3,72

	2
	В школе у меня обычно хорошее настроение.
	3,12
	3.52
	3,72

	3
	В нашем классе хороший классный руководитель.
	3,98
	4.25
	4,30

	4
	К нашим школьным учителям можно обратиться за советом и помощью в трудной жизненной ситуации.
	3,56
	4
	4,25

	5
	У меня есть любимый учитель.
	3,56
	4.15
	4,25

	6
	В классе я могу всегда свободно высказать свое мнение.
	3,29
	3.65
	3,80

	7
	Я считаю, что в нашей школе созданы все условия для развития моих способностей.
	3,59
	3.87
	4,05

	8
	У меня есть любимые школьные предметы.
	3,78
	4,18
	4,30

	9
	Я считаю, что школа по-настоящему готовит меня к самостоятельной жизни.
	3,56
	3.99
	4,35

	10
	На летних каникулах я скучаю по школе.
	2,84
	3,44
	3,50


У > 3 – высокая степень удовлетворенности учащихся школьной жизнью;

У > 2 – средняя степень удовлетворенности учащихся школьной жизнью.

Удовлетворенность учащихся организацией воспитательной работы в школе
Таблица 27
	№ п/п
	Вопросы 
	2007
	2008
	2009

	1
	Проведение общешкольных дел
	4,66
	4,64
	4,75

	2
	Проведение классных дел
	4,62
	4,68
	4,75

	3
	Дежурство по школе
	4,38
	4,24
	4,35

	4
	Порядок в классе
	4,84
	4,89
	4,75

	5
	Деятельность спортивных секций, кружков
	4,64
	4,67
	4,80

	6
	 Вечера для старшеклассников
	4,51
	4.46
	4,50

	7
	Проведение уроков
	4,65
	4,73
	4,80


У < 3 - оцен​ка учащимися организации воспитательной работы как не​достаточной.

У > 3 – достаточный уровень организации воспитательной работы в школе; 

У > 4 – учащиеся удовлетворены организацией воспитательной работы в значительной степени.
Удовлетворенность родителей работой образовательного учреждения 
Таблица 28
	№ п/п
	Вопросы
	2007
	2008
	2009

	1
	Класс, в котором учится наш ребенок, можно назвать дружным.
	3,24
	3.78
	3,85

	2
	В среде своих одноклассников наш ребенок чувствует себя комфортно.
	3,43
	3.79
	3.85

	3
	Педагоги проявляют доброжелательное отношение к нашему ребенку.
	3,74
	3.98
	4,15

	4
	Мы испытываем чувство взаимопонимания в контактах с администрацией и учителями нашего ребенка.
	3,95
	3.91
	4,25

	5
	В классе, в котором учится наш ребенок, хороший классный руководитель.
	3,94
	4.08
	4,05

	6
	Педагоги справедливо оценивают достижения в учебе вашего ребенка.
	3,46
	3.83
	4,15

	7
	Наш ребенок не перегружен учебными занятиями и домашними заданиями.
	2,68
	3.49
	3,35

	8
	Учителя учитывают индивидуальные особенности нашего ребенка.
	3,,41
	3.77
	4,10

	9
	В школе проводятся мероприятия, которые полезны и интересны нашему ребенку.
	3,78
	3.85
	4,15

	10
	В школе работают различные кружки, клубы, секции, где может заниматься наш  ребенок.
	3,89
	3.9
	4,25

	11
	Педагоги дают нашему ребенку глубокие и прочные знания.
	3,68
	3.9
	4,15

	12
	В школе заботятся о физическом развитии и здоровье нашего ребенка.
	3,84
	3.9
	4,20

	13
	Учебное заведение способствует формированию достой​ного поведения нашего ребенка.
	3,78
	4
	4,45

	14
	Администрация и учителя создают условия для проявле​ния и развития способностей нашего ребенка.
	3,74
	4
	4,25

	15
	Школа по-настоящему готовит нашего ребенка к самостоятельной жизни.
	3,59
	3.83
	4,35


У = 3 или больше – высокий уровень удовлетворенности родителей деятельностью школы

У = 2 или больше – средний уровень удовлетворенности родителей деятельностью школы;

У < 2 – низкий уровень удовлетворенности родителей деятельностью школы.

На основе анализа работы педколлектива по реализации воспитательной системы школе можно сделать вывод о том, что, в шко​ле создана воспитывающая среда и положительный психолого-педагогический климат, являющиеся главным условием успешности воспитывающей деятельности. Коллектив школы добился оптимального охвата учащихся таким содержанием деятельности, ко​торое соответствует их интересам и потребностям, главное направле​ние деятельности педагогов - расширение культурного и нравствен​ного диапазона представлений и ценностей учащихся.

1.5. Состояние методической работы 
Деятельность, осуществляемая педагогическим коллективом, стимулирует к системному аналитическому подходу при проведении методической работы.

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связывающим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. 

Школа второй год работала над методической темой  «Индивидуализация обучения и воспитания, основанная на создании оптимальных условий для формирования творческого потенциала всех участников образовательного процесса».

Основными целями МР были следующие:

1. Оказание   действенной   помощи   учителям   и   классным   руководителям   в улучшении организации обучения и воспитания учащихся;

2.  Обобщение и внедрение передового педагогического опыта;

3.   Совершенствование урока с учетом проблемы, над которой работает школа.

Основными задачами МР являлись:

1.  Совершенствование учебных планов и программ.

2.  Совершенствование методов повышения эффективности проведения всех видов учебных занятий.

3. Совершенствование существующих и внедрение новых форм, методов и средств обучения   и   воспитания,    внедрение   в   педагогический   процесс   передового педагогического опыта, новых информационных технологий.

4.  Совершенствование     материально-технического     обеспечения     образовательного процесса.

Каждая задача в области реализации основных целей МР решалась через использование различных форм:

I. Организационные формы
1.   Методические объединения.

2.   Самообразование учителей.

3.   Творческие группы педагогов.

II. Дидактические формы 
1. Теоретические семинары. Цель: повышение теоретического уровня профессиональной подготовки учителя.

2. Методические оперативки. Цель: своевременное ознакомление учителей с новейшими    достижениями    науки,    передового    педагогического    опыта    и определение путей их внедрения.

3. Творческий отчёт МО. Цель: систематизация процесса накопления и обобщения передового педагогического опыта внутри школы.

4.   Фестиваль   педагогических   идей:   калейдоскоп   уроков.   Цель:   знакомство   с методическими находками, педагогическим творчеством отдельных учителей.

5.   Научно-практические конференции учителей «Знания. Опыт. Творчество». Цель: повышение уровня методической культуры учителя, выявление и распространение передового педагогического опыта.

6.   Наставничество. Цель: передача знаний,  мастерства опытных педагогов  молодому учителю.

В школе работает Методический совет – совещательный и коллегиальный орган при Педагогическом совете, который организует, направляет работу учителей, создаёт условия для развития их творчества.

В настоящий момент школа недостаточно   ориентируется в вопросах формирования и развития индивидуальности ученика, его творческих способностей и познавательных  интересов. Поэтому выбранная методическая тема школы требует поэтапного программно-целевого планирования. 


Методическим советом разработан план работы над проблемой в течение 5 лет.  При планировании методической работы школы педколлектив стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы решить проблемы и задачи, стоящие перед школой.


   2008-2009 учебный год:

«Использование инновационных технологий, форм и методов обучения  для развития творческий индивидуальности учащихся».

1. Теоретический семинар.

2. Организация школьных педчтений.

3. Мониторинг качества знаний учащихся.

4. Выставки и отчёты по самообразованию.

5. Научно-практическая конференция.

Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения урока, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекцию знаний учащихся, повышению мотивации к учению у учащихся, а также ознакомление учителей с новой педагогической и методической литературой.

Для совершенствования методической работы учителей в рамках школы проводятся практические проблемные семинары различной тематики, которые способствуют внедрению новых методик обучения, помогают разнообразить приёмы и методы обучения, что в конечном итоге приводит к улучшению качества преподавания, к развитию творческой активности личности: 

· «Коллективные формы работы и активные формы обучения»

· «Педагогическое сотрудничество с учащимися как средство личностно-творческой самореализации»

· «Создание образовательной среды, обеспечивающей саморазвитие каждого ученика»

· «Развитие у учащихся интереса к учению и потребности в знаниях» - проведен на базе Покровской СОШ

· «Психолого-педагогическое сопровождение предпрофильной подготовки и профильного обучения школьников»

Для успешности этой работы необходим творческий подход в решении поставленных задач, действенное управление сотворческими процессами, поэтому были созданы временные творческие группы учителей, работающие над определённой темой. 

Так, были созданы следующие временные творческие группы:

1. Временная творческая группа учителей, работающих над темой: «Выявление, учёт и ликвидация типичных ошибок и затруднений школьников в учении», 
2. Временная творческая группа учителей, работающих над темой «Методы и технологии обучения, способствующие эффективной подготовке выпускников к ЕГЭ и экзаменам в новой форме».
Каждая такая группа разработала свой план работы, рассчитанный на весь учебный год и способствующий реализации поставленных целей. Например, 1-я временная творческая группа разрабатывает практические рекомендации по использованию форм и методов работы по выявлению и ликвидации типичных затруднений у школьников в учении, 2-я группа готовит практический материал по использованию методы и технологий обучения, способствующих эффективной подготовке выпускников государственной (итоговой) аттестации».
Наряду с приведенной формой, практикуется организация проектной деятельности педагогов по следующим направлениям:

· научно-практическая конференция учителей «Знания. Опыт. Творчество»,

· конкурс «Методическая разработка по предмету»,

· научно-практическая конференция учащихся «Знание – сила».

Такая работа рассчитана на сотрудничество учителей и учащихся, так как предусматривает и творческую работу учащихся по написанию рефератов, созданию проектов. Таким образом, создаются условия для самореализации каждого школьников, для повышения их творческой активности, что является основой гуманизации обучения.

По результатам наблюдений за деятельностью учителей и учащихся на уроках можно сделать вывод,  что учителя  проводят работу по: 

· обучению учащихся самостоятельному поиску дополнительных литературных и электронных источников и использованию их для написания доклада, реферата, исследовательской работы, созданию проекта;  анализу  возможных решений задач; 
· формированию навыков объективной самооценки своей деятельности;

· формированию  логического мышления у школьников;

· развитию навыков самоанализа и предупреждения типичных ошибок;

·  выбору оптимального варианта решения. 

 Уровень самостоятельных работ  носит не только репродуктивный характер, но и частично поисковый, исследовательский.

      Важным направлением работы школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителя через курсовую систему повышения квалификации и стимулирование педагогов школы к аттестации на более высокие квалификационные категории.   В школе работают 5 специалистов высшей квалификационной категории, 14 учителей  первой квалификационной категории, 8 учителей – второй, 1 учитель имеет звание «Старший учитель», 3 учителя – звание «Отличник просвещения», 3 педагога – звание «Почетный работник общего образования РФ»; 1 Заслуженный учитель РФ.

.

Динамика профессионального роста учителей в период 

с 2006 по 2009 годы  



  Диаграмма  18
                        (вторая, первая, высшая квалификационные категории в %)
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О качестве труда педагога можно судить по качеству знаний  учащихся, использованию инновационных технологий в обучении, количеству печатных работ, данных самоопределения выпускников прошлых лет (таблицы 29, 37, 38, 41-48)
Качество знаний учащихся  по школе в разрезе учителей (в %):
           

               Таблица 29
	Ф.И.О. учителя
	2006-2007 уч.год
	2007-2008 уч.год
	2007-2008 уч.год

	Анисенкова В.В.
	71
	79
	87

	Багрова Г.Б.
	53
	52
	45

	Брыткова З.И.
	68
	75
	75

	Войтова Е.М.
	77
	80
	83

	Жданова Л.А.
	55
	56
	56

	Избирян В.М.
	90
	100
	77

	Крамская Л.Н.
	71
	80
	84

	Олейникова И.Е.
	
	
	60

	Крамской А.Н.
	94
	100
	100

	Кузнецова В.Л.
	75
	83
	83

	Лисачева Е.А.
	100
	100
	100

	Литвинова О.М.
	67
	75
	75

	Лущ В.И.
	
	
	58

	Муртазина З.Ф.
	61
	56
	75

	Нестеров А.И.
	55
	68
	70

	Кривенко Т.Н.
	95
	100
	100

	Усов С. Г.
	80
	86
	88

	Усова С.П.
	64
	66
	76

	Щетинина Л.А.
	64
	70
	80


Данные таблицы показывают, что качество знаний учащихся у большинства учителей остаются стабильным или повышается. Однако наряду с  оптимистическими  прогнозами есть и «группа риска» (Багрова Г.Б., Избирян В.М.). 

Следует отметить, что количество учителей, участвующих в конкурсах профессионально мастерства муниципального, регионального, Российского уровней в прошедшем учебном году   снизилось.
Проанализировав состояние методической работы, можно сделать вывод о том, что деятельность всех структур методической службы школы направлена на осуществление перехода к научно-методической работе, которая проводится по определенной теме согласно плану. Педагогический коллектив школы как опорной по методической работе,   руководствуется задачами, стоящими перед школой в целом, уровнем образовательного процесса, накопленным позитивным опытом. Отмечается широкий обмен опытом работы учителей школ округа, что способствует повышению педагогического мастерства педагогов. 
 Однако в работе межшкольной методической службы недостаточно осуществляется  индивидуальный  и  дифференцированный подходы в организации работы с педагогическими кадрами с различным уровнем профессиональной подготовки, отсутствует инициатива педагогов других школ  в проведении совместных мероприятий. Таким образом,  остаются проблемы:
· качество знаний  государственной (итоговой) аттестации по отдельным предметам недостаточно, 

· недостаточно сформированы навыки проектной и исследовательской деятельности,

· отсутствуют призовые места в олимпиадах и конкурсах по отдельным предметам, 

·  около 35% педагогов испытывают трудности  в планировании учебно-познавательной деятельности учащихся, в том числе коллективной, групповой и индивидуальных форм;

 в планировании проверки результатов на каждом этапе и результатов урока в целом.
Поэтому с целью оптимизации условий для формирования творческого потенциала всех учащихся следует продолжить работу над единой методической проблемой школы «Индивидуализация обучения и воспитания, основанная на создании оптимальных условий для формирования творческого потенциала всех участников образовательного процесса». В следующем учебном году нужно организовать работу временных творческих групп по проблемам: «Формирование у школьников практических навыков проектной и исследовательской деятельности», «Использование инновационных педагогических технологий в развитии творческого потенциала учащихся», «Организация контрольно-коррекционной деятельности в системе работы по  подготовке выпускников к ЕГЭ и экзаменам в новой форме».
Таким образом, предстоит решить следующие задачи:

1. Совершенствовать педагогическое мастерство учителей,  формировать их методическую компетенцию в организации работы с разноуровневым контингентом детей с целью подготовки учащихся к профессиональному самоопределению,  развития творческого потенциала всех участников образовательного процесса.
2. Обеспечивать потребность непрерывного профессионального роста педагогических кадров как условия достижений результатов учебно-воспитательной деятельности школы через систему повышения квалификации на базе РИППКС, РМЦ, ОУ на основе индивидуальной образовательной траектории.

3. Активизировать участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства через создание мотивации и условий для творческой работы педагогов. Ориентировать их на участие  в инновационной,  опытно-экспериментальной и научно-исследовательской  деятельности. 
4. Развивать взаимодействия и взаимосотрудничество с ВУЗами, научными учреждениями, родительской общественностью.

5. Корректировать планы и программы в условиях обновления содержания образования и перехода на новый базисный учебный план.

6. Сосредоточить основные усилия ММО на создании научной базы знаний у учащихся выпускных классов для успешного продолжения обучения по выбранной специализации.

7. Организовать, совершенствовать, поддерживать методическую, исследовательскую, опытно-экспериментальную работу педагогов и школьников через сетевые проекты.

8. Координировать деятельность межшкольных предметных МО.

1. 6. Состояние инновационной и опытно-экспериментальной работы.
В 2004-2005 учебном году школа начала опытно-экспериментальную  работу по теме «Педагогические условия формирования интереса учащихся к личностно-творческой самореализации» под руководством Ситникова Дмитрия  Васильевича, заведующего кафедрой естественно-математического образования, кандидата педагогических наук, доцента БРИПКППС.


Работа по эксперименту ориентирована на повышение уровня развития творчества учащихся, их личных качеств, усиление направленности образовательной среды школы, на индивидуальное творческое сотрудничество педагогов и учащихся в условиях формирования разносторонних интересов школьников.

 
 Решение задач формирования творческой индивидуальности учащихся диктует необходимость создание  условий для самореализации личности школьника. Очевидным  является тот факт, что самореализация личности находится в непосредственной зависимости  от формирования у учащихся познавательных интересов. Подтверждение этому является результаты мониторинга  уровня развития творческих способностей обучающихся, мотивации к саморазвитию и самореализации.


Выявление особенностей готовности учащихся к самореализации позволило определить проблемы в работе школы по оказанию педагогической поддержки обучающихся в развитии их личностных способностей. Как  показал анализ, решение данных проблем в определяющей мере зависит от создания педагогических условий в образовательной системе школы для разноплановой активной деятельности личности как основы для самовыражения, самопознания, профессионального  становления и развития способностей и интересов.


 Таким образом, обнаруживается   противоречие между реально осуществляющейся самореализации индивида в процессе его личностного становления и условиями формирования личностных интересов учащихся. 


 Названное противоречие определило проблему исследования: каковы педагогические условия формирования интереса учащихся к личностно - творческой самореализации?

 
 Цель исследования: выявление и обоснование педагогических условий формирования интереса учащихся к личностно  - творческой самореализации. 


 Гипотеза: формирование интереса учащихся к личностно - творческой самореализации становится возможным и значимым. 


Задачи исследования: 
1. Изучить и проанализировать проблемы формирования интереса учащихся к личностно - творческой самореализации.

2. Разработать и обосновать педагогические условия, при которых формируется  интерес к личностно - творческой самореализации.

3. Выявить и обосновать педагогические средства способствующие личностной самореализации школьников.

4.  Разработать методику  управленческой деятельности, обеспечивающей создание условий для личностной самореализации учащихся.

Эксперимент проходит в несколько этапов: 


I  -  диагностический;


II  - организационный;


III - обобщающий;


I V - внедренческий.

Задачи первого года эксперимента:

1. Изучение психолого-педагогической литературы и существующей практики по проблеме исследования.

2. Анализ и обобщение материалов передового педагогического опыта по данной проблеме.

Задачи второго и третьего  года эксперимента:

1. Усиление направленности образовательной среды школы на индивидуальное творческое сотрудничество педагогов и учащихся в условиях формирования разносторонних интересов личности.

2. Обеспечение профессиональной готовности педагогов к качественному использованию инновационных форм, методов, технологий обучения.  

Задачи четвёртого  года эксперимента:

1. Анализ, обобщение результатов исследования.

2. Обоснование         необходимости         такой         организации жизнедеятельности        школы,         которая        способствует формированию интереса учащихся к личностно- творческой самореализации.

3. Определение     и     обоснование     педагогических     условий формирования интереса учащихся к личностно- творческой самореализации в образовательно- воспитательном процессе. 

Задачи пятого  года эксперимента:
1. Подготовка и распространение методических рекомендаций по повышению эффективности учебно-воспитательного процесса.

2. Разработка методики управленческой деятельности, обеспечивающей создание условий для личностно-творческой самореализации учащихся.
Для направления работы по этому эксперименту была создана проблемная группа в составе: 

1. Анисенкова В.В. - зам. директора  по УВР.

2. Войтова Е.М. - учитель русского языка  и литературы.

3.  Долгих Л.Н.  - учитель начальных классов.

4.  Крамская Л.Н.  - учитель географии.

5. Литвинова О.М. - учитель русского языка  и литературы.

6.  Нестерова Г.И. - педагог - психолог.

7.  Усова С.П. - учитель истории.

8. Усов С.Г.  - зам. директора  по УВР. 

9. Нестеров А.И. – учитель физики.

Результатом  работы группы является педагогический продукт творческой  деятельности нового качества т.е. авторские и коррекционные программы, методики и т.д.


 Цели организации проблемной группы:

- включение педагогов в научно - исследовательскую и опытно - экспериментальную работу;

- повышения эффективности педагогического процесса;

- совершенствование педагогического мастерства.

 
 В сентябре месяце каждого учебного года проходит заседание проблемной группы. На этом заседании утверждается план экспериментальной работы на новый учебный год.

 
 В процессе осуществлении эксперимента были использованы следующие формы работы:

 1. Методические советы.

На заседании методических советов рассматривали промежуточные результаты инновационной деятельности педагогов т.е.:  

· мотивация достижения успеха школьниками в образовательном процессе;

· итоги диагностики состояния учебной мотивации учащихся, уровня удовлетворенности учащихся  и их родителей условиями обучения;

· интеллектуальное развитие учащихся 5 - 9 классов;

· работа педагогического коллектива по созданию успеха всех учащихся школы;

· вопросы организации инновационной деятельности педагогов по формированию условий для  развития творческого потенциала учащихся;

· изменения в освоении новых методов, технологий обучения, проблема сохранения качества знаний;

· пути формирования профессиональных умений учителя;

· изменения в содержании, формах, методах организации внеурочной деятельности;

· пути формирования у подростков готовности к самоопределению;

· роль ЕГЭ в 11 классе и экзаменов в новой форме в 9 классах в обеспечении дальнейшего трудоустройства выпускников 9, 11 классов;

· утверждение системы мероприятий по развитию мотивационно-потребностной сферы учащихся;

·  использование учителями-предметниками информационно-коммуникационных технологий на уроках;

· формы обучения при переходе на индивидуальные учебные планы;

·  диагностика сформированности готовности старшеклассников к профессиональному самоопределению;

· подготовка учащихся к итоговой аттестации в форме ЕГЭ – 11 класс;

· результаты работы учителей  по самообразованию;

·  диагностика учебно-познавательных достижений учащихся;

·  работа учащихся по индивидуальным учебным планам и программам;

· методика проверки и дачи домашних заданий;

· рассмотрение анализа результатов диагностики учебной мотивации учащихся;  

· утверждение системы мероприятий по развитию мотивационно-потребностной сферы учащихся;

· инновационная деятельность учителей-предметников по подготовке учащихся 9, 11 классов к государственной (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ и новой форме;

· проведение пробных ЕГЭ в 11 классе и экзаменов в новой форме в 9 классе: опыт, проблемы;

· состояние преподавания элективных курсов и их роль в развитии творческой активности учащихся;

· результаты диагностики общеучебных умений и навыков учащихся в различных возрастных группах (в динамике). Анализ и коррекция;

·  результаты диагностики состояния процесса самопознания и саморегулирования в учебной деятельности учащихся основной и старшей школы (в динамике);

· роль элективных курсов в подготовке к ЕГЭ и экзаменам в новой форме;

· результаты диагностики отношения учителей к осуществлению инновационной деятельности (в динамике);

· диагностика сформированности готовности старшеклассников к профессиональному самоопределению;

· реализация индивидуальных учебных планов учащимися 10-11 классов: достижения, проблемы;

· самоопределение и  самореализация выпускников за последние 4 года как показатель результативности  работы по формированию у учащихся интереса к личностно-творческой самореализации;

· познавательные интересы учащихся, способствующие личностно-творческой самореализации;

· итоги исследования «Индивидуальная образовательная деятельность школьников»;

· итоги диагностики учебно-познавательных достижений учащихся.

2. Педагогические советы.

 
На  заседаниях педагогических советов  решали вопросы инновационной и опытно- экспериментальной деятельности, предусмотренной экспериментом:

· обсуждали проблемы многообразия содержания образования; 

· максимальное  удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей учащихся через элективные курсы, кружки, факультативы; 

· индивидуальное   творческое  сотрудничество  педагогов и учащихся в условиях формирования разносторонних интересов учащихся;

· индивидуальные учебные планы учащихся; 

· результаты профессиональной деятельности педагогического коллектива по формированию познавательных интересов учащихся к личностно-творческой самореализации; 

·  повышение эффективности урока;

· пути совершенствования профильного обучения;

· воспитательные функции школы в условиях личностно-ориентированного образования;

· обучение учащихся по индивидуальным учебным планам;

· воспитание личности школьника – важнейшее условие развития творческих способностей учащихся и их самореализации;

· психолого-дидактический аспект развития познавательного интереса у школьников;

· роль учебного предмета в будущей жизни выпускника, в профессиональном самоопределении и социальном становлении школьника;

· взаимодействие семьи и школы в интересах личности ребёнка;

· дифференциация и индивидуализация обучения как средство эффективности развития потенциала школьников;

· использование инновационных технологий как фактор повышения качества образовательного процесса.

3. Семинары. 

На постоянно действующих психолого-педагогических семинарах решались разнообразные вопросы, связанные с формами и методами работы с учащимися различного уровня подготовки в соответствии с их индивидуальными запросами. Тематика семинаров:

· развитие познавательных интересов учащихся;

· педагогические условия формирования интереса учащихся к личностно - творческой самореализации;

· проектный метод как средство воспитания социально-ориентированной личности;

· организация научно-исследовательской  деятельности учащихся;

· развитие творческих способностей слабоуспевающих учащихся как фактор успешной подготовки к ЕГЭ;

· индивидуализация воспитания как фактор творческой самореализации учащихся;

· индивидуальные учебные планы обучающихся, их реализация, проблемы;

· самоанализ практической деятельности;

· изучение и оценка содержательного обеспечения индивидуальной образовательной деятельности школьника;

· пути формирования познавательного интереса учащихся к учебной деятельности;

· индивидуальные образовательные программы и социальное партнерство. Работа с одаренными учащимися в условиях индивидуализации обучения;

· неуспевающие. Как помочь ребёнку?

· коллективные формы работы и активные формы обучения;

· педагогическое сотрудничество с учащимися как средство личностно-творческой самореализации;

· создание образовательной среды, обеспечивающей саморазвитие каждого ученика

· развитие у учащихся интереса к учению и потребности в знаниях;

· психолого-педагогическое сопровождение предпрофильной подготовки и профильного обучения.

4. Методические совещания

      На методических совещаниях в результате обмена опытом работы решались вопросы, связанные с усилением мотивации педагогов на освоение инновационных и педагогических технологий обучения и воспитания и обеспечением оптимального уровня квалификации педагогических кадров, необходимого для успешного развития и самореализации учащихся:

· дифференциация в условиях стандартизации образования; 

· базовые, профильные, элективные курсы в системе учебной деятельности школьников;

· инновационная деятельность учителя: средства развития познавательной и творческой активности всех учащихся (единый методический день);

· формирование у учащихся устойчивых знаний, умений, навыков;

· реализация учебного плана профильного и непрофильного обучения;

· культура учебного труда учащихся и пути её воспитания;

· развитие устойчивого интереса к школе в группе предшкольной подготовки4

· инновационная педагогическая деятельность в системе технологического обеспечения личностно-творческой самореализации учащихся;

· использование информационно-коммуникационных технологий на уроках для развития культуры труда учащихся;

· развитие логического и творческого мышления учащихся через индивидуализацию обучения;

· организация опытной апробации методических рекомендаций по использованию современных педагогических технологий в преподавании профильных и элективных учебных предметов;

· инновационная педагогическая деятельность в системе подготовки выпускников 9, 11 классов к сдаче государственной (итоговой) аттестации;

· система уроков по развитию речи учащихся в 9 классах;

· профильное обучение: анализ ситуации и перспективы развития;

· утверждение организационно-педагогических мероприятий по разрешению выявленных проблем;

· индивидуальная образовательная деятельность школьников.

Рассматривались результаты диагностики (в динамике):

· состояние познавательных интересов учащихся; 

· отношение учителей к инновационной деятельности;

· сформированность готовности подростков и старшеклассников к профессиональному самоопределению;

· состояние учебной мотивации учащихся, уровня удовлетворенности учащихся и родителей условиями обучения;

· -общеучебные умения и навыки учащихся в различных возрастных группах;

· - отношения учителей к опытно - экспериментальной работе в сравнении с первым годом эксперимент;

· - профессионально - личностная ориентация педагогов (самоанализ учебной деятельности); 

· результаты  микроисследований по темам: «Управление опытно - экспериментальной работой в школе», «Педагогические условия личностного развития учащихся»;

· состояния общеучебных умений и навыков учащихся;

· сформированности готовности подростков к профессиональному самоопределению;

· состояние профессиональной деятельности учителей школы;

· состояние учебно-познавательных достижений учащихся.

5. Мастер-классы:

· использование  технологии исследования на уроках; 

· использование информационно-коммуникационных технологий на уроках для развития культуры труда учащихся;

· методы и приёмы развития у учащихся познавательной сферы;

· индивидуальные формы работы с учащимися при подготовке к ЕГЭ и экзаменам в новой форме.

6. Педагогические чтения

·  подготовка к ЕГЭ и экзаменам в новой форме.

В рамках внутришкольного контроля затрагивались вопросы, связанные с экспериментом:

· классно-обобщающий  контроль

1. Адаптация учащихся 1, 5, 10 классов.

2. Состояние преподавания предметов в выпускных классах.

3. Учебно-дидактическая игра как средство развития познавательной активности учащихся на начальном этапе обучения.

4. Культура учебного труда учащихся и пути её формирования.

· тематический контроль

1. Уровень развития классных коллективов.

2. Работа с "трудными" учащимися и неблагополучными семьями.

3. Эффективность использования современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных для подготовки выпускников к ЕГЭ.

4. Индивидуальные занятия с наиболее подготовленными и мотивированными школьниками.

5. Работа со школьниками, имеющими высокую мотивацию к учебнопознавательной деятельности.

6. Формирование самостоятельности на уроках физической культуры во 2-11 классах.

7. Решение познавательных задач на основе анализа исторических документов в классе с углубленным изучением истории.

8. Мотивация достижения успеха у школьников в образовательном процессе.

9. Состояние преподавания элективных курсов, их роль в подготовке к ЕГЭ.

10. Изучение состояния инновационной деятельности педагогического коллектива по развитию познавательного интереса учащихся в учебной и внеурочной работе.

11. Изучение состояния дидактического обеспечения дифференциации и индивидуализации учебного процесса.

12. Состояние преподавания учебных предметов.

13. Работа по индивидуальным программа и планам учащихся 10-11 классов.

14. Приемы развития личностной заинтересованности младших  школьников в изучении русского языка.

15. Использование ресурсов сети Интернет для повышения методического уровня преподавания предметов.

16. Организация самостоятельной разноуровневой работы на уроках.

17. Использование ресурсов сети Интернет на уроках русского языка в 11 классе.

18. Состояние преподавания учебных курсов в 5 – 8 классах, их роль в развитии творческой активности учащихся.

19. Создание педагогических условий саморазвития, самовыражения учащихся на уроках литературы в 7-8 классах.
20. Формы и методы работы учителей преподающих профильные предметы в 10-11 классах.

21. Индивидуальная работа по ликвидации пробелов в знаниях учащихся на уроках русского языка и литературы в 11 классе.

22. Уровень использования ИКТ при обучении учащихся 10-11 классов по индивидуальным учебным планам.

· фронтальный  контроль

1. Проведение микроисследований и разработка методических рекомендаций по проблеме: «Осуществление педагогического руководства процессом саморазвития рефлексивных умений учащихся».

2. Система работы учителей математики и русского языка в предпрофильных классах.

3. Система работы классных руководителей, администрации по организации ученического самоуправления.

4. Содержание деятельности детских творческих объединений, в том числе НОУ.

5. Работа общешкольного совета командиров.

6. Система опроса, работа со слабоуспевающими школьниками.

7. Педчтения «Подготовка к ЕГЭ».

8. Социальное партнерство и его влияние на развитие познавательных интересов школьников.

9. Освоение учителями технологий предпрофильной подготовки и профильного обучения.

10. Реализация учебного плана в профильных группах 11 класса: достижения, проблемы.

11. Анализ эффективности введения элективных курсов в 9-11 классах.

12. Предшкольное обучение: «+» и «-».

· текущий  контроль 

1. Деятельность классных руководителей, учителей-предметников  по

совершенствованию духовно-нравственного воспитания .

2. Результативность работы учителей преподающих профильные предметы и учащихся обучающихся по индивидуальным учебным планам.

3. Формы работы по подготовке учащихся 11 класса по профильным предметам к итоговой аттестации в форме ЕГЭ.

· административный контроль

1. Методика преподавания курса «Православная культура».

2. Формы работы по подготовке учащихся экономического профиля к итоговой аттестации

3. Системный мониторинг качества знаний.

4. Управление сотворческими процессами как основа экспериментальной работы в школе.

5. Формы работы по подготовке учащихся экономического профиля к итоговой аттестации.

6.  Освоение технологий профильного обучения.

7. Организация обучения школьников с ограниченными возможностями на дому.

8. Использование внутриклассной дифференциации как средства диагностики учебного процесса.

Для усиления направленности на личностно-ориентированное обучение, способствующее созданию ситуации успеха у всех участников образовательного процесса, на формирование интереса учащихся к личностно-творческой самореализации учителя школы проводят большую работу по повышению своей квалификации и педагогического мастерства. Следует отметить, что школа работает в условиях ассоциации и для повышения профессионального уровня педагогов широко используется опыт учителей школьного округа, которым они делятся на совместных мероприятиях методического характера.

Были созданы временные творческие группы учителей, работающие над определённой темой. Творческая группа объединяет педагогов, интересующихся какой-либо специально-профессиональной,  методической проблемой, желающих изучить ее более тщательно. Каждая такая
 группа разработала свой план работы, рассчитанный на весь учебный год и способствующий реализации поставленных целей.

Так, были созданы следующие временные творческие группы:

1. Временная творческая группа учителей, работающих над темой «Освоение информационно-коммуникационных технологий». 

2. Временная творческая группа учителей, работающих над темой «Формирование устойчивых навыков рациональных устных вычислений».
3. Временная творческая группа учителей, работающих над темой «Формирование устойчивого качества знаний учащихся».

4. Временная творческая группа учителей, работающих над темой «Использование активных форм работы на уроках и во внеурочное время, как средство  развития интереса учащихся к учебной деятельности». 

5. Временная творческая группа учителей, работающих над темой «Развитие грамотности учащихся на основе использования технологии интенсивного обучения правописанию Т.Я.Фроловой».

6. Временная творческая группа учителей, работающих над темой «Выявление, учёт и ликвидация типичных ошибок и затруднений школьников в учении», «Методы и технологии обучения, способствующие эффективной подготовке выпускников к ЕГЭ и экзаменам в новой форме».

7. Временная творческая группа учителей, работающих над темой «Выявление, учёт и ликвидация типичных ошибок и затруднений школьников в учении», «Методы и технологии обучения, способствующие эффективной подготовке выпускников к ЕГЭ и экзаменам в новой форме».

Каждая такая группа разработала свой план работы, рассчитанный на весь учебный год и способствующий реализации поставленных целей. В план работы вошли: диагностика, анкетирование, обсуждение статей, проведение и обсуждение открытых уроков,  подготовка  и проведение различных мероприятий, участие в проведении проблемных семинаров, изучение и внедрение новых методик, разработка практических рекомендаций для учителей-предметников. 

Третий год широко практикуется организация проектной деятельности педагогов «Работа учителя по самообразованию»,  по следующим направлениям:

· научно-практическая конференция учителей «Знания. Опыт. Творчество»,

· конкурс «Методическая разработка по предмету»,

· научно-практическая конференция учащихся «Знание – сила».

    Уровень подготовки педагогами работ, предоставленных на  конференцию и конкурс,  существенно повысился: учителя в системе применяют инновационные технологии, разнообразные действенные формы и методы обучения, используют большой дополнительный и раздаточный материал. Отмечается широкое использование компьютерных технологий и медиатеки для повышения эффективности урока. 

Такие формы работы  способствуют внедрению новых методик обучения, помогают разнообразить приёмы и методы обучения, что в конечном итоге приводит к улучшению качества преподавания, к развитию познавательной активности личности, к максимальному удовлетворению интересов обучающихся, к усилению мотивации учения и развитию интереса к личностно-творческой самореализации. 

Работа по подготовке и проведению  научно-практической конференции учащихся «Знание – сила»  рассчитана на сотрудничество учителей и учащихся, так как предусматривает и творческую работу учащихся по написанию рефератов, созданию проектов, исследовательских работ. Таким образом, создаются условия для самореализации каждого школьников, для повышения их творческой активности, что является основой гуманизации обучения.

Для успешности этой работы необходим творческий подход в решении поставленных задач. Так, в школе было создано и функционирует научное общество учащихся, включающее секции: филологическую и естественно-математическую, где занимаются школьников. Члены НОУ – активные участники   школьной ученической конференции «Знание - сила», где были заслушаны творческие работы учащихся различного характера и содержания. 

Год от года уровень подготовки работ  существенно повысился:  темы, выбранные учениками, актуальны, дети хорошо ориентируются  в материале, используют большой дополнительный материал, качественно оформляют работы, отмечается использование компьютерных технологий всеми учащимися. Предоставленные работы  отличаются компьютерной грамотностью; основаны на специфических  возможностях ПК, которые используются школьниками для создания  сайтов, проектов, новых программ.  Следует отметить, что названная конференция планировалась для учащихся 8-11 классов. Но в ней успешно участвуют и младшие школьники.

Важным направлением работы школы в формировании интереса учащихся к личностно-творческой самореализации является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителя через курсовую систему повышения квалификации и стимулирование педагогов школы к аттестации на более высокие квалификационные категории.  В школе работают 5 специалистов высшей квалификационной категории, 14 учителей  первой квалификационной категории, 8 учителей – второй, 1 учитель имеет звание «Старший учитель», 5 учителей – звание «Отличник просвещения», 1 Заслуженный учитель РФ. Динамика профессионального роста учителей в период с 2006 по 2009 годы  представлена в диаграмме 18.

Как показывает практика, в течение 1-2 годов эксперимента участие учителей в различных конкурсах  носили единичный, эпизодический характер, 3-4 годы характеризуются повышением  количества  и педагогов и обучающихся, принимающих участие в конкурсах различного уровня и направленности, что  свидетельствует о повышении уровня педагогического мастерства, прежде всего,  учителей, их творческой активности и методического уровня.
Участие педагогов в  школьной научно-практической конференции учителей «Знания. Опыт. Творчество» (в том числе из школ округа):

Таблица 30
	2006-2007 уч. г.
	2007-2008 уч. г.
	2008-2009 уч. г.

	9
	6
	14


Участие педагогов в  школьном конкурсе «Методическая разработка по предмету» (в том числе из школ округа):

Таблица 31
	2006-2007 уч. г.
	2007-2008 уч. г.
	2008-2009 уч. г.

	12
	21
	40


Участие обучающихся в школьной  научно-практической конференции учащихся «Знания – сила» (в том числе из школ округа):

Таблица 32
	2006-2007 уч. г.
	2007-2008 уч. г.
	2008-2009 уч. г.

	14
	22
	30


Отмечается повышение качества и разнообразие представленных работ: широко используются информационные технологии, мультимедийная продукция возможности ПК, защита в форме презентации.

В прошедшем учебном году было организовано массовое участие обучающихся (в том числе из школ округа) в конкурсах «Русский медвежонок» - 99 учеников, «Бульдог» -  37 учеников, «Золотое руно»  -49 учеников, «Кенгуру» - 56 учеников. Результаты подведены внутри школьного округа.

 Участие в Российском заочном конкурсе  «Познание и творчество» в рамках национально-образовательной программы «Интеллектуально-творческий потенциал России»: 

в 2005-2006 учебном году: всего участников – 18,   звание лауреата – 8,     

в 2006-2007 учебном году: всего участников – 22,   звание лауреата – 12,     

диплом   «Эрудит» - 4,  диплом за 2 место - 2

в 2007-2008 учебном году: всего участников – 35

звание лауреатов  -  18,  диплом за 2 место – 1

в 2008-2009 учебном году: всего участников – 20

звание лауреатов  -  17,  диплом за 3 место – 1

Отмечается повышение качества участия.

Результативность участия школьников в других конкурсах: 
2006-2007 учебный год 

Таблица 33
	Областной конкурс исследовательских работ «Сокровища древнерусской литературы» - 2 ученика

	Областной конкурс «Край, в котором я живу», номинация «Золотая кисточка» 4 ученика - 3 место

	5 Всероссийский конкурс «Лучший урок письма – 2007», номинация «Хочу рассказать о родном крае»  - 3 ученика

	Российская детская Интернет-конференция «Умник» - 2 ученика

	Областная олимпиада по географии - 4 место

	Областная олимпиада по праву - 5 место

	Областной конкурс творческих и исследовательских работ «Сокровища древне-русской литературы» - 1 ученик

	Областной конкурс риторов на фестивале «Язык мой – друг мой» - 2 место

	Районный конкурс исследовательских работ, посвящённый 175-летию со дня рождения 

Д. И. Менделеева – 1 ученик – 3 место

	Районная краеведческая викторина, туристско-краеведческое движении «Отечество» - 3 место

	Районный конкурс «Юные поэты»  - 2 ученика -3 место

	Районный конкурс исследовательских работ, посвящённый 100-летию Д.С.Лихачёва   - 1 ученик 

	 Районный конкурс «Семейный архив – семейная память» - ценный подарок

	Районный конкурс  «Учителя – фронтовики» - ценный подарок


2007-2008 учебный год 
Таблица 34
	5областной турнир по борьбе дзюдо, посвященного памяти капитана ОМОН КМ УВД по Белгородской области Михайлова А.А.  – 1 место

	Всероссийский турнир по борьбе дзюдо – 1, 2, 3 места

	Всероссийский конкурс молодёжи образовательных учреждений и научных организаций на лучшую работу «Моя законотворческая инициатива» -  победитель заочного конкурса

	 3 Всероссийский молодёжный  форум «Моя законотворческая инициатива» - диплом 2 степени, нагрудный серебряный знак отличия «Национальное достояние»       

	заочная олимпиада  «Физика-8», организованная заочной школой по физике для школьников при физическом факультете Воронежского Государственного университета  - 1 место

	межрегиональная заочная физико-математическая олимпиада, проводимая Всероссийской школой математики и физики «Авангард» - диплом призёра

	областной конкурс риторов на фестивале «Язык мой – друг мой»  - 1 место 

	областной конкурс «Юный агроном» среди агроклассов – 3 место 

	областная спортивная эстафета среди агроклассов 1 место

	областная игра КВН среди агроклассов 1 место 

	областной конкурс «Защита профессии» среди агроклассов 1 место

	областная  политехническая олимпиада  - диплом за оригинальность проекта

	областная заочная олимпиада по правоведению юридического факультета БелГУ – победитель

	районные и областные спортивные соревнования – призовые места

	районный конкурс «Юный эколог» номинация – Зоология -  1место

	районный фестиваль «Адреса детства - Россия» - 1 место

	районный конкурс лидеров ученического самоуправления – 1 место

	районный конкурс социальных проектов «Я – гражданин России» - 1 место

	районная выставка цветочно-декоративных растений – 2 место

	районная выставка «Экология, природа и фантазия» -  номинация «Скульптура и керамика» - 2 место

	районный конкурс «Птичья столовая» -  1место

	районный конкурс детского рисунка – 6 победителей


2008-2009 учебный год 

Таблица 35
	Заочная олимпиада  «Физика-8» при Воронежском государственном университете – 2 ученика – 1 место

	Заочная олимпиада  «Физика-8» при Воронежском государственном университете – 2 ученика

	Всероссийский конкурс на «Лучший сайт образовательного учреждения»  - благодарственное письмо

	Конкурс сайтов «Быть здоровым – это здорово» - 2 ученика -1,3 места

	Конкурс фильмов «Живи, ёлка»  - 2  место

	Районный конкурс исследовательских работ по краеведению – 3 ученика – 3 место

	Районный конкурс исследовательских работ «Гидроэкология» - 2 место

	Районный конкурс «Мой двор, моя улица» 1 ученик – 2 место

	Районный конкурс альбомов «65 дел в подарок юбилею» - 3 место

	Районный конкурс плакатов «Твоё сознание» - 2 место

	Областной  конкурс плакатов по борьбе с туберкулёзом – 3 место

	Районный конкурс плакатов «Мы за устойчивый мир» - 1 место

	Районный конкурс агитбригад  - 1 место

	Конкурс агроклассов – 2 место

	Районный конкурс социальных  проектов  «Мы – белгородцы:   думай, решай,  действуй» -  1 место

	Районная экономическая  игра  - 1 место

	Районный конкурс исследовательских работ: «Отечество» -  1 место


Школьным олимпиадным движение охвачены около 50% обучающихся.  Результативность участия в районных олимпиадах: 
Таблица 36
	
	2005-2006 уч. г.
	2006-2007 уч. г.
	2007-2008 уч. г.
	2008-2009 уч. г.

	1 место
	5
	9
	4
	6

	2 место
	4
	5
	6
	8

	3 место
	6
	1
	2
	6


Использование учителями - предметниками инновационных технологий  в системе (использование элементов инновационных технологий наблюдается у всех учителей):

Таблица 37
	    Используют систематически в работе (%)


	                                                            Технологии

	
	Встречных усилий
	Развивающего

обучения
	Полного усвоения знаний


	Информационные 
	Дифференцированного обучения
	Организационно-деятельностные игры
	Модульного обучения
	Уровневой дифференциации
	Проблемного обучения
	Учебно-мозгового штурма
	ТРИЗ
	Проектного обучения

	2005 год
	-
	20
	-
	-
	15
	5
	5
	10
	5
	-
	-
	5

	2008 год
	5
	60
	5
	65
	25
	5
	10
	20
	10
	5
	5
	20



Ведение учителями и школьниками портфолио, их содержание  являются результатом деятельности коллектива школы по осуществлению экспериментальной деятельности.

                                    Список публикаций (в сравнении): 
Таблица 38
	№п/п
	Название печатной работы
	Название сборника
	Год выпуска
	Автор работы

	1
	Мониторинг качества образовательной системы школы
	Областной банк данных актуального педагогического опыта; сайт БелРИПКППС 

http:// www. Ipkps.bsu.ru
	2004
	Директор школы Билецкая Т.Д.

	2
	Базисный учебный план МОУ «Верхопенская СОШ» Ивнянского района Белгородской области.
	Сборник, Организационно-методическая поддержка введения профильного обучения учащихся в общеобразовательных учреждениях Белгородской области, Управление образования и науки Белгородской области, Белгородский региональный институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов, Белгород, 2004 
	2004
	Директор школы Билецкая Т.Д.

	3
	Программа подготовительного курса для детей 6-летнего возраста
	Журнал «Практика административной работы в школе», 2004
	2004
	Директор школы Билецкая Т.Д.

	4
	Таблицы для подведения итогов по результатам работы школы за учебный год (мониторинг выполнения годового плана работы школы, количественные показатели методической работы)
	Журнал «Практика административной работы в школе», 2005
	2005
	Директор школы Билецкая Т.Д.

	5
	План работы муниципального общеобразовательного учреждения «Верхопенская средняя общеобразовательная школа им.М.Р.Абросимова» за 2003 – 2004 учебный год
	Журнал «Практика административной работы в школе», 2005


	2005
	Директор школы Билецкая Т.Д.

	6
	Таблицы для проверки классных журналов, дневников и тетрадей обучающихся, оценки учебного кабинета
	Журнал «Практика административной работы в школе», 2005, №5


	2005
	Директор школы Билецкая Т.Д.

	7
	Мониторинг как технология управления качеством образования учащихся в профильной школе (модель)
	 «Сборник. Выпуск №2, Организационно-методическая поддержка введения профильного обучения учащихся в общеобразовательных учреждениях Белгородской области, Управление образования и науки Белгородской области, Белгородский региональный институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов, Белгород,2006
	2006
	Директор школы Билецкая Т.Д.

	8
	О работе духовно-просветительского центра Верхопенского сельского поселения
	Сборник материалов. Сельские культурно-образовательные, духовно-просветительские комплексы. Управление образования и науки Белгородской области, Белгородский региональный институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов, Белгород,2007
	2007
	Директор школы Билецкая Т.Д.

	9
	Проект «Мотивация как аспект современного образования» МОУ «Верхопенская средняя общеобразовательная школа им. М.Р.Абросимова» Ивнянского района
	Сборник материалов. Приоритетный национальный проект «Образование»: позитивный опыт сельских общеобразовательных учреждений. Управление образования и науки Белгородской области, Белгородский региональный институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов, Белгород,2007
	2007
	Директор школы Билецкая Т.Д.

	10
	Использование инновационных технологий в преподавании истории и обществознания
	Сборник материалов. Приоритетный национальный проект «Образование»: позитивный опыт сельских общеобразовательных учреждений. Управление образования и науки Белгородской области, Белгородский региональный институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов, Белгород,2007
	2007
	Учитель истории и обществознания Усова С.П.

	11
	Профильное обучение учащихся на основе индивидуальных учебных планов
	Сборник управления образования и спорта Ракитянского района «Материалы районной научно-практической  конференции по профильному обучению», пос. Ракитное , 2008
	2008
	Зам. директора по УВР  Усов С.Г.

	12
	Краеведческое образование  в начальной школе 
	Сборник 5 Всероссийской научно-практической конференции «Слово в контексте народной культуры»
	2008
	Зам. директора по УВР  Щетинина Л.А.

	13
	Культурологический подход в изучении русского языка в начальной школе
	Сборник 5 Всероссийской научно-практической конференции «Слово в контексте народной культуры»
	2008
	Учитель начальных классов Долгих Л.Н.

	14
	Этнокультурная направленность в формировании личности младшего школьника
	Сборник 5 Всероссийской научно-практической конференции «Слово в контексте народной культуры»
	2008
	Учитель начальных классов Пузь Л.А.

	15
	Этнокультурная направленность в формировании личности младшего школьника
	Сборник 5 Всероссийской научно-практической конференции «Слово в контексте народной культуры» 
	2008
	Учитель начальных классов Воронкова Е.В.

	16
	Предпринимательство несовершеннолетних
	Сборник тезисов Государственной Думы Федерального собрания РФ «Национальная система развития научной творческой и инновационной деятельности молодёжи России «Интеграция». Материалы Всероссийского конкурса молодёжи образовательных учреждений и научных организаций на лучшую работу «Моя законотворческая инициатива», Москва 2008г.
	2008
	Учитель истории и обществознания Усова С.П.

	17
	Дифференцированная работа на уроках математики
	Сборник материалов. «Родники мастерства Белогорья». Управление образования и науки Белгородской области, Белгородский региональный институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов, Белгород,2008
	2008
	Учитель начальных классов Долгих Л.Н.

	18
	Урок литературного слушания: К.Ушинский «Кот-плутишка»
	Сборник материалов. «Родники мастерства Белогорья». Управление образования и науки Белгородской области, Белгородский региональный институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов, Белгород,2008
	2008
	Учитель начальных классов Горьковец А.Г.

	19
	Урок русского языка  с использованием ИКТ «Одушевлённые и неодушевлённые имена существительные» 
	Сборник материалов. «Родники мастерства Белогорья». Управление образования и науки Белгородской области, Белгородский региональный институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов, Белгород,2008
	2008
	Учитель начальных классов Пузь Л.А.

	20
	Из опыта работы
	Сайт Всероссийского сетевого сообщества Интергуру - Интернет-государства учителей
	2008
	5 учителей


Образование на III ступени обучения ориентировано на продолжение развития самообразовательных навыков и особенно навыков самоорганизации и самовоспитания, обеспечение развития творческого потенциала и интереса к личностно-творческой самореализации, полное раскрытие способностей, и возможностей подростков, что является важной составляющей частью работы по формированию интереса учащихся к личностно-творческой самореализации.  

Профильное обучение – средство дифференциации и индивидуализации обучения, позволяющее за счет изменений в структуре, содержании и организации образовательного процесса более полно учитывать интересы, склонности и способности обучающихся, создаются условия для образования старшеклассников в соответствии с их профессиональными интересами и намерениями в отношении продолжения образования.

Переход к профильному обучению позволил: 

- создать условия для дифференциации содержания обучения, построения индивидуальных образовательных программ; 

- обеспечить углубленное изучение отдельных учебных предметов;  

- обеспечить преемственность между общим и профессиональным образованием;

- создать условия для успешной самореализации школьников.

Школа, как и многие образовательные учреждения сельской местности, столкнулась с проблемой – малое число классов в параллели и нет возможности выделить полноценные профильные классы. Поэтому данная проблема решалась поэтапно:

· выделяются профильные классы (агротехнологический,  социально-экономический, универсального обучения); 

· внутри класса выделяются группы учащихся по профилям (информационно-технологический, агротехнологический, группа универсального обучения);

· профильное обучение строится на основе ИУП учащихся (что является оптимальным решением в условиях сельской школы).


При переходе на ИУП школа решает следующие задачи: 

· максимальное удовлетворение образовательных запросов учащихся;

· реализацию права учащихся на свободный выбор;

· реализацию творческого потенциала учащихся;

· повышение интереса учащихся к личностно-творческой самореализации;

· повышение степени ответственности учащихся за свой выбор;

· активизацию взаимодействия участников образовательного процесса;

· обеспечение необходимого уровня универсализации образования;

· сохранение контингента в старшем звене;

· повышение конкурентоспособности учебного заведения.

В целом, в школе разработаны общие принципы организации обучения на основе индивидуальных учебных планов. Такая форма организации обучения дает возможность лучше готовиться к поступлению в ВУЗ, выбирая для профильного изучения те предметы, по которым будут проходить вступительные экзамены.   Подчеркивая  положительное влияние  небольшого количества  учеников в профильных группах, опрошенные учащиеся отмечают высокую заинтересованность  всех членов таких групп в изучении предмета,  продуктивность работы ребят в группе со сходными интересами. У старшеклассников наблюдается рост успешности в  обучении, это связано прежде всего с ростом активности учащихся в учебной деятельности (как урочной, так и внеурочной). Об этом свидетельствуют следующие показатели: рост успеваемости, рост творческой активности учащихся, учащиеся успешно участвуют в предметных олимпиадах и интеллектуальных конкурсах, повышается конкурентоспособность учеников, растёт их социализация. Результаты показывают рост степени удовлетворенности новыми формами организации образовательного процесса со стороны учащихся, их родителей, педагогов. Вырос уровень комфортности пребывания детей в школе, (удовлетворенность системой обучения и межличностными взаимоотношениями), у многих выросла учебная мотивация.

Введение элективных курсов по выбору позволяет создать условия для максимального удовлетворения интересов учащихся, развития интеллектуальных способностей школьников, расширения их кругозора, углубления знаний обучающиеся. 

Создание ресурсного центра способствует профессиональному самоопределению  учащихся,  позволяет расширить возможность получения специальностей, это: 

· слесарь по ремонту автомобилей

· оператор швейного оборудования

· водитель категории ВС

· тракторист категории С

На базе нашей школы создан объединённый агрокласс,  включающий и школьников школьного округа. Организация его  деятельности вне учебных занятий  спланирована совместно с БелГСХА. Учащиеся занимаются в школе 5 дней в неделю согласно расписанию учебных занятий. В субботу проводятся занятия на базе Академии по особому плану, утвержденному ректором БелГСХА и согласованному с управлением образования, отделом образования администрации района. Таким образом, существенно  повышается эффективность работы по профессиональному самоопределению школьников.


Результаты  различных диагностик  имеют положительную динамику по всем показателям.

О результатах микроисследования «Социальное партнерство и его влияние на развитие познавательных интересов школьников»

 
  Как утверждают философы, на формирование личности, а значит и на ее познавательную активность, познавательный интерес, оказывает огромное влияние социальная среда,  социум. Таким образом, семья, школа, общественные и юношеские организации, государственные учреждения являются одним из основных факторов, оказывающих влияние на развитие познавательных интересов учащихся. И ведущая роль в этой деятельности принадлежит школе, главной задачей которой является развитие интересов, склонностей, способностей учащихся в различных сферах, реализация познавательных потребностей учащихся, оказание помощи в выборе профессии. Именно школа  и ее социальные партнеры создают развивающее социальное пространство.

   
  В рамках эксперимента  проводилось микроисследование «Социальное партнерство и его влияние на развитие познавательных интересов школьников». Был проведен опрос учащихся, учителей- предметников, педагогов дополнительного образования с целью выявления уровня удовлетворенности познавательных интересов учащихся.

Результаты опроса свидетельствуют: в школе созданы все условия для удовлетворения и развития познавательных интересов школьников в урочной и внеурочной деятельности.

    
 Верхопенская средняя школа уже много лет сотрудничает с Ивнянской музыкальной школой. На базе общеобразовательной школы открыты эстетическое, хоровое отделение, класс хореографии, классы фортепиано и баяна. В музыкальной школе занимаются, в  общей сложности, более 150 школьников.

  
  С целью наиболее полного удовлетворения потребностей учащихся, их интересов администрацией Верхопенской средней школы заключены договоры о совместной деятельности с ДЮКФП, Станцией юннатов, Домом пионеров. Этими организациями на базе средней школы открыты кружки: «Юный эколог», «Юный натуралист», «Цветовод»(Станция юннатов), «Юный патриот», ЮИД, Автодело, ВИА, музыкально-драматический кружок(Дом пионеров), футбольные и волейбольные секции(ДЮКФП).

Кружковой деятельностью охвачены практически все учащиеся школы (более 225 школьников). 

    
В рамках эксперимента по профильному обучению школой заключен договор о сотрудничестве с ФГОУ ВПО «Белгородская государственная сельскохозяйственная академия». Согласно данному договору учащиеся агрокласса  раз неделю посещают занятия в сельхозакадемии, где с ними занимаются высококвалифицированные преподаватели, которые готовят их к поступлению в академию. Успешная сдача зачетов по профильным предметам, активное участие в конкурсах «Лучший по профессии» дает возможность школьникам обучаться на бюджетной основе.

    
В работе по профориентации большую роль играет осведомленность о тех профессиях, которые востребованы на рынке труда в настоящее время, которые будут востребованы через год, два…Эти знания позволят соотнести профессиональные интересы учащихся с интересами общества. Чтобы эти интересы были сбалансированы, чтобы учащиеся были лучше подготовлены к выбору профессии, и их выбор был правильным, школой заключен договор с районной службой занятости. Обмен информацией, беседы учащихся с представителями данной организации позволяют сделать профориентационную работу более эффективной.

    
 Социальное партнерство играет важную роль в развитии познавательных интересов учащихся. Социальное партнерство школы с различными организациями и учреждениями позволяет наиболее полно удовлетворять интересы учащихся, оказывает влияние на формирование интереса учащихся к личностно-творческой самореализации.

Результаты диагностики саморегуляции школьников 
Диаграмма 19
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Диаграмма 20
Результаты диагностики самопознания школьников 
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Диагностика уровня мотивации обучения школьников 
Таблица 39
	      Год
	                           Уровни мотивации обучения

	
	очень высокий 
	   высокий
	нормальный

(средний)
	сниженный
	    низкий

	2004-2005
	13%
	25%
	35%
	20%
	7%

	2005-2006
	14%
	30%
	30%
	20%
	6%

	2006-2007
	15,4 %
	44 %
	28,6 %
	12 %
	-

	2007-2008
	16%
	60%
	17%
	6%
	-

	2008-2009
	19  %
	65 %
	12 %
	4 %
	-


Диагностика познавательных интересов школьников 
Таблица 40
	Уровни сформированности познавательных интересов
	2004-2005 учебный год
	2005-2006 учебный год
	2006-2007 учебный год
	  2007-2008 учебный год
	2008-2009 учебный год

	Оптимальный уровень
	30%
	36%
	42%
	57%
	62%

	Допустимый уровень
	40%
	35%
	38%
	23%
	20%

	Тревожный уровень
	30%
	29%
	20%
	20%
	18%


Отношение учителей к инновационной деятельности 
Диаграмма 21
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Уровень готовности подростков 9 класса к профессиональному самоопределению 
Диаграмма 22
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Уровень готовности учащихся 11 класса к профессиональному самоопределению 
Диаграмма 23
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О результатах диагностики уровня интеллекта

учащихся 7-11классов 2004-2005 учебный год 
Диаграмма 24
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О результатах диагностики уровня интеллекта

учащихся 7-11классов 2008-2009 учебный год 
Диаграмма 25
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Результаты микроисследования «Самоопределение и самореализация выпускников за последние 4 года»

2004-2005                                                                                                                              Таблица  41
9 класс

	Всего выпускников
	10 класс 
	Поступают в ССУЗы
	ПТУ
	Вечер. школа
	курсы
	Смена местожительства

	
	
	всего
	Технические
	Педагогические
	Медицинские
	с/х
	всего
	Технические
	с/х
	
	
	

	52
	26
	12
	5
	2
	5
	-
	12
	8
	4
	1
	-
	1


11 класс                                                                                                                                  Таблица 42
	Всего выпускников
	Работа 
	ПТУ
	ССУЗ
	В У З

	
	
	
	
	Всего 
	В том числе

	
	
	всего
	В т.ч. с/х
	всего
	В т.ч. с/х
	
	Педагогический
	Юридический 
	Технический
	Экономический 
	С/х

	35
	1
	10
	4
	12
	4
	12
	2
	2
	1
	4
	3


2005-2006

9 класс                                                                                                                                     Таблица 43
	Всего выпускников
	10 класс 
	Поступают в ССУЗы
	ПТУ
	Вечер. школа
	курсы
	Смена местожительства

	
	
	всего
	В том числе
	всего
	Технические
	другие
	
	
	

	
	
	
	Технические
	Педагогические
	Медицинские
	другие
	
	
	
	
	
	

	27
	17
	2
	1
	-
	-
	1
	6
	4
	2
	2
	-
	-


11 класс                                                                                                                                     Таблица 44
	Всего выпускников
	Работа 
	ПТУ
	ССУЗ
	В У З

	
	
	
	
	Всего 
	В том числе

	
	
	всего
	В т.ч. с/х
	всего
	В т.ч. с/х
	
	Педагогический
	Юридический 
	Технический
	Экономический
	С/х
	Другие 

	30
	     1
	3
	-
	8
	-
	18
	4
	6
	1
	3
	1
	3


2006-2007

9 класс                                                                                                                                  Таблица 45
	Всего выпускников
	10 класс 
	Поступают в ССУЗы
	ПТУ
	Вечер. школа
	курсы
	Смена местожительства

	
	
	всего
	В том числе
	всего
	Технические
	другие
	
	
	

	
	
	
	Технические
	Педагогические
	Медицинские
	другие
	
	
	
	
	
	

	30
	20
	5
	1
	1
	1
	2
	5
	3
	2
	-
	-
	-


11 класс                                                                                                                                    Таблица 46
	Всего выпускников
	Работа 
	ПТУ
	ССУЗ
	В У З

	
	
	
	
	Всего 
	В том числе

	
	
	всего
	В т.ч. с/х
	всего
	В т.ч. с/х
	
	Педагогический
	Юридический 
	Технический
	Экономический
	С/х
	Другие 

	24
	1
	7
	-
	7
	-
	9
	-
	1
	-
	2
	2
	4


2007-2008

9 класс                                                                                                                           Таблица 47
	Всего
	10 класс
	Поступают в ССУЗы
	Из них
	Поступают в ПТУ
	Из них

	
	
	
	Пед.
	Мед.
	Технич.
	с/х
	Др.
	
	№ 6
	№ 5
	№

	18
	14
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	3
	1
	2
	-


11 класс                                                                                                                              Таблица 48
	Всего 
	Работа
	ССУЗы
	ПТУ
	В У З
	Смена местожительства

	выпускников
	
	всего
	Технические
	Педагогические
	Медицинские
	с/х
	другие
	всего
	№

17
	Всего
	В том числе
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Педагогический
	медицинский
	Юридический
	С/х
	Экономический
	Технический
	Военные училища
	Другие 
	В т.ч. выбыли за пределы области
	

	17
	1
	5
	4
	-
	1
	-
	-
	1
	1
	9
	1
	-
	2
	3
	1
	1
	-
	1
	1
	1


Из приведенных данных можно сделать выводы, что показатель результативности экспериментальной работы достаточно высок:

· Увеличивается доля выпускников 9 класса,  продолжающих обучение в 10 классе

· Все выпускники 9 класса охвачены  занятостью

· В среднем 50% выпускников 11 класса поступают в ВУЗы

· На протяжении 4 последних лет  не получает образование всего 1 выпускник.

Таким образом, в школе апробирована модель создания условий для личностно-творческой самореализации всех учащихся:                                              
                                                                                                                                     Схема  2
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Анализируя проведенную работу в рамках эксперимента, поставленные задачи следует считать выполненными. На основе достигнутых результатов отмечается  положительная динамика в заинтересованности учащихся правильно выбранного способа самореализации.  Можно считать, что в школе созданы условия, способствующие формированию интереса учащихся к личностно-творческой самореализации. 
В связи с тем, что школа работает в условиях сетевого взаимодействия,  в целях продолжения темы эксперимента и совершенствования достигнутых результатов, следует организовать опытно-экспериментальную работу по теме «Самореализация личности школьника в условиях сетевого взаимодействия посредством интеграции различных форм социального партнёрства».
1.7. Система внутришкольного управления

Практическая работа по реализации Программы развития школы осуществляется на основе конкретной управленческой деятельности.

Самоуправление осуществляется Педагогическим советом совместно с Управляющим  Советом школы, органами ученического самоуправления. Педагогический Совет школы организует выполнение решений; утверждает режим работы школы; поддерживает инициативы по совершенствованию системы обучения и воспитания и стимулирования творческого поиска учителей.
      На заседаниях Управляющего Совета  рассматривались вопросы:
1. О проделанной работе и подготовке школы к началу учебного года. Обеспеченность учащихся учебниками и учебными пособиями.

2. Об осуществлении питания в школе. Обеспечение учащихся бесплатным и льготным питанием

3. Распределение стимулирующей части ФОТ.
4. Обсуждение и утверждение общих финансовых потребностей школы.

5. Посещаемость учащихся 5 – 9 классов.

6. Итоги выполнения программы самообеспечения школы продуктами питания.

7. Действия учителей и учащихся школы в условиях чрезвычайных ситуаций

8. Занятость учащихся во внеурочное время. 

9. Работа классного руководителя, учителя, родителей и учащихся с дневниками

10. О качестве питания учащихся.

11. Условия соблюдения санитарно-противоэпидемического режима
12. Об осуществлении опытно-экспериментальной работы школы.

13. Об итогах участия школьников в предметных олимпиадах.

14. Диагностика сформированности готовности подростков к профессиональному самоопределению

15. Состояние работы с детьми из малообеспеченных семей, особых категорий. Деятельность педагогического коллектива, социального педагога по профилактике правонарушений
16. О проведении летней практики.

17. О взаимодействии с различными общественными организациями.

18. О результатах участия учащихся в творческих конкурсах и спортивных соревнованиях.

19. Подготовка учащихся к итоговой аттестации и переводным экзаменам.

20. О ремонте школьного здания и содержание территории в весенне-осенний период.

21. Реализация программ профильного обучения по индивидуальным учебным планам

22. Оценка удовлетворенности учащихся и родителей жизнедеятельностью в школе.
Управленческий труд между директором и его заместителями распределен с учетом дифференциации функциональных обязанностей каждого и спецификой работы школы таким образом, что обеспечивает рациональную расстановку педагогических кадров в школе, не допускает дублирования в работе каждого и дает возможность повысить персональную ответственность каждого за порученный участок работы.

Для того чтобы у руководителя всегда была четкая и полная информация о результатах управленческой деятельности, о работе школьного коллектива, еженедельно проводятся административные планерки.

Согласуя и вырабатывая на планерке общие позиции в оперативном управлении школой, директор и его заместители не только вооружаются едиными подходами к решению школьных проблем, но и четко определяют, кто, что и как именно будет осуществлять руководство и контроль в своей управленческой практике. 

Организационные и методические оперативные совещания педагогического коллектива проводятся по мере необходимости. Тематика рассматриваемых вопросов обусловлена содержанием задач, определяемых нормативными документами; уровнем научно-педагогической и методической подготовки учителей школы; отношением членов коллектива и руководства к использованию своих служебных обязанностей; содержанием задач, выполнение которых намечено педагогическим коллективом на учебный год.

Совещание при директоре - это оперативный орган управления, который мобилизует педагогический коллектив на выполнение поставленных задач. Тематика вопросов, выносимых для обсуждения на совещания при директоре, разнообразна: 

· Адаптация учащихся 1, 5, 10  классов
· Диагностика познавательных интересов учащихся
· Проверка соответствия расписания и режима работы школы санитарно-гигиеническим требованиям

· Разработка плана подготовки школы к проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11 классов, плана подготовки школы к  проведению ЕГЭ в 11 классах, плана подготовки школы к проведению  экзаменов в новой форме в 9 классах

· Приемы развития личностной заинтересованности мл. школьников в изучении русского языка

· Организация и проведение Дня здоровья

· Подготовка школы к зимнему периоду

· Развивающие упражнения на уроках изобразительного искусства и музыки

· Посещение учащимися кружков и секций

· Состояние преподавания истории, обществознания,    экономики, права в 10 классе; обществознания, экономики, права в 11 классе (обучение по индивидуальным учебным планам), информатики,  учебных курсов в 5 – 8 класса
· Организация самостоятельной разноуровневой работы на уроках

· Состояние подвальных помещений

· Использование внутриклассной дифференциации как средства диагностики учебного процесса  

· Создание педагогических условий саморазвития, самовыражения учащихся на уроках литературы в 7-8 классах
· Соответствие уровня освещенности учебных помещений санитарно-гигиеническим требованиям

· Использование ИКТ на уроках математики и русского языка в 9, 11 классах

· Формы и методы работы учителей преподающих профильные предметы в 10-11 классах

· Итоги районных, областных олимпиад

· Классно-обобщающий контроль в 9, 11 классах
· Индивидуальная работа по ликвидации пробелов в знаниях учащихся на уроках русского языка и литературы в 11 классе

· Индивидуальная работа по ликвидации пробелов в знаниях учащихся на уроках русского языка и литературы в 11 классе

· Результативность работы учителей преподающих профильные предметы и учащихся обучающихся по индивидуальным учебным планам

· Работа классных руководителей по реализации программы «Здоровый образ жизни»

· Проверка журналов

· Формы работы по подготовке учащихся 11 класса по профильным предметам к итоговой аттестации в форме ЕГЭ

· Деятельность классных руководителей по совершенствованию ученического самоуправления

· Уровень сформированности потребности в обучении и саморазвитии у младших школьников на этапе перехода в среднее звено школы

· Освоение учителями технологий предпрофильной подготовки и профильного обучения

· Изучение работы классных руководителей, педагогов дополнительного образования по реализации воспитательной системы школы.

· Диагностика профессиональной деятельности учителей школы
· Уровень использования ИКТ при обучении учащихся 10-11 классов по индивидуальным учебным планам

Подобные совещания при директоре позволяют осуществлять систематический сбор оперативной и тематической информации о состоянии учебно-воспитательного процесса в школе и его результатах, об уровне и качестве управления им. Формами решения текущих вопросов являются отчет, самоотчет, анализ, оценка, информация. По итогам совещаний вырабатываются и своевременно принимаются меры по повышению результативности работы педагогического коллектива и руководства школы.

Научно-методическое   обеспечение   учебно-воспитательного   процесса   в школе осуществляется методическим советом, тесно связанным с предметными методическими объединениями. Являясь одновременно и экспертным советом, методический  совет осуществляет поисково-исследовательскую деятельность, отслеживает результаты опытно-экспериментальной работы, проводит экспертную оценку результатов учебного года.

Школа работает в режиме ассоциации, поэтому в нашем образовательном округе работает 5 межшкольных МО учителей-предметников:  учителей начальных классов; учителей русского языка и литературы; учителей математики, информатики и физики; учителей химии, биологии и географии; учителей истории и  обществознания. Каждое МО работает над своей методической темой, тесно связан​ной с методической темой школы и общей проблемой сети, и в своей деятельности прежде всего ориентируется на организацию методической помощи учителю,  совершенствование учебно-воспитательного процесса посредством раскрытия творческого потенциала ребенка, активизации  его познавательной  деятельности через использование инновационных педагогических технологий.
На заседаниях межшкольных МО рассматривались следующие вопросы: знакомство с  новинками  методической  литературы;  вопросы,  содержащие  формы и  способы  подготовки  учащихся  к  олимпиадам;    утверждался экзаменационный  материал;  обсуждались  проведенные   открытые   уроки; анализировались итоги государственной (итоговой) аттестации выпускников 9,11 классов;  давались рекомендации по улучшению качества подготовки к итоговой аттестации выпускников,  по внедрению инновационных технологий, по организации научно-исследовательской и проектной деятельности учащихся, по работе с одарёнными и отстающими учащимися.

Особое внимание в работе  межшкольных МО и администрации школы уделяется совершенствованию форм и методов организации урока с использованием инновационных, в том числе и  информационных технологий. За год учителями школы было проведено  около 80 открытых уроков, которые посетили практически все учите​ля.

В управление школой включены и родители, которые наравне с другими субъектами внутришкольного управления участвуют в совершенствовании учебно-воспитательного процесса. Тематика общешкольных родительских собраний и родительских лекториев разнообразна, например:
1. О сдаче выпускных экзаменов за курс средней школы в форме ЕГЭ для 11 классов и в новой форме в 9 классах. Подготовка к экзаменам. Задачи родителей в оказании помощи учащимся
2. О занятости учащихся во внеурочное время. О задачах родителей при подготовке учащихся к выбору профиля и обучении учащихся в условиях профильной школы.

3.  О состоянии работы с социально незащищенными семьями.
4. Ответственность родителей за воспитание детей. 
5. О модернизации системы образования.
6. Об итогах участия школьников в мероприятиях, организуемых школой, районом, областью (олимпиады, соревнования, конкурсы и пр.)
7. О летнем отдыхе детей и проведении профилактической операции «Подросток», ответственности родителей за организацию свободного времени, труда и отдыха подростков в летний период.
8.  Организация и проведение медицинских осмотров обучающихся.
9. Реализация программ профильного обучения по индивидуальным учебным планам.
10. Развитие личности младшего школьника. 
11.  Правовая ответственность родителей за обучение и воспитание детей.
12.  Профилактика девиантного поведения у подростков.
13.  Половое воспитание подростков и подготовка их к семейной жизни. Причины и последствия начала ранней половой жизни подростков.
14.  Воспитание ненасилием в семье. Воспитание сознательной дисциплины.
15.  Проблемы токсикомании и наркомании в подростковой среде. Наркотики и преступления.
16.  Профессиональная ориентация и подготовка к выбору профиля старших подростков в семье. Проблемы профессионального самоопределения выпускников школы.

Формы работы с родителями различны: индивидуальные беседы, посеще​ние на дому, малые педагогические советы, совместные классные и общешкольные внеклассные мероприятия.

Самоуправление в школе осуществляется на основе сотрудничества педагогического и ученического коллективов.

Школа поставлена в условия возрастающей конкуренции в сфере образования. Поэтому ее персонал должен учиться отстаивать свои позиции за счет интенсивной инновационной деятельности, повышения эффективности своей работы, развития творческой активности педагогов, модернизации образования в целом. Учителя школы направляют свой труд  на создание современных образовательных систем, ориентированных не только на выполнение государственного заказа, но и на удовлетворение реальных и прогнозируемых потребностей каждого участника образовательного процесса; обеспечивающих развитие личностного потенциала обучающихся, мотивацию к саморазвитию и самореализации личности.

Решение данных задач невозможно без высокопрофессионального кадрового потенциала. 

Проведенный анализ позволил выявить следующие противоречия:
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	Деятельность педагогов, направленная на анализ содержания конкретного учебного материала, на усвоение учащимися понятий, терминов, фактов (ЗУНов)
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__________

	Понимание педагогами, что система знаний нужна ученику не сама по себе, а для решения разнообразных практических задач, и что знания в развивающем обучении выступают лишь средством саморазвития


1.8. Система внутришкольного контроля

Основными элементами контроля учебно – воспитательного процесса в 2007-2008 учебном году были: 

· выполнение всеобуча;

· состояние преподавания учебных предметов;

· качество ЗУН уч-ся;

· качество ведения школьной документации;

· выполнение учебных программ и предусмотренного минимума письменных работ;

· подготовка и проведение итоговой аттестации за курс основной и средней школы;

· выполнение решений педагогических советов и совещаний.

Формы контроля, использованные в 2008-2009 учебном году:

· классно - обобщающий контроль в 1, 5,  9, 10 классах,

· обзорный контроль – обеспеченность учащихся учебной литературой, состояние школьной документации, состояние учебных кабинетов, контроль календарно – тематического планирования и программ, календарно – тематического планирования элективных и учебных курсов; выполнение программ и минимума контрольных, проверочных и лабораторных работ по всем предметам; организация повторения учебного материала за курс начальной школы в 5-ом классе, организация работы кружков, секций; система работы учителей с тетрадями учащихся; работа с отстающими и трудными учащихся; организация работы ГПД; организация физкультурно – оздоровительной работы; состояние охраны труда и техники безопасности; обеспеченности учащихся питанием;

· административный контроль  за уровнем знаний и умений по предметам – входной, промежуточный, итоговый контроли, организация обучения школьников с ограниченными возможностями на дому, использование внутриклассной дифференциации как средства диагностики учебного процесса;
· тематический контроль - организация самостоятельной разноуровневой работы на уроках, использование ресурсов сети Интернет на уроках русского языка в 11 классе, состояние преподавания учебных курсов в 5 – 8 классах, их роль в развитии творческой активности учащихся, создание педагогических условий саморазвития, самовыражения учащихся на уроках литературы в 7-8 классах, формы и методы работы учителей,  преподающих профильные предметы в 10-11 классах, индивидуальная работа по ликвидации пробелов в знаниях учащихся на уроках русского языка и литературы в 11 классе, уровень использования ИКТ при обучении учащихся 10-11 классов по индивидуальным учебным планам;
· фронтальный  контроль - проведение различных диагностик и микроисследований и разработка методических рекомендаций по выявленным проблемам, трудоустройство выпускников, проверка ведения документации, состояния учебно-материальной базы кабинетов, анализ графика проведения контрольных, практических работ, тестирования, интеграция УМК для сохранения и укрепления социального здоровья детей с разными образовательными способностями, воспитание потребности в ЗОЖ на уроках физической культуры; 
· текущий  контроль - результативность работы учителей преподающих профильные предметы и учащихся обучающихся по индивидуальным учебным планам, формы работы по подготовке учащихся 11 класса по профильным предметам к итоговой аттестации в форме ЕГЭ.
Методы контроля:

· наблюдение,

· изучение документации,

· проверка знаний (срезы, тесты, контрольные работы),

· анкетирование,

· анализ.

Администрацией школы посещались уроки в рабочем порядке по плану внутришкольного контроля. Основные направления посещений и контроля уроков:

· формы, методы и технологии обучения,  применяемые на уроках,

· самостоятельная работа учащихся, ее содержание и организация,

· индивидуализация и дифференциация обучения,

· рациональность использования АРМ  учителя и мультимедийных продуктов  на уроке;

· формирование у учащихся навыков проектной и исследовательской деятельности;

· классно – обобщающий контроль.

Итоги контроля подводились на совещаниях при директоре, методических совещаниях, заседаниях методических объединений.

Практически все намеченные мероприятия выполнены. Формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставил педагогический коллектив школы на учебный год. 

Цели, задачи и приоритетные направления  работы школы


на 2009-2010 учебный год


Школа ставит перед собой следующие цели:

1. Дальнейшее совершенствование учебно-воспитательного процесса на основе индивидуальных особенностей учащихся, их творческого потенциала, интересов, образовательных возможностей и  состояния здоровья. 

Пути решения:
· формирование у учащихся ответственного отношения к овладению знаниями, умениями, навыками; 

· выявление и реализация образовательного потенциала обучающихся;
· отслеживание динамики развития учащихся;

·  создание эмоционального комфорта и условий для самовыражения, самопознания,  саморазвития и самоопределения каждого ученика;

· повышение ответственности учителей-предметников, внедрение инновационных личностно-ориентированных технологий,  методов и приемов работы в практику преподавания учебных предметов; 

· стремление педагогического коллектива оказывать поддержку всем  участникам образовательного процесса;

· совершенствование профильного обучения на основе индивидуальных учебных планов.
2. Продолжить работу по гармоничному развитию личности с современным мышлением, формированию у обучающихся правового самосознания, инициативности, самостоятельности, толерантности.  Подготовка востребованных и конкурентоспособных во многих сферах деятельности выпускников.
Пути решения:

· повышение эффективности учебного процесса посредствам применения инновационных педагогических технологий обучения, ориентированных на личность учеников, развитие у них познавательного интереса, навыков проектной и исследовательской деятельности;

· внедрение технологий, обеспечивающих формирование функциональной грамотности и подготовку школьников к полноценному и эффективному участию в общественной и профессио​нальной жизни; 
· стимулирование учащихся  к проектной и исследовательской деятельности с использованием информационно-коммуникационных технологий;

· обеспечение условий, учитывающих индивидуально-личностные различия учащихся с целью формирования способностей к активной адаптации на рынке труда; 

· внедрение вариативных программ, учебников;
· активизация деятельности НОУ;

· оптимизация процесса реального развития детей через интеграцию общего и дополнительного образования, расширение спектра образовательных услуг;
· развитие у учащихся инициативы, стремления к самообразованию и саморазвитию, способности к успешной социализации в обществе;
· совершенствование  психологической службы с целью создания благоприятного микроклимата во взаимоотношениях «учитель – ученик - родители», направленного на возникновение у всех участников образовательного процесса положительных установок, связанных с успешностью обучения;

· признание любых позитивных изменений в процессе и результатах деятельности   качестве достижений ученика;
· создание для учащихся условий возможности профессионального выбора путем выявления социального запроса учащихся и родителей, организация профориентационной работы в школе.

3. Продолжить работу над созданием условий для развития и воспитания обучающихся в соответствии с концепцией модели выпускника школы, способствовать развитию творческой индивидуальности учащихся через расширение и совершенствование  внеклассной воспитательной  работы с учащимися и обеспечения единства в работе школы со всеми внешкольными учреждениями.

Пути решения:

· создание благоприятных условий по удовлетворению потребностей личности в образовательной подготовке, получение знаний, необходимых для социального развития, а также для индивидуального и культурного самовыражения личности в обществе;
· формирование гражданско-патриотического сознания, совершенствование нравственных качеств личности;
· социализация  учащихся – формирование убеждений,  мировоззрения,  системы социальных установок, подготовка их к жизни в условиях современной действительности;
· координация действий школы и семьи в организации различных форм работ по пропаганде здорового образа жизни;
· дальнейшее расширение и совершенствование внеклассной воспитательной работы с учащимися и обеспечения единства в работе школы со всеми внешкольными учреждениями;
· использование инновационных подходов к организации воспитательного процесса и внедрение современных технологий воспитательной работы в воспитательный процесс;
· создание условий для активного участия семьи в воспитательной системе школы;
· вовлечение учащихся школы в активную жизнь в социуме и общественных организациях;
· использование элементов прогнозирования и экспертной оценки результативности воспитательной системы школы.
Задачи школы: 

I. В области обеспечения государственных гарантий доступности качественного образования: 

· обеспечение обязательного получения учащимися школы основного и среднего общего полного образования; 

· обеспечение  возможности  профильного обучения  для учащихся  10-11 классов на основе индивидуальных учебных планов;
· обеспечение учащимся возможности доступа к ресурсам сети Интернет;
· обеспечение психологической защищенности учащихся в образовательном процессе; 

· обеспечение выполнения требований санитарных норм, личной гигиены школьников,  безопасных условий проведения в школе  учебно-воспитательного процесса.
П. В области создания условий для повышения качества образования: 

· установить соответствие функционирования и развития учебного процесса требованиям государственного стандарта образования с выходом на причинно-следственные связи, позволяющие сформулировать выводы и рекомендации по дальнейшему развитию образовательной деятельности школы;

· отработать наиболее эффективные технологии преподавания предметов, сочетающих в себе разнообразные вариативные подходы к индивидуальной творческой деятельности учащихся;

· продолжить работу по диагностике, отслеживающую динамику развития обучающихся, фиксирующую уровень обучения на каждом этапе учебного процесса;

· разработать форму учета достижений учащихся по предметам, позволяющую проследить личные успехи и неудачи в усвоении учебного материала в соответствии с динамикой развития учащихся;
· обеспечить согласно стандарта образования усвоение базового уровня знаний по каждому предмету учебного плана;
· обеспечить информатизацию учебного процесса;
· создать для учащихся условия возможности профессионального выбора через осуществление профильного обучения на основе индивидуальных учебных планов;
· обеспечить единство урочной и внеурочной деятельности учителя через сеть кружков, элективных и учебных курсов, индивидуальных занятий и дополнительного образования; 
· продолжить педагогические поиски инновационных эффективных технологий, форм и методов обучения.

III. В области воспитания: 

· создание благоприятных условий по удовлетворению потребностей личности в образовательной подготовке, получение знаний, необходимых для социального развития, а также для индивидуального и культурного самовыражения личности в обществе;
· формирование гражданско-патриотического сознания, совершенствование нравственных качеств личности;
· социализация  учащихся – формирование убеждений,  мировоззрения,  системы социальных установок, подготовка их к жизни в условиях современной действительности;
· координация действий школы и семьи в организации различных форм работ по пропаганде здорового образа жизни;
· дальнейшее расширение и совершенствование внеклассной воспитательной работы с учащимися и обеспечения единства в работе школы со всеми внешкольными учреждениями;
· использование инновационных подходов к организации воспитательного процесса и внедрение современных технологий воспитательной работы в воспитательный процесс;
· создание условий для активного участия семьи в воспитательной системе школы;
· вовлечение учащихся школы в активную жизнь в социуме и общественных организациях;
· использование элементов прогнозирования и экспертной оценки результативности воспитательной системы школы.
IV. В области кадрового обеспечения: 

· совершенствовать педагогическое мастерство учителей в организации работы с разноуровневым контингентом детей с целью развития творческого потенциала всех участников образовательного процесса; 

· повышать методический уровень пе​дагогов через участие в профессиональных конкурсах различного уровня;
· обеспечивать потребность непрерывного профессионального роста педагогических кадров как условия достижений результатов учебно-воспитательной деятельности школы через систему повышения квалификации на базе БелРИППКС, РМЦ, ОУ, сеть Интернет на основе индивидуальной образовательной траектории;
· создавать мотивацию и условия для творческой работы педагогов: проводить опытно-экспериментальную и научно-исследовательскую работу, формировать методическую компетенцию педагогов через сетевые проекты;
· создать обстановку заинтересованности, доверия и совместного творчества: учитель-учитель; 
· проводить психологическое сопровождение деятельности учителя, включающее консультирование по вопросам организации диагностики и мониторинга различных аспектов профес​сиональной деятельности педагогов;
· диагностировать состояния учебного процесса с целью  выявления отклонений от запрограммированного результата (стандарта образования) в работе коллектива и отдельных его членов;
· создать такое информационное простран​ство в школе, которое будет способствовать повышению не только информированности педагогов, но и их профессио​нальной компетентности;
· развивать взаимодействия и взаимосотрудничество с ВУЗами, научными учреждениями, родительской общественностью;
· продолжить активную работу по внедрению в практику школы нового учебного плана;
· корректировать планы и программы в условиях обновления содержания образования и перехода на новый базисный учебный план;

· координировать деятельность межшкольных предметных МО;

· использовать систему поощрения, социальной защиты.

V. В области управленческой деятельности: 

·   продолжить использование в работе инновационных, в том числе информационных управленческих технологий;
·   участвовать в работе семинаров для педагогических кадров района, области по обмену опытом управленческой, образовательной, воспитательной деятельности школы;

·   использовать возможности сети Интернет, для повышения эффективности управленческой деятельности;
·    проводить системный внутришкольный контроль по всем направлениям деятельности школы и педагогического коллектива;

·    добиваться выполнения рекомендаций, даваемых в ходе контроля;

·    обеспечить четкое, безупречное ведение школьной документации.

 

VI. В области укрепления материально-технической базы школы: 

· продолжить оснащение учебных кабинетов АРМ учителя и мультимедийными продуктами; 

· обеспечить безопасные условия работы педагогического коллектива и учащихся, выполняя требования ТБ, ПБ, ОБЖ;
· обеспечить во всех школьных помещениях соблюдение санитарных норм;
· проводить профилактически-косметический ремонт помещений школы, инвентаризацию оборудования в соответствии с планом подготовки школы к новому учебному году.

2. Включение детей и подростков в организованный процесс образования

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Комплексная проверка охвата всех детей школьного возраста обучением в школе, в системе профессионального образования в ССУЗах, ВУЗах и трудоустройства выпускников 9  и 11 классов
	1-5 сентября
	Классные руководители, зам. директора по УВР Щетинина Л. А., социальный педагог Стадник А.В.

	2
	Зачисление приказом по школе учащихся в 1, 10 классы
	1 сентября
	Директор школы

Билецкая Т.Д.

	3
	Организация питания детей в школе.
	Ежемесячно 
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. директора по УВР 

Усов С.Г.

	4
	Контроль за посещаемостью учащихся и охватом кружковой работой трудных учащихся, склонных к правонарушениям
	В течение года
	Зам дир по УВР  

Усов С.Г.,   соц. педагог, кл. рук.

	5
	Проведение совещания при директоре: 

а) Обеспечение всех учащихся учебниками;

б) Организация подвоза детей к школе и  обратно;

в) О начале нового учебного года;

г) О проведении праздника «День знаний»;

д) Питание в школьной столовой;

е) О прохождении практики учащихся школы; 
	Конец августа
	Директор школы Билецкая Т.Д., библиотекарь, 

классные руководители 

зам. директора по УВР Анисенкова В.В., Щетинина Л.А., Усов С.Г.

	6
	Контроль за посещением учащихся с выявлением причин отсутствия и принятием своевременных мер по их устранению
	В течение года
	Зам. директора по УВР Усов С. Г., кл. руковод., соц. педагог 

	7
	Контроль работы с отстающими обучающимися
	
	Зам. директора  по УВР Анисенкова В.В., Щетинина Л.А., кл рук

	8
	Ознакомление учащихся с противопожарной безопасностью и правилами ТБ в кабинетах на уроках, во внеурочное время
	
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В, Усов С. Г., 

зав. кабинетами, 

кл. руководит.

	9
	Оформление приказа по движению учащихся за летний период
	Сентябрь
	Директор школы

Билецкая Т.Д.

	10
	Внесение изменений в алфавитную книгу
	Сентябрь
	Делопроизводитель

	11
	Утверждение тематических планов учителей-предметников, координация плана учебно-воспитательной работы
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В., Щетинина Л.А., Усов С.Г., учителя

	12
	Составление расписания уроков и графика работы кружков. Организация работы спец. мед. групп по физкультуре
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР Щетинина Л.А., Усов С.Г., учителя физкультуры, медработник  

	13
	Организация самоуправления в школе
	Сентябрь
	Зам. дир по УВР УсовС. Г. 

	14
	Поддержание постоянной связи с ИДН, прокуратурой
	В течение года
	Зам. директора по УВР Усов С. Г.,  соц. педагог 

	15
	Регистрация всех детей дошкольного возраста 
	Сентябрь, февраль
	зам. дир по УВР Щетинина Л. А., педколлектив

	16
	Организация и проведение медицинских осмотров обучающихся
	В течение года
	Директор школы

Билецкая Т.Д.

	17
	Организация родительского всеобуча

	
	Зам. директора по УВР Усов С. Г., Анисенкова В.В.

	18
	Пропаганда образования среди учащихся и родителей. 
	
	

	19
	Организация и проведение встреч врачей центра общей практики с учащихся, родителями по профилактике различных заболеваний.
	В течение года
	Зам. директора по УВР Усов С. Г., медсестра 

Прохорова Л.А.

	20
	Организация дежурства учащихся с 8 по 11 класс.
	
	

	21
	Организация индивидуальных занятий с учащихся 5-6 летнего возраста учителем-логопедом, психологом с целью выявления уровня и особенностей развития ребенка.
	Май
	зам. дир по УВР Щетинина Л. А., педагог-психолог Нестерова Г.И., логопед Яушева Р.Н.,  учителя 4-х классов

	22
	Контроль за санитарным состоянием.
	Ежемесячно
	Директор школы

Билецкая Т.Д.


3. Работа с педагогическими кадрами, повышение их квалификации, аттестация.

Задачи:

· Совершенствовать педагогическое мастерство учителей,  формировать их методическую компетенцию в организации работы с разноуровневым контингентом детей с целью подготовки учащихся к профессиональному самоопределению,  развития творческого потенциала всех участников образовательного процесса
· Обеспечивать потребность непрерывного профессионального роста педагогических кадров как условия достижений результатов учебно-воспитательной деятельности школы через систему повышения квалификации на базе РИППКС, РМЦ, ОУ на основе индивидуальной образовательной траектории;

· Активизировать участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства через создание мотивации и условий для творческой работы педагогов. Ориентировать их на участие  в инновационной,  опытно-экспериментальной и научно-исследовательской  деятельности

· Организовать, совершенствовать, поддерживать методическую, исследовательскую, опытно-экспериментальную работу педагогов через сетевые проекты.

Основные мероприятия:

· Работа над единой методической темой.

· Работа школьных методических объединений, основные направления их деятельности.

· Организация и содержание деятельности методического совета.
· Проведение расширенных заседаний методического совета.
· Работа с молодыми специалистами.

· Повышение квалификации учителей,  их самообразования.

· Организация и проведение семинаров, конференций, педагогических чтений.

· Обобщение передового педагогического опыта.

· Аттестация педагогических работников.

· Работа школьной аттестационной комиссии.

· Работа педагогического совета.

· Проведение смотра кабинетов.

План работы над единой методической темой

«Индивидуализация обучения и воспитания, основанная на создании оптимальных условий для формирования творческого потенциала всех участников образовательного процесса»

3.1. Организация педагогической деятельности

	
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1.
	Формирование нравственных качеств  школьника
	Ноябрь
	Педагогический совет
	Зам. дир. по УВР 

Усов С.Г.

	2.
	Организация самостоятельной творческой деятельности обучающихся


	Декабрь
	Мастер-класс
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В.



	3.
	Стимулирование познавательной деятельности как средство саморазвития и самореализации личности
	Январь 
	Педагогический совет
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В., рук МО

	5.
	 Инновационные  формы контроля и коррекции  ЗУН  выпускников  при подготовке к государственно (итоговой) аттестации
	Февраль
	Мастер-класс
	Зам. дир по УВР Анисенкова В.В. 

рук. МО

	4.
	 Место технологий в инновационной деятельности школы
	Март
	Педагогический совет
	Зам. директора по УВР Щетинина Л.А., кл. рук.


3. 2. Учебно-методическая работа

	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1.
	 Организация проектной и исследовательской деятельности школьников
	Октябрь
	Обучающий семинар
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В., рук. МО

	2.
	Роль социального партнёрства  в развитии творческой активности обучающихся
	Ноябрь
	Психолого-педагогический семинар
	Зам. директора по УВР Усов С.Г., рук. МО

	3.
	Организация контрольно-коррекционной  деятельности обучающихся как фактор успешной подготовки к государственной (итоговой) аттестации
	Декабрь
	Семинар - практикум
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В. рук. МО

	4.
	Инновационные  формы и методы работы с одарёнными учащимися
	Январь
	 Семинар - практикум
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В., Щетинина Л.А., рук. МО

	5.
	 Педчтения «Индивидуализация и дифференциация в подготовке выпускников  к государственной (итоговой) аттестации»
	Февраль
	Педчтения
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В.  рук. МО

	6.
	 Взаимодействие с семьёй как средство формирования  у школьников социальной активности
	Март
	Психолого-педагогический семинар
	Зам. директора по УВР Усов С.Г.

	7.
	«Знание. Опыт. Творчество»
	Март 
	Научно-практическая конференция
	Зам. дир. по УВР Анисенкова В.В.  учителя-предметники

	8.
	 Ученическая 

научно-практическая конференция

«Знание – сила».
	Март 
	Научно-практическая конференция
	Зам. дир. по УВР Анисенкова В.В.  учителя-предметники

	9.
	Конкурс «Методическая

разработка по предмету».
	Март
	Конкурс
	Зам. дир. по УВР Анисенкова В.В., учителя-предметники

	10.
	Итоги работы педагогического коллектива по созданию оптимальных условий для формирования творческого потенциала всех участников образовательного процесса 
	Апрель
	Научно-практическая конференция
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В., Щетинина Л.А., Усов С.Г., рук. МО

	11.
	Анкетирование, тестирование учителей
	В теч. года
	Составление карты оценки личности
	Зам. директора по УВР Усов С.Г., рук. МО

	12.
	Отчет о самообразовании
	В теч. года
	Заседание МО
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В., рук. МО


3.3. Контрольно-оценочная работа

	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1.
	Выполнение единых требований к учащихся на уроках и во внеурочное время.
	В теч. года


	Индивидуальные беседы
	Зам. директора по УВР  Анисенкова В.В., Щетинина Л.А., Усов С.Г.

	2.
	Посещение открытых уроков с последующим их обсуждением
	В теч. года


	Заседание МО
	Зам. директора по УВР  Анисенкова В.В., Щетинина Л.А., Усов С.Г.,  рук. МО

	3.
	Посещение  уроков с целью изучения применения элементов  передовых  пед. технологий. 
	В теч. года


	Индивидуальные беседы
	Зам. директора по УВР  УВР  Анисенкова В.В., Щетинина Л.А., Усов С.Г.

	4.
	Посещение  уроков молодых специалистов.
	В теч. Года
	Индивидуальные беседы
	Зам. директора по УВР  УВР  Анисенкова В.В., Щетинина Л.А., Усов С.Г.


Работа методических объединений

	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1.
	Повышение эфективности обучения школьников через внедрение в учебный процесс инновационных педагогических технологий и средств обучения
	В теч. года


	Изучение инновационных образовательных технологий 
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В., рук. МО

	2.
	Разработка плана и проведение предметных дней
	По графику


	Открытые уроки и мероприятия по предмету
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В., рук. МО

	3.
	Рассмотрение календарно-тематических планов, программ учебных, элективных и кружковых занятий по предметам, планов инд. занятий.

Изучение инструктивно-методических писем «О преподавании предметов в 2009-2010 учебном году в общеобразователь-ных учреждениях Белгородской области».
	Август
	Заседание МО
	Зам. директора по УВР УВР  Анисенкова В.В., Щетинина Л.А., Усов С.Г, рук. МО

	4.
	Рассмотрение выступлений коллег на конференциях, семинарах, пед. советах,. методических совещаниях.
	По графику


	Заседание МО
	Рук. МО

	5
	Рассмотрение материалов промежуточной аттестации.
	Март-апрель
	Заседание МО
	Рук. МО

	6
	Отчет учителей о работе по самообразованию.
	По графику
	Семинар, круглый стол
	Зам. дир. по УВР Анисенкова В.В., рук. МО

	7
	Совершенствование и развитие возможностей кабинетной системы в условиях информатизации.
	В теч. года
	Анализ развития кабинетов
	Заведующие кабинетов


Работа с молодыми специалистами

	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1.
	Назначение наставника.
	Август
	наставничество
	Зам. дир. по УВР Анисенкова В.В.

	2.
	Утверждение индивидуального плана работы.
	Сентябрь
	наставничество
	Зам. дир. по УВР

Анисенкова В.В.

	3.
	Контроль за работой наставников.
	В теч. года
	Инд. беседы
	Зам. дир. по УВР Анисенкова В.В.

	4.
	Оказание помощи в изучении учебных программ по предмету.
	В теч. года
	наставничество
	Зам. директ. по УВР Анисенкова В.В.

	5.
	Знакомство с нормативными документами по организации УВП, с гигиеническими требованиями к условиям обучения школьников.
	Сентябрь


	наставничество
	Зам. директ. по УВР наставник Анисенкова В.В., Усов С.Г.

	6.
	Посещение научно-практических конференций, семинаров, круглых столов.
	В теч. года
	наставничество
	наставник



	7.
	Посещение уроков творчески работающих учителей.
	В теч. года
	наставничество
	наставник



	8.
	Посещение уроков, занятий, вн. мероприятий по предмету.
	В теч. года
	наставничество
	наставник




Организация и содержание деятельности методического совета

	
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1.
	1. Подведение итогов методической работы в 2008-2009 учебном году и планирование работы школы на  новый учебный год. 

2. Роль  проектной и исследовательской деятельности  в развитии индивидуальной творческой активности обучающихся
	Сентябрь


	Заседание МС
	Председатель МС Анисенкова В.В.



	2.
	1. Проблема активизации  учебно-познавательной деятельности выпускников  в подготовке к государственной (итоговой) аттестации
2. Организация работы классных руководителей, педагога-психолога по предпрофильной подготовке в 9 классе 

	Ноябрь 
	Расширенное заседание МС
	Председатель МС Анисенкова В.В.

Педагог-психолог

Нестерова Г.И.,
зам. директора по УВР Усов С.Г

	3.
	1. Проведение пробных ЕГЭ в 11 классе и экзаменов в новой форме в 9 классе: опыт, проблемы. 

2. Состояние преподавания учебных курсов в 5 – 7 классах, их роль в развитии творческой активности учащихся
3.   Деятельность НОУ: достижения, проблемы, перспективы развития

	Декабрь


	Расширенное заседание МС
	Председатель МС Анисенкова В.В.

Зам. директора по УВР Усов С.Г
Рук. секций НОУ

	4.
	1. Роль самообразования в повышении методической компетенции педагогов  и совершенствовании  инновационной деятельности школы: творческие отчёты
2. Диагностика сформированности готовности учащихся к профессиональному самоопреде-лению
	Февраль


	Расширенное заседание МС
	Председатель МС Анисенкова В.В., рук ММО
Педагог-психолог

Нестерова Г.И.

	5.
	1. Отчёт творческих групп учителей о проделанной работе 
2. Использование учителями – предметниками инновационных технологий для  повторения и обобщения изученного материала как средства эффективной подготовки выпускников к государственно (итоговой) аттестации 
	Апрель
	Расширенное заседание МС
	Рук. творческих групп учителей
Председатель МС Анисенкова В.В., рук. ММО

	6.
	1. Творческий отчёт ММО о результатах инновационной деятельности
2. Реализация учебного плана в 10-11 классах школьниками, обучающимися по индивидуальным учебным планам
3. Итоги деятельности методической службы
	Май
	Расширенное заседание МС
	Рук. ММО 

Зам. директора по УВР Усов С.Г

Председатель МС Анисенкова В.В.


Повышение квалификации учителей,  их самообразования

	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1.
	Посещение курсов переподготовки учителями и администрацией
	В теч. года
	Курсы повышения квалификации
	Администрация

	2.
	Посещение конференций, методи-ческих семинаров, тематических консультаций, уроков творчески работающих учителей
	В теч. года
	
	Администрация

	3.
	Обсуждение  публикаций творчески работающих учителей
	В теч. Года
	Заседания МО
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В.

	4.
	Изучение и внедрение передового педагогического опыта в практику школы
	В теч. года
	
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В.



	5.
	Взаимопосещение уроков
	В теч. года
	
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В.

	6.
	Организация работы временных творческих групп учителей.
	В теч. года
	
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В. 

	7.
	Участие в конкурсах педагогического мастерства
	В теч. года
	
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В. 


Изучение, обобщение и распространение  передового педагогического опыта

	ФИО учителя
	Изучается
	Обобщается
	Распространяется

	Цаплюк О. С.
	
	
	Пути совершенствова-ния профессиональной подготовки с использо-ванием элементов тех-нологий индивидуально обучения.

	Щетинина Л. А.
	
	Развитие творческого потенциала учащихся посредством примене-ния инновационных технологий обучения и воспитания.
	Система работы зам. директора по УВР по созданию организацион-но-методических и пси-хологических условий для творческого само-проявления и развития личности учителя и учащихся посредством использования иннова-ционных технологий в управлении

	Нестерова Г. И.
	
	
	Психолого-педагогичес-кое сопровождение ЕГЭ как средство обеспече-ния позитивной мотива-ции на подготовку ЕГЭ и повышения результа-тивности итоговой аттестации.

	Атабекян И. В.
	
	
	Укрепление и развитие эмоционально-положи-тельного отношения ре-бёнка к школе, желания учиться, выравнивание стартовых возможнос-тей.

	Гончарова В. Ф.
	
	
	Игра как средство разви-тия познавательной активности детей в учебной деятельности.

	Воронкова Е. В.
	
	
	Использование игровых приемов на уроках русского языка как средство повышения интереса к учебной деятельности

	Усов С. Г.
	
	Развитие ценностных ориентаций уч-ся в про-цессе исторического об-разования посредством использования инно-вационных технологий
	

	Усова С. П.
	
	Использование иннова-ционных технологий как средство гуманизации обучения.
	

	Муртазина З. Ф.
	
	Формирование устойчи-вого интереса к биоло-гии как путь к личному росту учащихся.
	

	Жданова Л. А.
	
	Развитие творческих способностей личности уч-ся на уроках рус.яз при работе с текстом.
	

	Пойменова Ж Н.
	
	Воспитание у школь-ников чувства патрио-тизма  через формирова-ние интереса к культуре и истории родного края.
	

	Кузнецова 

Валентина

Леонидовна
	
	Использование лично-стно-ориентированных технологий на уроках английского языка как средства развития устной речи учащихся
	

	Избирян

Венямин

Микиртынович
	
	Развитие познаватель-ного интереса на уроках технологии через творческие проекты
	

	Лущ Валерий Иванович
	
	Использование информационных технологий на уроках математики как средство развития творческой активности учащихся
	

	Кривенко

Татьяна

Николаевна
	Использование различ-ных приёмов препода-вания технологии в ус-ловиях индивидуализа-ции обучения для раз-вития творческого по-тенциала обучающихся
	
	

	Лисачёва

Елена

Анатольевна
	Дозировка нагрузки на уроках физической культуры в зависимости от уровня подготовки учащихся.
	
	

	Прохорова Светлана

Владимировна
	Развитие творческих способностей личности учащихся при работе на УОУ
	
	


4. Деятельность педагогического коллектива, направленная на улучшение общеобразовательного процесса.

	№ п\п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Совместное заседание МО начальных классов, социально-гуманитарного, естественно-математического, спортивно-прикладного цикла по результатам входного контроля.
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР, рук. МО 

	2
	Взаимопосещение уроков учителями начальных классов и средней школы.
	В течение года
	Руководители МО, зам. директора по УВР 

	3
	Обсуждение плана подготовки к экзаменам и окончанию учебного года.
	Март
	Руководители МО, зам. директора по УВР 

	4
	Совместная работа учителей- предметников начальной, основной и средней школы по формированию орфографической зоркости у школьников.
	В течение года
	Учителя-предметники,  зам. директора по УВР 

	5
	Формирование у учащихся умений использования справочной, дополнительной литературы, материалов Интернета при подготовке рефератов, проектов, творческих работ.
	В течение года
	Зам. директора по УВР 

	6
	Корректировка программ по предметам по выбору в 10 – 11 классах.
	Август
	Руководители МО, зам. директора по УВР 

	7
	Разработка программ кружков, учебных курсов, элективных курсов.
	Май - Август 
	Учителя – предметники

	8
	Проведение школьных олимпиад по предметам различных циклов. 
	Октябрь 
	Руководители МО, зам. дир. по УВР 

	9
	Учеба актива учащихся школы.
	В течение года
	Зам. директора по УВР Усов С. Г.

	10
	Регулярное проведение дней здоровья.
	В течение года
	зам. директора по УВР Усов С. Г., учителя физ-ры, ОБЖ

	11
	Проведение библиотечных уроков.
	В течение года
	Библиотекарь  Чайкина Н. К.

	12
	Оказание методической помощи в освоении учителями и воспитателями тем по самообразованию.
	В течение года
	Зам. директора по УВР 

Анисенкова В. В.

	13
	Систематическая работа по расширению информационного поля учителей школы с целью повышения педагогического мастерства.
	В течение года
	Зам. директора по УВР 

	14
	Совершенствование приемов, методов и форм работы с одаренными детьми.
	В течение года
	Руководители МО

Учителя-предметники

	15
	Обучение школьников компьютерной грамотности.
	В течение года
	Учитель информатики, рук. кружков

	16
	Профориентационная работа среди учащихся школы и их родителей.
	В течение года
	Зам. дирек. по УВР,  кл. рук., учителя-предметники


5. Работа педагогического коллектива, направленная на реализацию воспитательной системы школы.

	№ п\п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	СЕНТЯБРЬ

	1.
	День Знаний. «Здравствуй, школа»
	01.09.2009
	Директор Билецкая Т.Д.

	2.
	Вовлечь учащихся в кружки, секции, студии.
	до 05.09.


	Кл. руководители Рук. кружков

	3.
	Организовать субботники  по благоустройству школы, прилегающей территории, мемориального комплекса. 
	весь период 


	Педагог доп.образ. Прохорова С.В

	4.
	Оказывать шефскую помощь в проведении сельхозработ ветеранам войны и престарелым.
	весь период   
	Вожатая Пойменова Ж.Н.

	5.
	Вести подготовку: ко Дню Учителя;

                                   к Осеннему балу
	весь период
	Брыткова З.И.
Нестеров А.И.

	6.
	Оказывать помощь ОСК в организации работы всех подразделений самоуправления.
	до 10.09.
	Зам.директора по УВР Усов С.Г.

	7.
	Организовать работу детских организаций «БРИЗ», «Росток», оказать помощь в составлении планов работы.
	до 10.09.
	Вожатая

Пойменова Ж.Н.

	8.
	Беседы по ПДД, по ТБ об обращении со взрывоопасными предметами.
	1 неделя
	Кл. руководители



	9.
	Провести воспитательные часы по ознакомлению учащихся с нормативными документами.
	сентябрь.
	Кл. руководители

	10.
	Обследование жилищно-бытовых условий семей «трудных» подростков. Изучение микроклимата семьи через беседы, анкеты, тесты. 
	сентябрь
	Педагог-психолог Нестерова Г.И.,

соц. педагог Стадник А.В.,

 Кл. руководители              

	11.
	Операция «Внимание дети!» Изучение правил дорожного движения.
	сентябрь
	кл. руководители

	12.
	Рождество Пресвятой Богородицы 

Воздвижение честного и животворящего Креста Господнего.
	21 сентября

27 сентября
	Настоятель храма,

Учит. Прав. культ. Литвинова О.М. 

	ОКТЯБРЬ

	1.
	День Учителя.
	03.10
	Брыткова З.И.

	2.
	Торжественный прием учащихся в детскую организацию «БРИЗ».
	2 неделя


	Вожатая

Пойменова Ж.Н.

	3.
	День пожилого человека
	1 неделя
	Вожатая

Пойменова Ж.Н.

	4.
	Праздник День Флага Белгородской области.
	4 октября
	Пойменова Ж.Н.

	5.
	Осенний бал  ( 8 – 11 классы).
	16.10
	Нестеров А.И.

	6.
	Внутришкольные соревнования по футболу по возрастным группам.
	1 неделя 
	Уч. физ-ры



	7.
	Операция «Уют» по благоустройству классных комнат.
	1 неделя
	Кл. рук., зав.каб.

	8.
	Праздник «Урожая» ( 5 – 7 классы )
	2 неделя
	Лущ В.И.

	9.
	Праздник «Золотая  осень» (1 – 4 классы)
	2 неделя
	Брыткова Е.И.

	10
	День здоровья.
	24.10
	Уч. физ-ры

	11.
	Социально-психологическая диагностика «трудных» уч-ся и их семей.
	Октябрь
	Соц.педагог Стадник А.В. Психолог Нестерова Г.И.

	12.
	Покров Пресвятой Богородицы. 
	14 октября
	Настоятель храма,

Учит. Прав. культ.  Литвинова О.М. 

	13.
	 Спортивный вечер «Отдыхаем вместе» 
	октябрь 
	Уч. физ-ры

	Н О Я Б Р Ь

	1.
	Проведение осенних каникул (по плану)
	1 неделя
	Зам. директора по УВР Усов С.Г.

	2.
	Соревнования по плаванию (5 – 7 кл.)
	02 – 07.11
	Инструктор по ФК Мусаханов А.К.

	3.
	Инструктаж по ТБ о поведении на водоемах в зимнее время.
	1 неделя
	Кл. руководители



	4.
	Веселые старты (1 – 4 классы).
	02 – 07.11
	Лисачева Е.А., учит.физкультуры

	5.
	Вести подготовку к новогодним праздникам.
	Весь период
	Кл. руководители

	6.
	Михайлов день.
	21.11
	Настоятель храма, учит. прав. культ.  Воронкова Е.В. 

	7
	День матери
	4 неделя
	Вожатая Пойменова Ж.Н.

	Д Е К А Б Р Ь

	1.
	Операция «Живи книга».
	1 неделя
	Чайкина Н.К., библиотекарь

	2.
	Соревнования по плаванию (8 – 11 кл.)
	01 – 05.12
	Инструктор по ФК Мусаханов А.К.

	3.
	Веселые старты (5 – 7 кл. )
	07 – 11.12
	Крамской А. Н., учит. физ-ры

	4.
	Отчетный концерт  ДМШ.
	25.12
	Директор ДМШ Будейкина И.В.

	5.
	День Конституции.
	12.12
	Вожатая, кл. рук

	6.
	День Здоровья
	26.12
	Уч. физ-ры

	7.
	Тематические классные часы «Символы России, символы Белгородчины»
	Весь период
	Кл. руководители

	8.
	Новогодние праздники:       1 – 2 классы

                                               3 – 4 классы

                                               5 – 7 классы

                                              8 – 11 классы
	30.12

30.12

30.12

29.12
	Долгих Л.Н. 

Горьковец А.Г.

Войтова Е.М.

Брыткова З.И.

	Я Н В А Р Ь

	1.
	Проведение зимних каникул (по плану).
	1 – 2 неделя
	Зам. директора

	2.
	Рождество Господа Бога и Спаса нашего Иисуса Христа. Рождественская акция милосердия "Подарок ближнему" 
	7 января
	Настоятель храма, учит. прав. культ. Литвинова О.М., Воронкова Е.В. 

вожатая Пойменова О.М.

	3.
	Выставка декоративно-прикладного творчества «Чудеса своими руками».


	Весь период
	Педагоги доп.

образования

	4.
	Баскетбол 9-11кл.
	08 .01.
	Крамской А.Н., учит.физкультуры

	5.
	Волейбол 9-10 кл.
	09.01.
	Крамской А.Н., учит.физкультуры

	6.
	Веселые старты 1-4 кл.
	04 – 06.01. 
	Лисачёва Е.А., учит.физкультуры

	7.
	Святое Богоявление. Крещение Господа Бога и Спаса нашего Иисуса Христа.
	19 января
	Настоятель храма, учит. прав. культ. Литвинова О.М.

	Ф Е В Р А Л Ь

	1.
	Экскурсии в музей села.
	Весь период
	Кл. руководители

	2.
	Краеведческая викторина «Героические страницы истории нашей области». (5 – 7 кл.)
	15.02
	Вожатая

Пойменова Ж.Н.

	3.
	Проведение месячника оборонно-массовой работы (по плану)
	весь период
	Препод.-орг. ОБЖ Лущ В.И.

	4.
	Встречи с ветеранами Вооруженных Сил, участниками ВОВ, военнослужащими земляками, экскурсии в музеи.
	весь период
	Кл. руководители

	5.
	Конкурс «А ну-ка, мальчишки!».(5 – 7 кл.)
	19.02
	Олейникова И.Е. Вожатая

Пойменова Ж.Н., 

	6.
	Вечер посвященный «Дню защитников Отечества» (8 – 11 классы).
	22.02
	Литвинова О.М., Препод.-орг. ОБЖ Лущ В.И.

	7.
	День здоровья.
	27.02
	Уч. физ-ры

	8.
	Подготовка к районной выставке выгоночных и редких цветочно-декоративных растений.
	Весь период
	Учитель технологии Кривенко Т.Н.

	9.
	Спартакиада школьников по военно-прикладным видам спорта.
	16 – 21.02
	Препод.-орг.ОБЖ Лущ В.И., учит.физкультуры

	10.
	«Папа и я — спортивная семья»
	12.02
	Уч.физ-ры

	М А Р Т 

	1.
	«Праздник наших мам».(1 – 4 классы)


	07.03
	Гончарова В.Ф.

	2.
	Вечер, посвященный международному женскому дню «8-е марта».
	06.03
	Багрова Г.Б.

	3.
	«Широкая масленица» (1 – 4 классы)
	
	Воронкова Е.В.,

Будейкина И.В.

	4.
	Беседы по ТБ «По тонкому льду».
	1 неделя
	Кл. руководители

	5.
	Проведение весенних каникул ( по плану ).
	4 неделя
	Зам.директора по УВР Усов С.Г.

	6.
	Выставка «Страницы семейного альбома»
	3 неделя
	Вожатая Пойменова Ж.Н.

	7.
	Выставка творческих работ, поделок из природного материала.
	4 неделя
	Педагоги доп.

образования

	8.
	Соревнования по плаванию (5 – 7 классы ).
	25 – 26.03 
	Инструктор по ФК Мусаханов А.К.

	9.
	Соревнования по плаванию (8 – 11 классы).
	29 – 30.03 
	Инструктор по ФК Мусаханов А.К.

	10.
	Беседа «Нет наркотикам!» 

(к международному Дню борьбы с наркоманией).
	9.03.
	Классные

руководители

	А П Р Е Л Ь

	1.
	Общешкольный субботник по благоустройству школьного двора и прилегающей территории.
	17.04
	Прохорова С.В.

	2.
	Шефская работа на мемориальных комплексах «Курская дуга» и в с. Верхопенье.
	весь период


	 Руководитель УПБ 

Прохорова С.В.

	3.
	Школьный этап конкурса «Безопасное колесо» (3 – 5 классы)
	1 неделя
	Кл. руководители 3 – 5 классов

	4.
	Подготовка и участие в конкурсе «Зарница».
	весь период
	Препод.-орг.ОБЖ Лущ В.И.

	5.
	Веселые старты (5 – 7 классы)
	3 неделя
	Уч. физ-ры

	6.
	Веселые старты (1 – 4 классы ).
	4 неделя
	Уч. физ-ры

	7.
	Подготовка ко дню рождения М.Р.Абросимова и 65-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне.
	весь период


	Зам. директора по УВР Усов С.Г., 

Вожатая Пойменова Ж.Н.

	8.
	Посадка аллеи памяти в с. Верхопенье.
	Апрель
	 Руководитель УПБ 

Прохорова С.В.

	9.
	Провести библиотечные уроки по экологии.
	весь период
	Чайкина Н.К.

	10.
	Трудовая операция «Зелённая стрелка» (озеленение класса, школы, территории памятников, села).
	Апрель-май.
	 Руководитель УПБ  

 Прохорова С.В.

	11.
	Благовещенье. Вербное воскресенье. 
	Апрель 
	Настоятель храма, Учит. Прав. культ. Воронкова Е.В.

	12.
	Светлое Христово воскресение. Пасхальная акция «Подарок ближнему»
	Апрель
	Настоятель храма, Учит. Прав. культ. Литвинова О.М.

Вожатая Пойменова Ж.Н.

	М А Й

	1.
	День рождения М.Р.Абросимова.
	05.05
	Вожатая Пойменова Ж.Н.

	2.
	Встречи с ветеранами Великой Отечественной войны. Проведение операции «Салют Победа!».
	1 неделя


	Кл. руководители

	3.
	1.Салют, Победа 
2. Митинг на мемориальном комплексе. 

3. Служба по погибшим воинам.

4. Праздничный концерт.


	08.05
	Зам. директора по УВР Усов С.Г.

Вожатая Пойменова Ж.Н., Нестеров А.И., настоятель храма, препод.-орг.ОБЖ Лущ В.И.

	4.
	День славянской письменности и культуры.
	25.05
	Учителя лит-ры

	5.
	Неделя библиотеки.
	17 – 22.05
	Чайкина Н.К.

	6.
	Благоустройство школьного двора, озеленение школы.
	весь период
	 Руководитель УПБ  

 Прохорова С.В.

	7.
	Анкетирование учащихся по проблемам воспитательной работы.
	3 неделя
	Зам.директора по УВР Усов С.Г.

	8.
	Праздник последнего звонка.
	25.05
	Брыткова З.И., Нестеров А.И.

	9.
	Отчетный концерт ДМШ.
	25.05
	Будейкина И.В.

	10.
	Праздник детства: 
	19.05
	Вожатая Пойменова Ж.Н.

	11.
	День здоровья. Спортивный праздник посвященный окончанию учебного года.
	31.05
	Уч. физ-ры

	13.
	День Православной Молодежи (в рамках дня славянской письменности и культуры) 
	25.05
	Настоятель храма,  ДК, библиотека

	14.
	Международный День Семьи.

Соревнования «Папа, мама и я – дружная семья».
	15.05.
	Учитель физкультуры

	И Ю Н Ь – И Ю Л Ь – А В Г У С Т

	1.
	Организация работы на поле производственной бригады, на пришкольном участке.
	весь период


	 Руководитель УПБ  

  Прохорова С.В.

	2.
	Оказание помощи ООО «Верхопенье» и ООО «Прогресс-Инвест» в проведении полевых работ.
	весь период


	 Руководитель УПБ  

  Прохорова С.В. Директор школы Билецкая Т.Д.

	3.
	Организация и проведение турпоходов.
	весь период


	Кл. руководители Уч. физ-ры

	4.
	Организация работы детского оздоровительного лагеря и ЛТО «Колос».
	июнь
	Директор школы Билецкая Т.Д.

	5.
	День независимости.
	12 июня
	Зам.директора Усов С.Г.

	6.
	День памяти и скорби.
	22 июня
	Настоятель храма, школа, ДК

	7.
	Выпускной бал.


	23 июня
	Брыткова З.И., Нестеров А.И.

	8.
	Праздник Ивана Купалы. 
	июль 
	ДК 

	9.
	День освобождения Белгорода, области и села от немецко-фашистских захватчиков. 
	4 августа 
	Администрация  ДК, ДМШ, школа 

	10.
	Проведение профилактической операции «Подросток». (по плану)
	весь период


	Зам.директора по УВР Усов С.Г.  Соц.педагог Стадник А.В., педагог-психолог Нестерова Г.И.


6. Система внутришкольного контроля и педагогического мониторинга.

	Вопросы,
 подлежащие контролю
	Цель контроля
	Объекты

контроля
	Вид

контроля
	Методы

контроля
	Ответственные лица
	Результаты контроля, место подведения итогов

	Сентябрь

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	

	1. Организация обучения школьников с ограниченными возможностями на дому
	Оценка организации образовательного процесса школьников с ограниченными возможностями на дому
	Организация образова-тельного процесса школьников с ограни-ченными возможнос-тями на дому (1 класс)
	Административный 
	Собеседование, изучение документации
	Зам. директора по УВР

Щетинина Л.А.
	Заседание МПМК

	2. Обеспеченность учащихся учебниками и учебными пособиями
	Оценка уровня обеспеченности учащихся учебниками и учебными пособиями
	Учащиеся 
1-11-х классов
	Административный
	Собеседование, изучение документации
	Зам. дир по УВР Анисенкова В.В.

Щетинина Л.А.

Библиотекарь
	Заседание управляющего  совета

	3. Уточнение списков учащихся по классам
	Анализ работы кл.руковод по уточнению контингента учащихся
	Журналы (1-11-е классы)
	Административный
	Собеседование, изучение документации
	Зам. директора по УВР

Щетинина Л.А.
	Оперативное совещание

	4. Состояние работы с "трудными" учащимися и неблагополучными семьями.
	Своевременное отслежива-

ние кл. рук.посещения учебных занятий "труд-ными" уч-ся и привлечение их в кружки и секции
	Учащиеся, социальный педагог, педагог-психолог

	Тематический 
	Собеседование, наблюдение, беседа
	Зам. директора по УВР Усов С.Г социальный педагог, педагог-психолог
	Заседание совета по профилактике

	5. Обеспечение учащихся бесплатным и льготным питанием.
	Своевременное составле-ние списков и оформление документов на льготное питание учащихся кл. рук.
	Учащиеся, социальный педагог, классные руководители
	Тематический
	Собеседование с кл.руководителями, изучение документации
	Социальный педагог,

Кл. руководители
	Заседание Управляющего  совета

	6. Комплексная проверка охвата всех детей школь-ного возраста обучением в школе, в ССУЗах, ВУЗах и трудоустройства выпускников 9  и 11 кл.
	Анализ работы классных руководителей, социаль-ного педагога по уточне-нию контингента уч-ся, по трудоустройству выпускников
	Дети школьного возраста
	Фронтальный
	Собеседование с классными руководителями, изучение документации
	Кл. руковод., зам. дир по УВР Щетинина Л. А., социальный педагог
	Оперативное совещание

	7. Организация подвоза детей к школе и  обратно;


	Уточнение контингента учащихся, нуждающихся в подвозе; утверждение маршрутов движения
	Учащиеся 1 – 11 классов, воспитатель ГПД, водитель
	Административный 
	Изучение документации
	Директор школы зам. директора по АХЧ 

Жданов В.Н.
	Оперативное совещание

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов и выполнения обязательного минимума содержания общего образования

	1. Адаптация учащихся 

1-го класса
	Психолого-педагогические проблемы обучения первоклассников в период адаптации 
	Готовность учащихся к обучению
	Классно-обобщающий
	Посещение уроков, проведение опросов.

Проверка знаний учащихся
	Зам. директора по УВР 

Щетинина Л. А. 
	Совещание при директоре



	2. Диагностические конт-рольные работы в 2 – 11 классах (вх. конт) Диаг-ностика усвоения уч-ся ЗУН в сравнении с прошлым годом.
	Выявление уровня сформированности знаний, умений и навыков за прошлый учебный год (обязательный минимум содержания образования)
	Результативность обучения за прошлый учебный год (2-4-е, 6-9-е, 11-е классы)
	Тематический
	Контрольные работы, диктанты, контрольные срезы по чтению
	Зам. директора по УВР Щетинина Л. А. Анисенкова В.В, руководители  МО
	Заседания  МО 



	3. Контроль за школьной документацией

	1. Проверка журналов (классных, ГПД, элективных курсов)
	Соблюдение единых требований к оформлению журналов
	Журналы (1-11-е классы)
	Фронтальный
	Изучение документации
	Зам. дир по УВР Усов С.Г

 Щетинина Л. А. Анисенкова В.В.
	Индивидуальные беседы

	2. Проверка личных дел учащихся
	Соблюдение требований к оформлению и ведению личных дел уч-ся кл.  рук.
	Личные дела (1-11-е классы)
	Фронтальный
	Изучение документации
	Рабочая группа


	Индивидуальные беседы

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы и дополнительным образованием детей

	1. Формирование твор-ческих объединений школьников. Методическое обеспече-ние дополнительного образования детей в школе
	Изучение организации работы педагогов доп. образования по формиро-ванию творческих объеди-нений школьников; мето-дического обеспечения дополнительного образова-ния детей; комплектова-ния, наполняемости объе-динений доп. образования
	Работа творческих объединений школьников; работа педагогов дополнительного образования детей
	Предварительный
	Собеседование с пед. д/о детей, по-сещение занятий, проверка журна-лов посещаемости, анкетирование уч-ся с целью изуче-ния мотивации посещения ими кружков и секций
	Заместитель директора по УВР Усов С.Г.
	Оперативное совещание

	2. Анализ планов воспит-ательной работы класс-ных руководителей, соци-ального педагога, педаго-га-психолога, вожатой, педагогов дополнительного образования. 
	Обеспечение координации деятельности классных ру-ководителей, социального педагога, педагога-психо-лога, вожатой, педагога дополнительного образо-вания, направленной на достижение поставленной цели
	Планы воспитательной работы классных руко-водителей, планы рабо-ты социального педаго-га, педагога-психолога, вожатой, педагога дополнительного образования.
	Предварительный
	Проверка документации, собеседование с педагогами
	Заместитель директора по УВР

Усов С.Г.
	Индивидуальные беседы

	5. Контроль состояния методической работы

	1. Соответствие календарно-тематического планирования учителей образовательным программам
	Выполнение программных требований соответствия используемых программ и учебников нормативным требованиям
	Календарно-тематичес-кое планирование учи-телей на новый уч. год, программно-методичес-кое обеспечение уч. процесса
	Персональный
	Собеседование, проверка документации учителя
	Администрация школы, руководители МО
	Заседания МО
(август)

	2. Расстановка кадров, распределение функциональных обязанностей, согласование вопросов повышения квалификации
	Определить профессии-ональные права, полно-мочия и ответствен-ность работников. Организовать личностно-ориентирован-ное повышение квалификации педагогов.
	График прохождения курсов по повышению квалификации педагогов, тарификация, приказы по основной деятельности
	Тематический
	Анализ  прохож-дения курсов по повышению ква-лификации, тари-фикации, приказов по основной деятельности
	Администрация школы, профком.
	Административное совещание

	6. Контроль влияния внедренных инноваций на образовательный процесс

	1. Организация обучения учащихся 10 класса по индивидуальным учебным планам
	Выполнение программных требований соответствия используемых программ и учебников нормативным требованиям. Формы и методы работы педагогов.
	Методическая грамотность учителей, работающих в профильных классах. Готовность учащихся к обучению по ИУП
	Тематический
	Собеседование, наблюдение, беседа
	Усов С.Г.,

зам. директора по УВР
	Совещание при директоре

	2.  Роль  проектной и исследовательской деятельности  в развитии индивидуальной творческой активности обучающихся
	Повышение эффективности обучения и развитие индивидуальной творческой активности обучающихся  
	Учащиеся
	Фронтальный
	Диагностика 
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. дир по УВР

 Анисенкова В.В

	Методический совет

	7. Контроль за сохранением здоровья учащихся

	1. Анализ графика про-ведения контрольных, практических работ, тес-тирования и др. видов проверочных работ на первое полугодие
	Контроль за соблюдением санитарно-гигиенических норм учебной нагрузки школьников
	График работ по всем предметам учебного плана
	Тематический
	Анализ графиков
	Директор, заместители директора по УВР
	Индивидуальные беседы

	2. Проверка соответствия расписания и режима ра-боты школы санитарно-гигиеническим требованиям.
	Контроль за соблюдением санитарно-гигиенических норм учебной нагрузки школьников
	График работ по всем предметам учебного плана
	Административный
	Анализ расписания уроков и режима работы школы
	Директор, заместители директора по УВР
	Совещание при директоре

	8. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации

	1.Анализ результатов ЕГЭ в 11 классе и экзаменов в новой форме в 9 классах
	Организация контроля за подготовкой к проведению государственной (итого-вой) аттестации выпускников 9, 11 классов
	Работа учителей по подготовке учащихся к экзаменам
	Тематический 
	Анализ результатов экзаменов
	Администрация школы, руководители МО
	Заседания МО

	2. Разработка плана под-готовки школы к прове-дению государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11 клас-сов, плана подготовки школы к  проведению ЕГЭ в 11 классах, плана подготовки школы к проведению  экзаменов в новой форме в 9 классах
	Организация контроля за подготовкой к проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11 классов
	Работа учителей и классных руководите-
лей с учащимися 9-х и 
11-х классов
	Тематический 
	Анализ планов подготовки школы к проведению го-сударственной (итоговой) аттес-тации выпускни-ков 9, 11 классов
	Директор, заместители директора по УВР
	Совещание при директоре

	9. Контроль за состоянием учебно-материальной базы школы

	1. Текущий ремонт школы
	Анализ и качество прове-дённого текущего ремонта
	Кабинеты, лаборатории, помещения, учебно-производственные мастерские
	Фронтальный 
	А/з состояния кабинетов и их оснащённости, лабораторий, по-мещений, рекре-аций, учебно-производствен-ных мастерских
	Директор школы, Заместитель директора по АХЧ
	Производственное совещание

	2. Приобретение оборудования
	Анализ оснащённости кабинетов, помещений для осуществления учебно-воспитательного процесса
	Кабинеты, лаборатории, помещения, учебно-производственные мастерские
	Фронтальный
	А/з оснащённости кабинетов, лабораторий, учебно-произво-дственных мастерских
	Директор школы, Заместитель директора по АХЧ
	Производственное совещание


Октябрь

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	1.Контроль за организацией работы ГПД


	Выполнение домашних заданий и организация досуговой деятельности в ГПД
	Воспитатели, учащиеся 
	Тематический
	Посещение занятий ГПД, наблюдение
	Заместитель директора школы по УВР

Усов С.Г.
	Заседание МО



	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов и выполнения обязательного минимума содержания общего образования

	1. Формирование индивидуального стиля учения средствами математики
	Методика развития познавательного стиля каждого ученика в про​цессе преподавания математики
	Работа учителей 2-4-х классов на уроках математики 
	Тематический
	Посещение уроков, анализ планирования, наблюдение
	Зам. директора по УВР 

Щетинина Л. А.
	Совещание при директоре

	2. Диагностические конт-рольные работы в 2 – 4 кл (рубежный контроль) диагностика усвоения уч-ся ЗУН в сравнении 
	Состояние учебной мотивации в динамике
	Результативность обучения в 1 четверти
	Фронтальный
	Контрольные работы, диктанты, контрольные срезы по чтению
	Зам. директора по УВР Щетинина Л. А.
	Заседание при зам. дир по УВР



	3. Адаптация учащихся 

5, 10  классов
	Учёт учителями-предметниками индивидуальных особенностей и личностных качеств учащихся в адаптации школьников к условиям обучения в среднем звене школы (5 класс), старшем звене  школы (11 класс)
	Методическая грамотность учителей, работающих в 
 5, 10 классах. 
	Классно-обобщающий
	Посещение уроков, проведение опросов.

Проверка знаний учащихся
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. директора по УВР 

Анисенкова В.В.
	Совещание при директоре



	4. Состояние преподавания технологии в 5-8 классах
	Качество и методика преподавания предмета, использование учителями эффективных технологий обучения
	Методическая грамотность учителей
	Персональный
	Посещение уроков, анализ планирования, наблюдение, собеседование, анкетирование
	Зам. директора по УВР 

Анисенкова В.В.
	Совещание при директоре



	3. Контроль за школьной документацией

	1. Работа классных руководителей и учителей 2-11-х классов с дневниками школьников
	Соблюдение единых треб-ований, своевременность выставления отметок учи-телями и проверки дневни-ков кл. рук. и родителями
	Дневники учащихся 2-11-х классов
	Тематический
	Анализ ведения дневников, собеседование с учителями
	Заместитель директора по УВР

Усов С.Г., руководители МО
	Заседание МО Кл. руководителей

	2. Работа учителей с тетрадями учащихся
	Соблюдение единого орфографического режима, объективность выставления оценок, разнообразие видов работ
	Рабочие тетради  учащихся 5-11-х классов
	Тематический
	Анализ работы с тетрадями, собеседование с учителями
	Заместитель директора по УВР 

Анисенкова В.В.
	Заседание МО

	3. Проверка журналов 
	Своевременность запол-нения, отражение результатов контрольных, лабораторных и практических работ
	Журналы (1-11-е классы)
	Фронтальный
	Изучение документации
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. директора по УВР 

 Щетинина Л. А. Анисенкова В.В.
	Индивидуальные беседы

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1. Анализ работы классного руководителя 5 класса по формированию классного коллектива в период адаптации
	Выявление психологического климата в 5 классе
	Классный коллектив 5 класса
	Предварительный
	Анкетирование учащихся, посе-щение классных часов, собеседо-вание с кл. руководителем
	Зам. директора по УВР Усов С.Г., педагог-психолог, социальный педагог
	Заседание МО Кл. руководите

лей

	5. Контроль за состоянием методической работы

	1. Самообразование учителей
	Использование мультимедийной продукции и ресурсов сети Интернет для повышения эффективности  преподавания предметов
	Педагоги 
	Тематический 
	Изучение документации
	Зам.  директора по УВР Анисенкова В.В.
	Рассмотрение вопроса на заседаниях МО

	2. Соответствие уровня профессиональной подготовки аттестуемых учителей заявленной квалификационной категории 
	Использование различных приёмов преподавания технологии в условиях индивидуализации обучения для развития творческого потенциала обучающихся
	Работа аттестуемых учителей (Кривенко Т. Н..)


	Персональный
	Открытые уроки (занятия) и мероприятия ,

анализ документации


	Зам директора по УВР 

Анисенкова В.В.


	Заседание школьной аттестационной комиссии 

	
	Развитие творческих способностей  личности учащихся на уроках русского языка при работе с текстом.
	Работа аттестуемых учителей (Жданова Л. А.)


	Персональный
	Посещение уроков, анализ планирования, беседы
	Директор школы Билецкая Т.Д.
	Совещание при директоре школы

	6. Контроль за сохранением здоровья учащихся

	1.Уровень сформирован-ности ценностного отношения к своему здоровью у школьников
	Формирование культуры здоровья учащихся
	Учащиеся 
4-11-х классов
	Тематический
	Анкетирование, собеседование
	Замдиректора по УВР Усов С.Г., Социальный педагог
	Совещание при директоре школы

	7. Контроль влияния внедренных инноваций на образовательный процесс

	1. Организация проектной и исследовательской деятельности школьников
	Организация  проектной и исследовательской

деятельности  учащихся
	Учителя-предметники
	Тематический
	Посещение семинара
	Директор школы Билецкая Т.Д., Анисенкова В.В. зам директора по УВР, руководители МО
	Обучающий семинар

	2. Проблема активизации  учебно-познавательной деятельности выпускников  в подготовке к государственной (итоговой) аттестации
	Обмен опытом работы по активизации методов обучения, направленных на развитие  учебно-познавательной деятельности выпускников  
	Учителя-предметники
	Тематический
	Посещение уроков, анализ документации, наблюдение
	Анисенкова В.В. зам директора по УВР


	Методический совет

	3. Организация работы классных руководителей, педагога-психолога по предпрофильной подготовке в 9 классе
	Анализ работы классных руководителей, педагога-психолога по предпрофильной работе с учащимися
	Работа кл. руководите-лей, педагога-психолога
	Тематический 
	Посещение занятий, собеседование, анкетирование
	Зам. директора по УВР 

Усов С.Г.
	Методический совет

	8. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации

1.Формирование банка данных выпускников школы

Орг-ция контроля за подго-товкой к проведению гос. (итоговой) аттестации выпускников 9,11 кл

Работа классных руководителей с выпускниками 

Тематический 

Собеседование

Зам. дир по УВР Анисенкова В.В. классные руководители

Индивидуальные беседы

2. Оформление информационного стенда об аттестации

Организация контроля за подготовкой к проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11 классов

Информирование вы-пускников и родителей о нормативно-правовой базе  гос. (итоговой) ат-тестации выпускников

Тематический

Собеседование

Зам. директора по УВР Анисенкова В.В.

Индивидуальные беседы

3. Оформление в кабинетах стендов «Готовимся к сдаче экзаменов» 

Организация контроля за подготовкой к проведению государственной (итого-вой) аттестации выпуск-ников 9, 11 классов

Работа учителей с учащимися 9-х и 
11-х классов

Персональный 

Собеседование

Учителя-предметники

Индивидуальные беседы

9. Контроль за состоянием учебно-материальной базы школы

	1. Подготовка школы к зимнему периоду


	Выявление и устранение недостатков в системе отопления и водоснабжения
	Система водоснабжения и отопления
	Фронтальный
	Наблюдение, контрольные замеры
	Зам. директора по АХЧ
	Совещание при директоре


Ноябрь

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	1. Состояние работы с неблагополучными семьями.
	Анализ работы классных руководителей, социального-педагога, педагога-психолога с семьями состоящими на учете в школе
	Работа классных руководителей с неблагополучными семьями.
	Тематический
	Наблюдение, собеседование
	Зам дир по УВР Усов С.Г., соц. педагог, педагог-психолог
	Заседание совета по профилактике

	2. Работа учителей начальных классов по предупреждению и исправлению ошибок
	Анализ ведения тетрадей учета индивидуальных ошибок
	Работа учителей начального звена
	Оперативный
	Наблюдения, а/з документации, собеседование
	Зам дирпо УВР 

Щетинина Л.А.
	Индивидуальные беседы

	3. Посещение учащимися кружков и секций
	Анализ посещаемости учащимися объединений дополнительного образования.
	Работа педагогов дополнительного образования по сохранению контингента обучающихся.
	Административный
	Посещение занятий, собеседование, тестирование
	Заместитель директора по УВР Усов С.Г., социальный педагог
	Совещание при директоре

	4. Работа со школьника-ми, имеющими высокую мотивацию к учебно-познавательной деятельности
	Анализ результатов проведения школьных предметных олимпиад
	Подготовка учащихся 

9-11-х классов к районным олимпиадам
	Тематический
	Персональный 

анализ
	Зам. директора по УВР 

Анисенкова В.В. руководители предметных МО
	Оперативное совещание

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов и выполнения обязательного минимума содержания общего образования

	1. Организация деятельности специальных медицинских групп
	Анализ эффективности организации физкультурно – оздоровительной работы в спец мед группах, врачебно- педагогический контроль за распределе-нием учащихся по спец медицинским группам
	Анализ документации по организации дея-тельности спец.  мед. групп, контроль за соблюдением требова-ний по распределению учащихся по спец медицинским группам
	Фронтальный
	Посещение уроков, анализ ведения документации 
	Зам.  директора по УВР Щетинина Л.А.
	 Оперативное совещание

	2. Использование ресурсов сети Интернет на уроках русского языка в 11 классе
	Анализ эффективности форм, методов, технологий обучения
	Работа учителя 
	Тематический
	Посещение уроков, наблюдение, беседы
	Директор школы Билецкая Т.Д.
	Рассмотрение вопроса на заседании МО

	3. Рациональное распределение времени на уроке как одно из средств повышения качества знаний уч-ся
	Анализ эффективности форм, методов, технологий обучения
	Работа учителей начального звена
	тематический
	Посещение уроков, наблюдение, беседы
	Зам.  директора по УВР Щетинина Л.А.
	Совещание при директоре

	3. Контроль за школьной документацией

	1. Проверка журналов 
	Объективность выставления итоговых оценок за 1 четверть
	Журналы (2-11-е классы)
	Фронтальный
	Изучение документации
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. директора по УВР  Щетинина Л. А. Анисенкова В.В.
	Индивидуальные беседы

	2. Выполнение образовательных программ в 1 четверти
	Выполнение программ по предметам в 1 четверти и выявление причин отставания, объективность выставления оценок
	Кл журналы, журналы индивидуального обучения (1-11-е классы)
	Персональный
	Анализ документации, собеседование
	Зам. дирпо УВР

Анисенкова В.В.

Щетинина Л.А.

Руководит. МО
	Индивидуальные беседы

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1. Формирование нравственных качеств школьника
	Определить линию педагогического коллектива относительно проблемы воспитания у подростков нравственных качеств личности
	Работа кл. руководите-лей, учителей, социального педагога, педагога-психолога
	Тематический 
	Посещение занятий, собеседование, анкетирование
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. директора по УВР 

Усов С.Г.
	Педагогический совет

	5. Контроль за сохранением здоровья учащихся

	1. Сбережение энергоресурсов
	Проверка работы техперсонала по сбережению энергоресурсов
	Помещения школы
	Тематический
	Наблюдение
	Директор школы

Билецкая Т.Д., зам директора по АХЧ Жданов В.Н.
	Производственное совещание

	6. Контроль влияния внедренных инноваций на образовательный процесс

	1. Состояние преподавания элективных курсов в 8 – 11 классах
	Активизация методов обучения и развитие творческой активности учащихся на элективных курсах
	Работа учителей, преподающих элективные курсы
	Тематический
	Посещение элективов, собеседование
	Заместитель директора по УВР Усов С.Г.
	Совещание при директоре

	2. Роль социального партнёрства  в развитии творческой активности обучающихся
	Анализ активных форм сотрудничества с учащихся
	Учителя-предметники
	Тематический
	Собеседование, анкетирование
	Зам директора по УВР  Усов С.Г.
	Психолого-педагогический семинар

	7. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации

	1. Подготовка учащихся к итоговой аттестации: определение экзаменов по выбору
	Организация работы учителей-предметников и классных руководителей с учащимися по определению экзаменов по выбору
	Работа учителей и классных руководите-
лей с учащимися 9-х и 
11-х классов
	Предварительный
	Анализ предварительного выбора учащихся, собеседования
	Заместитель директора по УВР 

Анисенкова В.В.
	Оперативное совещание

	8. Контроль за состоянием методической работы

	1. Соответствие уровня профессиональной подготовки аттестуемых учителей заявленной квалификационной категории  
	Воспитание у школьников чувства патриотизма через формирование интереса к культуре и истории родного края.
	Работа аттестуемых учителей

(Пойменова Ж. Н.)


	Персональный
	Открытые уроки и мероприятия, собеседование, анализ документации
	Зам дир по УВР 

Усов С. Г.
	Заседание школьной аттестационной комиссии 

	
	Использование личностно-ориентированных технологий на уроках английского языка как средства развития устной речи учащихся
	(Кузнецова В. Л.)
	
	
	
	

	
	Дозировка нагрузки на уроках физической культуры в зависимости от уровня подготовки учащихся - как средство дифференциации и индивидуализации учебного процесса


	( Лисачева Е. А.)
	
	
	Зам. дир по УВР Щетинина Л. А.
	

	


Декабрь

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	1. Посещаемость занятий учащимися группы риска 

5 – 11 классов
	Контроль за посещаемос-тью занятий уч-ся, склон-ными к пропускам уроков
	Учащиеся 5-11 классов
	Тематический
	Наблюдение, собеседование
	Зам дир по УВР Усов С.Г., соц. педагог, кл. рук
	Заседание совета по профилактике

	2. Подготовка учащихся 9-11-х классов к районным олимпиадам
	Анализ результатов проведения школьных предметных олимпиад
	Подготовка учащихся 9-11-х классов к районным олимпиадам
	Тематический
	Персональный анализ
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В.
	Оперативное совещание

	3. Организация индивидуальных занятий
	Проведения учителями индивидуальных занятий с уч-ся
	Обучение школьников с ограниченными возможностями
	Административный
	Наблюдения, а/з документации, собеседование
	Зам дир по УВР 

Щетинина Л.А.
	Индивидуальные беседы

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов и выполнения обязательного минимума содержания общего образования

	1. Состояние преподавания биологии 
	Анализ активных методов обучения учащихся, использование информационных технологий на уроках 
	Работа учителя биологии
	Персональный
	Посещение уроков, анализ документации
	Анисенкова В.В. зам директора по УВР
	Совещание при директоре

	2. Выработка орфографической зоркости на уроках русского языка
	Анализ эффективности форм, методов, технологий обучения, способствующих повышению грамотности учащихся
	Работа учителей русского языка 
	Тематический
	Посещение уроков, наблюдение, беседы
	Директор школы Билецкая Т.Д.
	Рассмотрение вопроса на заседании МО

	3. Диагностические конт-рольные работы в 2 – 11 классах (промежуточный контроль) Диагностика усвоения уч-ся ЗУН в сравнении с входным контролем
	Выявление уровня сформированности знаний, умений и навыков за 1 полугодие (обязательный минимум содержания образования)
	Результативность обучения в 1 полугодии
	Тематический
	Контрольные работы, диктанты, контрольные срезы по чтению
	Зам. директора по УВР Щетинина Л. А. Анисенкова В.В, руководители  МО
	Оперативное совещание



	3. Контроль за школьной документацией

	1. Содержание программных требований и их фактическое отражение в классных журналах
	Выполнение программ по предметам во 2 четверти и выявление причин отставания, объективность выставления оценок
	Кл журналы, журналы индивидуального обучения (1-11-е классы)
	Персональный
	Анализ документации, собеседование
	Зам. дирпо УВР

Анисенкова В.В.

Щетинина Л.А.

Руководит. МО
	Индивидуальные беседы

	2. Работа учителя с контрольными тетрадями 
	Классификация ошибок и ее учет при проведении работы над ошибками
	Тетради учащихся 2-4-х   
	административный
	Анализ работ, собеседование
	Рук. МО нач классов, Зам. директора по УВР 

 Щетинина Л. А.
	Заседании  при зам. дир.

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1. Деятельность классных руководителей 1 – 4 классов по использованию новых воспитательных технологий в процессе работы с классом
	Изучение эффективности использования новых технологий в процессе работы с классом.
	Работа классных руководителей
	Фронтальный
	Собеседование, наблюдения, собеседование, посещение мероприятий
	Заместитель директора по УВР Усов С.Г.
	Обсуждение на заседаниях МО кл. руководите

лей

	2. Участие учащихся и педагогов в творческих конкурсах и спортивных соревнованиях в I полугодии
	Анализ результатов творческих конкурсов и спортивных соревнований
	Результативность участия учащихся и педагогов в творческих конкурсах и спортивных соревнованиях
	Тематический
	Персональный анализ
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. директора по УВР Усов С.Г.
	Оперативное совещание

	5. Контроль за состоянием методической работы

	1.Проведение предметных  дней
	Влияние предметных  дней на  повышение образовательного уровня, обучение школьников самостоятельности и развитие у них творчества. Анализ результативности проведенных дней
	Работа методических объединений
	Тематический
	Посещение уроков и внеклассных мероприятий
	Зам. директора школы по УВР Анисенкова В.В., руководители МО
	Обсуждение итогов предметных дней на заседаниях МО

	2. Соответствие уровня профессиональной подготовки аттестуемых учителей заявленной квалификационной категории  
	Развитие познавательного интереса учащихся через использование творческих проектов
	Работа аттестуемых учителей

(Избирян В. М.)

 
	Персональный
	Открытые занятия, анализ документально зафиксированных результатов
	Зам. дир по УВР

Щетинина Л.А.
	Заседание аттестационной комиссии

	
	Развитие творческого потенциала учащихся посредством применения инновационных технологий обучения и воспитания
	 (Щетинина Л. А..)


	
	собеседование, анализ документов
	Зам. дир по УВР Усов С. Г.
	

	
	Формирование устойчивого интереса к биологии через использование  информационных технологий, как путь к личному росту учащихся
	( Муртазина З. Ф.)
	
	
	Зам. директора школы по УВР Анисенкова В.В
	

	3. Мастер-класс: «Организация самостоятельной творческой деятельности обучающихся»
	Эффективность использования учителями-предметниками методов и приёмов организации самостоятельной творческой деятельности обучающихся
	Работа учителей-предметников
	Тематический
	Посещение мастер-класса
	Зам. директора школы по УВР Анисенкова В.В., руководители МО


	Мастер-класс

	4. Участие учащихся и педагогов начального звена в творческих конкурсах в течение 1 полугодия
	Анализ результатов творческих конкурсов 
	Результативность участия учащихся и педагогов начального звена в творческих конкурсах 
	Административный
	Анализ документально подтвержденных результатов
	Зам. директора по УВР 

Щетинина Л. А., рук. МО
	Заседание МО

	6. Контроль влияния внедренных инноваций на образовательный процесс

	1. Состояние преподавания учебных курсов в 5 – 7 классах, их роль в развитии творческой активности учащихся 
	Активизация методов обу-чения и развитие творчес-кой активности учащихся на элективных курсах
	Работа учителей, преподающих элективные курсы
	Тематический
	Посещение элективных курсов, собеседование, анкетирование
	Заместитель директора по УВР Усов С.Г.
	Методический совет

	2. Деятельность НОУ: достижения, проблемы, перспективы развития
	Использование возможностей НОУ для развития творческой активности школьников
	Учащиеся
	Фронтальный
	Диагностика 
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. директора школы по УВР Анисенкова В.В., руководители МО,

 педагог-психолог
	Методический совет

	3. Организация контрольно-коррекционной  деятельности обучающихся как фактор успешной подготовки к государственной (итоговой) аттестации
	Анализ работы учителей-предметников по организации контрольно-коррекционной  деятельности обучающихся
	Учителя-предметники
	Тематический
	Собеседование, тестирование, анкетирование
	Директор школы Билецкая Т.Д., Анисенкова В.В.,  зам. директора по УВР 


	Семинар - практикум

	7. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации

1. Проведение пробных ЕГЭ в 11 классе и экзаменов в новой форме в 9 классе

Организация работы учителей-предметников по ознакомлению выпускни-ков с различными заданиями и формированию навыков их выполнения

Работа учителей учащимися 9-х и 
11-х классов по подготовке к экзаменам

Персональный

Анализ результатов пробных экзаменов

Заместитель директора по УВР 

Анисенкова В.В., учителя-предметники.

Методический совет



	8. Контроль за состоянием учебно-материальной базы школы

	1. Анализ состояния учебно-материальной базы кабинетов
	Выявление и устранение недостатков в оборудовании учебных кабинетов


	Оборудование учебных кабинетов
	Фронтальный
	Наблюдение, смотр кабинетов
	Зам. директора по АХЧ, зав. Кабинетами
	Производственное совещание

	9. Контроль за сохранением здоровья учащихся

	1. Состояние территории школы в зимнее время


	Выполнение правил содержания школьной территории в зимнее время
	Профилактика травматизма
	Тематический
	Наблюдение, собеседование
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. директора по АХЧ Жданов В.Н.
	Производственное совещание




Январь

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	1.Состояние работы с детьми из малообеспе-ченных семей, особых категорий.
	Анализ работы классных руководителей, педагога-психолога, соц. Педагога, их связи с родителями по вопросу посещаемости, ус-певаемости, обеспеченнос-ти учащихся
	Работа с детьми из малообеспеченных семей, особых категорий 
	Тематический
	Наблюдение, собеседование
	Заместитель директора по УВР Усов С.Г., педагог-психолог, социальный педагог
	Заседание Управляющего совета

	2. Контроль за состоянием преподавания учебных предметов

	1. Соответствие уровня профессиональной подготовки аттестуемых учителей заявленной квалификационной категории  
	Использование информационных технологий на уроках математики как средства развития творческой  активности учащихся
	Работа аттестуемых учителей 

(Лущ В. И..)


	Персональный
	Посещение уроков, собесе-дование, анализ документов
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В.
	Заседание аттестационной комиссии

	2. Состояние преподавания химии в 9 -11 классах
	Анализ деятельности учителя на уроках, деятельность учащихся на уроках 
	Работа учителя
	Тематический
	Посещение уроков, наблюдение, собеседование
	Зам. директора по УВР

Анисенкова В.В.


	Совещание при директоре школы

	3. Состояние преподавания английского языка в 5 – 8 классах
	Анализ деятельности учителей на уроках, деятельность учащихся на уроке 
	Работа учителей на уроках 
	Тематический
	Посещение уроков, собеседование
	Директор школы

Зам. дир по УВР Усов С. Г. 
	Совещание при директоре школы

	4. Использование технологии проектного обучения на уроках литературы
	Анализ эффективности  использования технологии проектного обучения для развития навыков проектной деятельности учащихся
	Работа учителей литературы 
	Тематический
	Посещение уроков, наблюдение, беседы
	Директор школы Билецкая Т.Д.
	Рассмотрение вопроса на заседании МО

	3. Контроль за школьной документацией

	1. Работа классного руководителя, учителя, родителей и учащихся с дневниками
	Соблюдение единых орфографических требований, своевременность выставле-ния отметок учителями и проверки дневников класс-сными руководителями и родителями
	Дневники учащихся 
3-4-х, 8 -11-х классов
	Тематический
	Анализ ведения дневников, собеседование
	Заместитель директора по УВР Усов С.Г., руководители МО
	Заседание Управляющего совета

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1. Состояние работ по профилактике правонарушений .
	Анализ работы социального педагога по профилактике правонарушений
	Работа социального педагога с учащимися и семьями по профилактике правонарушений
	Тематический
	Наблюдение, собеседование
	Заместитель директора по УВР Усов С.Г., 
	Совещание при директоре школы

	5. Контроль влияния внедренных инноваций на образовательный процесс

	1. Стимулирование познавательной деятельности как средство саморазвития и самореализации личности
	Система работы учителей по стимулированию познавательной деятельности школьников
	Работа учителей-предметников
	Тематический
	Посещение уроков, наблюдение, собеседования,
	Директор школы Билецкая Т.Д., Анисенкова В.В., зам. дир. по УВР, руководители МО
	Педагогический совет 

	2. Результативность работы учителей преподающих профильные предметы в 10-11 классах
	Анализ работы учителей преподающих профильные предметы
	Работа учителей профильных классов
	Тематический
	Посещение уроков, собеседования, анкетирование учащихся
	Директор школы Билецкая Т.Д., заместитель директора по УВР Усов С.Г. 
	Совещание при директоре

	3. Развитие творческих способностей на уроках музыки
	Анализ работы учителя музыки
	Будейкина И. В.
	Персональный
	Посещение уроков, собеседование, анализ документации
	Щетинина Л.А. зам. директора по УВР 
	Совещание при директоре

	4. Инновационные  формы и методы работы с одарёнными учащимися
	Система работы учителей с одарёнными учащимися
	Работа учителей-предметников
	Тематический
	Посещение уроков, собеседования
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. директора по УВР Анисенкова В.В., Щетинина Л.А., рук. МО
	Семинар - практикум

	6. Контроль за сохранением здоровья учащихся

	1. Анализ графика проведения контрольных, практических работ, тестирования и др. видов проверочных работ во II полуг.
	Контроль за соблюдением санитарно-гигиенических норм учебной нагрузки на учащихся
	График работ по всем предметам учебного плана
	Фронтальный
	Анализ документации
	Директор школы Билецкая Т.Д.
	Утверждение графика

	2. Использование пед. Технологий в процессе преподавания модуля «Информатика» в рамках предмета природоведения
	Работа учителей 3 – 4 классов
	Учителя, работающие в 3 – 4 классах 
	Фронтальный
	Посещение уроков, собеседование
	Зам. директора по УВР Щетинина Л.А.
	Заседание МО

	3. Состояние системы оповещения при возникновении ЧС
	Оперативность работы педагогического коллектива при возникновении ЧС
	Работа педагогического коллектива 
	Тематический
	Наблюдение, собеседование

с учителями и учащимися
	Зам. дир.по АХЧ Жданов В.Н., профком, препод.-организатор ОБЖ
	Производственное совещание

	7. Контроль за работой по подготовке к экзаменам

	1. Индивидуальная  коррекционная работа с учащимися по подготовке к государственной (итоговой) аттестации 
	Проверка работы учителей по оказанию индивидуаль-ной помощи слабым и си-льным учащимся выпускных классов
	Работа учителей-предметников выпускных классов
	Тематический
	Наблюдение, посещение занятий
	Заместитель директора по УВР 

Анисенкова В.В.
	Заседание МО


Февраль

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	1. Выявление контингента учащихся на будущий уч. год
	Анализ работы педагогов по уточнению контингента учащихся
	Тетради переписи
	Оперативный 
	Собеседование, изучение документации
	Зам. дир по УВР 

Щетинина Л. А.
	Оперативное  совещание

	2. Контроль за состоянием преподавания учебных предметов

	1. Классно-обобщающий контроль в 11 классе
	Изучение уровня преподавания учебных предметов


	Учителя, работающие в 11 классе, учащиеся 11класса
	Классно-обобщающий
	Посещение уро-ков,наблюдение, анкетирование
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. дир по УВР 

Анисенкова В.В.
	Совещание при директоре школы

	2. Состояние преподавания математики в 5-8 классах
	Изучение уровня преподавания предмета
	Учителя математики
	Персональный
	Посещение уро-ков,наблюдение, анкетирование
	Директор школы

зам. дир по УВР 

Анисенкова В.В.
	Совещание при директоре школы

	3. Соответствие уровня профессиональной подготовки аттестуемых учителей заявленной квалификационной категории  
	Приемы преподавания истории в условиях индивидуализации обучения для развития творческой активности учащихся.
	Работа аттестуемых учителей 

(Усова С. П.)


	Персональный
	собеседование, анализ документов
	Зам. дир по УВР Усов С. Г.
	Заседание аттестационной комиссии

	
	Развитие ценностных ориентаций учащихся в процессе исторического образования через использование информационно-коммуникационных технологий
	( Усов С. Г. )
	
	
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В.
	

	3. Контроль за школьной документацией

	1. Проверка журналов
	Система опроса, работа со слабоуспевающими школьниками
	Журналы 1 – 11 классов
	Фронтальный
	Проверка журна-лов (классных, инд. Обучения, учебных и элективных курсов)
	Зам. дир по УВР 

Щетинина Л. А. Анисенкова В.В.

Усов С. Г.
	Совещание при

директоре

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1. Организация и состояние работы по  духовно-нравственному воспитанию учащихся.
	Анализ работы классных руководителей по  духовно-нравственному воспитанию учащихся.
	классные руководители 
	Текущий
	Собеседование, анализ документации, посещение мероприятий
	Заместитель директора по УВР

Усов С.Г.
	Заседание МО

	5. Контроль за состоянием методической работы

	1.Итоги районных, областных олимпиад.
	Анализ работы учителей, занимающихся с одаренными и наиболее способными уч-ся
	Продуктивность работы учителей с одаренными и наиболее способными учащимися
	Тематический
	Анализ результатов интеллектуального марафона
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. директора по УВР Анисенкова В.В., рук. МО
	Заседания МО

	2. Проведение предметных олимпиад в начальном звене
	Анализ работы учителей, занимающихся с одаренными и наиболее способными учащимися
	Продуктивность работы учителей с одаренными и наиболее способными учащимися
	Тематический
	Анализ результатов
	Зам. дир по УВР 

Щетинина Л. А.
	Оперативное совещание 

	3. Мастер-класс: «Инновационные  формы контроля и коррекции  ЗУН  выпускников  при подготовке к государственно (итоговой) аттестации»
	Использования учителями-предметниками эффективных форм  контроля и коррекции  ЗУН  выпускников
	Работа учителей-предметников
	Тематический
	Посещение мастер-класса
	Зам. директора школы по УВР Анисенкова В.В., руководители МО


	Мастер-класс

	6. Контроль влияния внедренных инноваций на образовательный процесс

	1. Диагностика сформи-рованности готовности учащихся к профессио-нальному самоопреде-лению
	Оценка качества профориентационной работы. Анализ готовности учащихся к выбору профиля обучения
	Работа классных руководителей, социального педагога по профориентации
	Фронтальный 
	Собеседование, анкетирование, опросы
	Зам дир по УВР Усов С.Г.

Педагог-психолог
	Методический совет

	2. Роль самообразования в повышении методической компетенции педагогов  и совершенствовании  инновационной деятельности школы: творческие отчёты
	Результативность работы педагогов по самообразованию
	Педагоги
	Тематический
	Посещение творческого отчёта
	Директор школы Билецкая Т.Д., председатель МС Анисенкова В.В., рук ММО


	Методический совет

	7. Контроль за сохранением здоровья учащихся

	1. Диагностика состояния здоровья учащихся
	Анализ состояния здоровья учащихся, анализ деятельности классных руководителей по формированию здорового образа жизни.
	Классные руководители, учащиеся классов
	Тематический
	Наблюдение, по-сещение мероп-риятий, собесе-дования, анализ документации
	Меди.сестра Прохорова Л.А. Зам. дир. по УВР 

Усов С.Г.
	Совещание при директоре

	8. Контроль за работой по подготовке к экзаменам

	1. Ознакомление учите-лей с нормативными документами государст-венной (итоговой) аттестации выпускников
	Знакомство учителей с нормативными докумен-тами государственной (итоговой) аттестации выпускников
	Работа педагогического коллектива в выпускных классах
	Тематический
	Беседа
	Директор школы Билецкая Т.Д., заместители директора по УВР
	Инструктивно-методическое совещание

	2.  Педчтения «Индивидуализация и дифференциация в подготовке выпускников  к государственной (итоговой) аттестации»
	 Распространение опыта работы  работы учителей-предметников по подготовке  учащихся к государственной (итоговой) аттестации 
	Учителя-предметники
	Тематический
	Собеседование
	Анисенкова В.В.,  зам. директора по УВР 


	Педчтения

	9. Контроль за состоянием учебно-материальной базы школы

1. Работа по  благоустройству территории

Приобретение необходимых средств для благоустройства территории

Пришкольная территория

Фронтальный

беседы

Зам. дир по АХЧ 

Жданов В.Н.

профком

Производственное совещание

2.Формирование читательских интересов посредством работы школьной библиотеки 

Эффективность работы школьной библиотеки по формированию читательских интересов учащихся

Работа школьной библиотеки

Оперативный 

Анализ документации

Директор школы, инициативная группа

Совещание при директоре




Март

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	1. Индивидуальная работа с учащимися по плану учителя
	Определение уровня и своевременности проведения индивидуальных занятий с учащимися 
	Проверка выполнения учителями плана индивидуальной работы 
	Тематический
	Собеседование
	Анисенкова В.В., зам. директора по УВР 


	Оперативное совещание

	2. Контроль за состоянием преподавания учебных предметов

	1. Состояние преподавания предмета Православная культура
	Проверка работы учителей Православной культуры
	Работа учителей-предметников 
	Текущий 
	Анкетирование, собеседование, посещение занятий
	Зам. директора по УВР

Усов С.Г.
	Совещание при директоре

	2. Диагностические контрольные работы в 2 – 4 классах (рубежный контроль) 
	Выявление уровня сформи-рованности знаний, умений и навыков за 3 четверть (обязательный минимум содержания образования)
	Результативность обучения 
	Тематический
	Контрольные работы, диктанты, контрольные срезы по чтению
	Зам. директора по УВР Щетинина Л. А. 
	Оперативное совещание



	3. Классно-обобщающий контроль в 9 классах
	Изучение уровня преподавания учебных предметов
	Учителя, работающие в 9-х классах, учащиеся 9-х классов
	Классно-обобщающий
	Посещение уро-ков,наблюдение, анкетирование
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. дир по УВР 

Анисенкова В.В.
	Совещание при директоре школы

	4.Использование ИКТ на уроках русского языка и литературы 
	Степень эффективности использования ИКТ на уроках
	Учителя русского языка и литературы 
	Тематический
	Посещение уро-ков,наблюдение, анкетирование
	Директор школы

Т.Д.Билецкая
	Совещание при директоре школы

	3. Контроль за школьной документацией

	1. Выполнение образовательных программ в 3 четверти
	Выполнение программ по предметам в 3 четверти и выявление причин отставания, объективность выставления оценок
	Кл журналы, журналы индивидуального обучения (1-11-е классы)
	Персональный
	Анализ документации, собеседование
	Зам. дирпо УВР

Анисенкова В.В.

Руководит. МО
	Индивидуальные беседы

	2. Документация педагога-психолога
	Наличие, систематичность заполнения, аккуратность ведения
	Документация педагога-психолога
	фронтальный
	Анализ документации, собеседование
	Зам. директора по УВР Щетинина Л. А.
	Индивидуальные беседы

	4. Контроль за состоянием методической работы

	1. Научно-практическая 

конференции учителей

Знание.Опыт.Творчество
	Анализ работы учителя по повышению методического уровня преподавания
	Работа учителя по самообразованию
	Персональный
	Посещение мероприятия, собеседование
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. директора по УВР Анисенкова В.В.
	Заседание МО

	2. Ученическая научно-практическая конферен-ция «Знание – сила».
	А/з работы учителя с ода-рёнными уч-ся и наиболее способными учащимися
	Продуктивность работы учителей 
	Персональный
	Посещение мероприятия, собеседование
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. директора по УВР Анисенкова В.В.
	Заседание МО


	3.Конкурс «Методическая

разработка по предмету».
	Анализ работы учителя по повышению методического уровня преподавания
	Работа учителя по самообразованию
	Персональный
	Посещение мероприятия, собеседование
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. директора по УВР Анисенкова В.В.
	Заседание МО

	5. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1. Профориентационная деятельность кл. рук., по реализации программы «Профессиональное самоопределение»
	Анализ работы классных руководителей по по реализации программы «Профессиональное самоопределение»
	Классные руководители
	Тематический
	Собеседование, анализ документации, анкетирование
	Директор школы Билецкая Т.Д., заместитель директора по УВР

Усов С.Г.
	Совещание при директоре

	2. Контроль проведения классных часов, бесед и лекций по профилактике наркомании
	Предупреждение и профилактика наркомании
	Внеклассная работа по предупреждению и профилактике наркомании
	Тематический
	Наблюдение, по-сещение мероп-риятий, собесе-дования, анализ документации
	Директор школы, зам. дир. по УВР 

Усов С.Г.
	Совещание при директоре

	6. Контроль влияния внедренных инноваций на образовательный процесс

	1. Место технологий в инновационной деятельности школы
	Система работы учителей-предметников по использованию инновационных технологий в образовательном и воспитательном процессах
	Учителя школы
	Тематический 
	Посещение занятий, собеседование, тестирование, анкетирование
	Директор школы Билецкая Т.Д., Щетинина Л.А., 

зам. директора по УВР


	Педагогический совет

	2. Взаимодействие с семьёй как средство формирования  у школьников социальной активности
	Анализ работы педагогического коллектива по формированию  у школьников социальной активности
	Педагоги
	Тематический
	Собеседование, тестирование, анкетирование
	Директор школы Билецкая Т.Д., Усов С.Г., зам. директора по УВР, педагог-психолог
	Психолого-педагогический семинар

	7. Контроль за сохранением здоровья учащихся

	1. Выполнение правил техники безопасности в кабинетах
	Своевременность и качество проведения инструктажа по технике безопасности, хранении инструментов
	Организация питания 
	Тематический
	Наблюдение, собеседование 
	Зам. дир.по АХЧ Жданов В.Н., профком, преп.-организатор ОБЖ
	Производственное совещание

	8. Контроль за работой по подготовке к экзаменам

	1. Составление  списка групп учащихся, сдающих экзамены по выбору
	 Организация контроля за подготовкой к проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11 классов
	Работа классных руководителей выпускных классов
	Тематический 
	Собеседование
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В.,  классные руководители
	Индивидуальные беседы

	2. Корректировка базы данных выпускников
	Организация контроля за подготовкой к проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11 классов
	Работа классных руководителей выпускных классов
	Тематический 
	Собеседование
	Зам. директора по УВР Анисенкова В.В.,  классные руководители
	Индивидуальные беседы


Апрель

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	1. Посещаемость занятий учащимися 5 – 11 классов 
	Контроль за посещаемос-тью занятий уч-ся, склон-ными к пропускам уроков
	Учащиеся 5-11 классов
	Тематический
	Наблюдение, собеседование
	Зам дир по УВР Усов С.Г., соц. педагог, кл. рук
	Заседание совета по профилактике

	2. Контроль за состоянием преподавания учебных предметов

	1. Диагностические конт-рольные работы в 2 – 11 классах (итоговый конт-роль). Диагностика усвое-ния учащимися ЗУН в сравнении с промежуточным контролем 
	Выявление уровня сформированности знаний, умений и навыков за учебный год (обязательный минимум содержания образования)
	Результативность обучения за учебный год 
	Тематический
	Контрольные работы, диктанты, контрольные срезы по чтению
	Зам. директора по УВР Щетинина Л. А. Анисенкова В.В, руководители  МО
	Заседания  МО 



	2. Альтернативные формы оценки учебных достижений учащихся на этапе перехода в ср.звено
	Оценивание учебных достижений младших школьников (объективность, своевременность коррекционной работы, позитивные и негативные аспекты альтернативных форм оценивания)
	Методическая грамотность учителей, работающих в 
4-х классах
	Классно – обобщающий
	Посещение уро-ков, проведение опросов.Провер-ка знаний уч-ся, портфолио учащихся
	Зам. директора по УВР 

Щетинина Л. А., педагог-психолог Нестерова Г. И.
	Заседание МПМк



	3. Контроль за состоянием методической работы

	1. Составление экзаменационного материала по проведению промежуточной  аттестации учащихся
	Качество подготовки экзаменационного материала
	Экзаменационный материал
	Итоговый
	Анализ подготовленных

экзаменационных материалов
	Заместители директора школы по УВР. Руководители МО
	Заседания МО

	2. Работа МО классных руководителей по реализации воспитательной системы школы
	Анализ деятельности МО классных руководителей по реализации воспитательной системы школы
	Использование классными руководителями инновационных технологий
	Тематический
	Посещение классных часов, наблюдение, собеседование анализ документации
	Заместитель директора по УВР

Усов С.Г.
	Совещание при директоре

	3. Использование учителями – предметниками инновационных технологий для  повторения и обобщения изученного материала как средства эффективной подготовки выпускников к государственно (итоговой) аттестации
	Эффективность организации работы по повторению и обобщению изученного материала
	Учителя, ученики
	Тематический 
	Посещение уроков, обеседование, анкетирование, опросы
	Зам дир по УВР Анисенкова В.В. руководители МО


	Методический совет

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы и дополнительным образованием детей

	1. Работа классных руководителей и учителей 2-11-х классов с дневниками школьников
	Соблюдение единых треб-ований, своевременность выставления отметок учи-телями и проверки дневни-ков кл. рук. и родителями
	Дневники учащихся 2-11-х классов
	Тематический
	Анализ ведения дневников, собеседование с учителями
	Заместитель директора по УВР Усов С.Г., руководители МО
	Заседание МО Кл. руководителей

	5. Контроль влияния внедренных инноваций на образовательный процесс

	1. Оценка удовлетворен-ности учащихся и родителей жизнедеятельностью в школе
	Анализ степени удовлетворенности учащихся и родителей жизнедеятельностью в школе
	Учащиеся школы
	Обобщающий 
	Анкетирование, анализ деятельности 
	Заместитель директора по УВР Усов С.Г.
	Заседание Управляющего совета

	2. Работа социального педагога по профилактике правонарушений и
	Анализ деятельности социального педагога по профилактике правонарушений и
	Социальный педагог 
	Персональный 
	Собеседование, анализ документации. Анкетирование учащихся
	Заместитель директора по УВР Усов С.Г.
	Совещание при директоре

	3. Отчёт творческих групп учителей о проделанной работе
	Изучение результативности работы творческих групп учителей
	Члены творческих групп
	Тематический
	Посещение отчёта творческих групп
	Анисенкова ВВ.,  зам. дир по УВР, 

рук. творческих групп учителей
	Методический совет

	4. Итоги работы педагогического коллектива по созданию оптимальных условий для формирования творческого потенциала всех участников образовательного процесса
	Итоги работы коллектива над единой методической темой
	Учащиеся, педагоги
	Тематический
	Анализ деятельности
	Директор школы Т.Д.Билецкая, зам. дир. по УВР Анисенкова В.В., Усов С.Г, Щетинина Л.А. 


	Научно-практическая конференция

	6. Контроль за работой по подготовке к экзаменам

	1. Организация участия выпускников 11 класса в российском  пробном ЕГЭ
	Организация контроля за подготовкой и проведением пробных ЕГЭ  выпускников  11 класса
	Работа  администрации, учителей, классных руководителей выпускных классов
	Тематический 
	Собеседование
	Зам. дир. по УВР Анисенкова В.В.,  кл руковод учителя
	Индивидуальные беседы

	2. Анализ результатов российского  пробного ЕГЭ
	Организация контроля за подготовкой и выпус-кников  11 класса к ЕГЭ
	Работа  учителей в выпускных классах
	Тематический 
	Собеседование
	Зам. дир. по УВР Анисенкова В.В.,  рук. МО
	Заседание МО, методический совет

	3. Составление графика проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников
	Организация контроля за подготовкой  к государственной (итоговой) аттестации выпускников
	Работа администрации, МО, учителей по подготовке к государственной (итоговой) аттестации выпускников
	Тематический 
	Собеседование
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. директора по УВР Анисенкова В.В.
	Оперативное совещание

	7. Контроль за состоянием учебно-материальной базы школы

	1. Пополнение школьной библиотеки мультимедийной продукцией
	Анализ рационального использования фонда для приобретения учебной литературы
 
	Библиотечный фонд учебной литературы
	Фронтальный
	Наблюдение, беседы
	Директор школы Т.Д.Билецкая
	Производственное совещание

	8. Контроль за школьной документацией

	1. Опыты и практические работы при изучении природоведческого курса
	Выполнение программных требований
	Работа учителей начального звена на уроках ознакомления с окружающим миром и природоведения
	Оперативный
	Анализ календарно-тематического и поурочного планирования, классных журналов, тетрадей учащихся
	Зам. дир по УВР

Щетинина Л. А

Руководит. МО
	Заседание МО


Май

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	Организация и проведение медицинских осмотров обучающихся
	Анализ состояния здоровья учащихся
	Учащиеся 
	Тематический
	Наблюдение, со-беседование, а/з документации
	Директор школы

медицинская сестра
	Общешкольное родительское собрание

	2. Контроль за состоянием преподавания учебных предметов

	1. Работа с геометрическим материалом на уроках математики
	Анализ содержания уроков


	Работа учителей начального звена
	Фронтальный 
	анализ планирования, тетради учащихся
	Зам. дир.по УВР Щетинина ЛА,

 
	Оперативное совещание

	3. Контроль за школьной документацией

	Выполнение образовате-льных программ 
	Выполнение программ,  объективность выставления оценок
	Кл журналы, журналы инд. обучения (1-11 кл)
	Административный
	А/з документа-ции, собеседова-ние
	Зам. дир.по УВР, рук МО
	Заседание МО

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1. Участие учащихся и педагогов в творческих конкурсах и спортивных соревнованиях во II полугодии
	Анализ результатов творческих конкурсов и спортивных соревнований
	Результативность участия учащихся и педагогов в творческих конкурсах и спортивных соревнованиях
	Тематический
	Персональный анализ
	Зам. директора по УВР 

Усов С.Г.
	Оперативное совещание

	
	
	
	
	
	
	

	2. Изучение работы классных руководителей, педагогов дополнительного образования по реализации воспитательной системы школы.
	Анализ хода реализации воспитательной системы
	Дневники классных. руководителей, планы педагогов дополнительного образования
	Тематический
	Изучение документации, анкетирование, собеседование
	Заместитель директора по УВР Усов С.Г.
	Совещание при директоре

	
	
	
	
	
	
	

	3. Работа детских организаций
	Анализ деятельности детских организаций
	планы вожатой, планы детских организаций 
	Тематическ ий
	Изучение документации, анкетирование, собеседование
	Заместитель директора по УВР Усов С.Г.
	Заседание МО

	5. Контроль за состоянием методической работы

	1.Диагностика профессиональных трудностей в работе  учителей школы
	Выявление профессиональных качеств учителя и затруднений в работе
	Уровень профессионального мастерства учителя
	Тематический
	Анкетирование, наблюдение, собеседование
	Зам. дир по УВР, руководители МО
	Совещание при директоре. 

	2. Участие учащихся и педагогов начального звена в творческих конкурсах в течение 2 полугодия
	Анализ результатов творческих конкурсов 
	Результативность участия учащихся и педагогов начального звена в творческих конкурсах 
	административный
	Анализ документально подтвержденных результатов
	Зам. директора по УВР 

Щетинина Л. А., рук. МО
	Заседание МО

	6. Контроль влияния внедренных инноваций на образовательный процесс

	1.Творческий отчёт ММО о результатах инновационной деятельности
	Подведение итогов работы ММО  за 2008-2009 учебный год
	Эффективность работы ММО
	Обобщающий 
	Изучение доку-ментации, обоб-щение, анализ, посещение отчёта
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. директора по УВР 

Анисенкова В.В., рук. ММО
	Методический совет

	2. Использование инновационных технологий  при обучении учащихся 10-11 классов по индивидуальным учебным планам
	Анализ использования инновационных технологий  учителями-предметниками при обучении учащихся 10-11 классов по индивидуальным учебным планам
	Уровень профессионального мастерства учителя
	Тематический
	Посещение уроков, анкетирование, наблюдение, собеседование
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. дир по УВР, Усов С.Г.
	Совещание при директоре. 

	3. Реализация учебного плана в 10-11 классе обучающемся по индивидуальным учебным планам
	Изучение результативности обучения по индивидуальным учебным планам, выполнения программ
	Классные журналы. Работа учителей-предметников по профильным предметам
	Персональный 
	Проверка журналов, анализ деятельности
	Директор школы Билецкая Т.Д., заместитель директора по УВР

Усов С.Г.
	Методический совет

	7. Контроль за работой по подготовке к экзаменам

	Организация участия вы-пускников 11 кл в ЕГЭ, выпускников 9 классов в экзаменах в новой форме
	Контроль за подготовкой ю выпускников 11 кл в ЕГЭ, выпускников 9 классов в экзаменах в новой форме
	Работа  администрации, учителей, классных руководителей выпускных классов
	Тематический 
	Собеседование
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. дир. по УВР АнисенковаВ.В.,  кл. рук, учителя, пед.-психолог
	Индивидуальные беседы


Июнь, Июль, Август

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	1. Изучение результативности учебного процесса
	Анализ уровня обученности учащихся за курс средней и общей школы
	Результаты итоговой аттестации уч-ся 9-х и 11-х классов, промежу-точной аттестации уч-ся 2-8-х и 10-х классов
	Итоговый
	Анализ документации
	Директор школы зам. дир. по УВР

руковод. МО
	Заседание педагогического совета (июнь)

	2. Контроль оформления аттестатов выпускников
	Правильность и своевремен-ность оформления аттеста-тов выпускников
	Аттестаты
	Итоговый
	Проверка документации
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам дир по УВР
	Справка по итогам проверки

	2. Контроль за состоянием воспитательной работы и дополнительным образованием детей

	1. Изучение работы по организации летних оздоровительных лагерей
	Анализ работы воспита-телей направленных на оздоровление и обеспече-ние занятости учащихся
	Документация началь-ников лагерей, воспи-тателей. Педагогов доп образования
	Обобщающий 
	А/з докумен-тации, посеще-ние занятий, наблюдение
	Заместитель директора по УВР

Усов С.Г.
	Аналитическая справка

	3. Контроль за сохранением здоровья учащихся

	1. Выполнение профилактических мероприятий, операции «Подросток»
	Анализ работы по обеспече-нию занятости уч-ся в лет-ний период и предупре-ждению правонарушений
	Документация летних оздоровительных лаге-рей, соцпедагога, педагога-психолога
	Персональный 
	Анализ документации, наблюдение, опрос
	Заместитель директора по УВР

Усов С.Г.
	Аналитическая справка

	4. Контроль за работой по подготовке к экзаменам

	1. Проведение государст-венной (итоговой) аттестации выпускников
	А/з результатов государ-ственной (итоговой) аттестации выпускников
	Работа  администрации, учителей, кл  руковод выпускных классов
	Тематический 
	А/з документа-ции, наблюдение, опрос
	Директор школы Билецкая Т.Д., зам. дир. по УВР АнисенковаВ.В.,  кл рук, учителя
	Педагогический совет (июнь)


7. Работа с родителями.

а) Управляющий совет.

С е н т я б р ь

1. Итоги работы школы за прошедший учебный год; перспективные направления развития школы на 2009 - 2010 учебный год.

(председатель Управляющего Совета – Городова Н.И.)

2. О проделанной работе и подготовке школы к началу учебного года. Обеспеченность учащихся учебниками и учебными пособиями.

(директор школы – Билецкая Т.Д. Библиотекарь Чайкина Н. К.)

3. Обсуждение и утверждение плана работы.

(председатель Управляющего Совета – Городова Н.И.)

4. Утверждение плана работы комиссий.

(председатель Управляющего Совета – Городова Н.И.)

5. Об осуществлении питания в школе. Обеспечение учащихся бесплатным и льготным питанием

(Соц. педагог Стадник А. В)
6. Занятость учащихся во внеурочное время. 

(зам директора по УВР Усов С.Г.)

7. Распределение стимулирующей части ФОТ.

(директор школы – Билецкая Т.Д.)

Н о я б р ь

1. Отчет о выполнении решений предыдущего заседания Управляющего Совета.

(председатель Управляющего Совета – Городова Н.И.)

2. Обсуждение и утверждение общих финансовых потребностей школы.

(Ст. бухгалтер – Козырева Т.С., директор школы – Билецкая Т.Д.)

3. Посещение учащимися кружков и секций
(зам директора по УВР Усов С.Г.)

4. Итоги выполнения программы самообеспечения школы продуктами питания.

(Руководитель ученической производственной бригады Прохорова С.В.)

5.  Работа классных руководителей и учителей 2-11-х классов с дневниками школьников
(зам директора по УВР Усов С.Г.)

Я н в а р ь 

1. Распределение стимулирующей части ФОТ.

(директор школы – Билецкая Т.Д.)

2. Участие учащихся и педагогов в творческих конкурсах и спортивных соревнованиях в I полугодии 

(Заместитель директора по УВР Усов С.Г.)

3. О качестве питания учащихся.

(медсестра Прохорова Л.А.)

4. Условия соблюдения санитарно-противоэпидемического режима

(Медсестра школы Прохорова Л. А.)
5. Посещаемость занятий учащимися группы риска 

(Соц. педагог Стадник А. В)
Ф е в р а л ь

1. Отчет о выполнении решений предыдущего заседания Управляющего Совета.

(председатель Управляющего Совета – Городова Н.И.)

2. Об осуществлении опытно-экспериментальной работы школы.

(Зам. директор по УВР Анисенкова В.В.)

3. Об итогах участия школьников в предметных олимпиадах.

(Зам. директор по УВР Анисенкова В.В.)

4. Диагностика сформированности готовности подростков к профессиональному самоопределению

(Педагог-психолог Нестерова Г. И.)

5. Состояние работы с детьми из малообеспеченных семей, особых категорий. Деятельность педагогического коллектива, социального педагога по профилактике правонарушений

(Социальный педагог Стадник А. В.)

А п р е л ь

1. Отчет о выполнении решений предыдущего заседания Управляющего Совета.

(председатель Управляющего Совета – Городова Н.И.)

2. О проведении летней практики.

(Руководитель ученической производственной бригады Прохорова С.В.)

3. О взаимодействии с различными общественными организациями.

(председатель Управляющего Совета – Городова Н.И.)

4. Подготовка учащихся к итоговой аттестации и переводным экзаменам.

(Зам. директор по УВР Анисенкова В.В.)

5. О ремонте школьного здания и содержание территории в весенне-осенний период.

(Директор школы Т.Д. Билецкая)

6. Оценка удовлетворенности учащихся и родителей жизнедеятельностью в школе.

(зам. директора по УВР Усов С. Г.)

б) Общешкольные родительские собрания. 

Сентябрь
17. О сдаче выпускных экзаменов за курс средней школы в форме ЕГЭ для 11 классов и в новой форме в 9 классах. 

(зам. директора по УВР Анисенкова В. В.)

18. О занятости учащихся во внеурочное время. О задачах родителей при подготовке учащихся к выбору профиля и обучении учащихся в условиях профильной школы.

(зам. директора по УВР Усов С. Г.)

3. Ответственность родителей за воспитание детей. 

(зам. директора по УВР Усов С. Г.)

Январь

1. О состоянии работы с социально незащищенными семьями.

(социальный педагог Стадник А.В.)

23. Итоги успеваемости за I полугодие 2008 – 2009 учебного года. 

(зам. директора по УВР Анисенкова В. В.)
3. Состояние здоровья учащихся. 

(медсестра Прохорова Л.А.)

4.  О модернизации системы образования.

(директор школы – Билецкая Т.Д.)
Май

1. О результатах подготовки учащихся к сдаче выпускных экзаменов за курс средней школы в форме ЕГЭ для 11 классов и в новой форме в 9 классах. 

(зам. директора по УВР Анисенкова В. В.)

2. Об итогах участия школьников в мероприятиях, организуемых школой, районом, областью (олимпиады, соревнования, конкурсы и пр.)

(зам. директора по УВР Усов С. Г.)

3. О летнем отдыхе детей и проведении профилактической операции «Подросток», ответственности родителей за организацию свободного времени, труда и отдыха подростков в летний период.

(социальный педагог Стадник А.В.)
4. Организация и проведение медицинских осмотров обучающихся

(медицинская сестра Прохорова Л. А.)
в) Социально-психологическая работа с родителями.

	№ п\п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1


	а) Провести учет и обследование условий воспитания детей в неблагополучных, неполных и многодетных семьях. По итогам разработать программу работы с этими семьями.

б) Провести изучение условий жизни в семьях, окружающую среду педагогически запущенных подростков, внести в сельскую администрацию  предложения о закреплении за ними шефов и общественных воспитателей по месту жительства.
	Октябрь–ноябрь

Сентябрь


	Социальный педагог

Психолог

Классные руководители



	         2
	Организовать индивидуальную помощь родителям: 

- индивидуальные педагогические консультации по вопросам обучения и воспитания

- приглашать на уроки и внеклассные мероприятия родителей, нуждающихся в педагогической помощи 

- на родительских собраниях делать объективные педагогически обоснованные информации о состоянии взаимоотношений в ученическом коллективе
	По месячному плану

Постоянно
	Классные руководители, Социальный педагог,  Психолог

	3
	При проведении родительских конференций и общешкольных собраний организовывать выставки книг и обзор литературы о семейном воспитании
	Постоянно
	Библиотекарь 

	4
	Продолжить практику заслушивания родителей, не занимающихся воспитанием детей на заседаниях Совета по профилактике правонарушений, Управляющего совета школы
	Постоянно
	Директор, 

Замдиректора по УВР, классные руководители

	5
	Психодиагностика уровня развития детей. 
	Постоянно
	Соц. педагог,  Психолог

	6
	Совместная профилактическая работа с инспектором ИДН.
	
	Зам. директора по УВР, Соц. педагог


г) План работы университета педагогических знаний для родителей 

Ректор университета – Усов С. Г. зам. директора по УВР 

Декан младшего школьного возраста – Горьковец А.Г., учитель начальных классов

Декан среднего школьного возраста – Войтова Е.М., учитель русского языка и литературы

Декан старшего школьного возраста – Брыткова З.И., учитель английского языка

I занятие (23 октября)

1. Права и обязанности родителей на этапе вхождения ребенка в систему образования.          

(Брыткова Е.И., учитель начальных классов)
2. Профессиональная ориентация и подготовка к выбору профиля старших подростков в семье. Проблемы профессионального самоопределения выпускников школы.

(Нестерова Г.И., педагог-психолог) 
3. Профилактика детского дорожного травматизма 

(Лущ В.И., преподаватель-организатор ОБЖ)

II занятие (18 декабря)

1. Садимся за уроки.

                                                           (Гончарова В.Ф., учитель начальных классов)

2. Правовая ответственность родителей за обучение и воспитание детей.
(Стадник А.В., социальный педагог)

3. Особенности подросткового возраста. Предотвращение отчужденности между родителями и детьми. 

                                                            (Войтова Е.М., учитель русского языка и литературы)

III занятие (26 февраля)

1. Развитие личности младшего школьника.

(Горьковец А.Г., учитель начальных классов)

2. Здоровый образ жизни. Проблемы укрепления здоровья. 

                                                                  (Прохорова Л.А., медсестра)

3. Роль семьи в формировании нравственной позиции личности подростка.

(Багрова Г.Б., учитель математики)

IV занятие (23 апреля)

1. Взаимоотношения в семье. 
(Долгих Л.Н., учитель начальных классов)

2. Психологические аспекты профилактики девиантного поведения и негативных привычек у детей. Проблемы токсикомании и наркомании в подростковой среде.
(Нестерова Г.И., педагог-психолог)
3. Подготовка к экзаменам. Задачи родителей в оказании помощи учащимся.

(Брыткова З.И., учитель английского языка)

8. Укрепление  учебно–материальной базы.

	№ п\п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1.

2.

3.

4.

5.


	Произвести текущий ремонт школы:

· Покраска полов и панелей кабинетов;

· ремонт рекреаций школы;

· ремонт спортзала и бассейна;

· ремонт столовой;

· ремонт теплицы.

Постоянно обеспечивать медицинский 

 кабинет необходимыми медикаментами.

 Подготовка к зимнему периоду:

· утепление окон;

· проверка состояния отопительной системы.

Приобретать необходимое оборудование для кабинетов, спортинвентарь.

Производить доплату к ставкам уборщикам - за применение дез. средств и уборку туалетов; лаборанту кабинета химии, учителю химии,  информатики – за работу с неблагоприятными условиями труда, сторожу – за работу в ночное время.
	Июнь- июль

В теч. года

Сентябрь- октябрь

В теч. года

В теч. года


	Директор

Зам. дир. по АХЧ

Директор

Ст. бухгалтер

Зам. дир. по АХЧ

Директор 

Ст. бухгалтер

Директор 

Ст. бухгалтер




9. Организационно – педагогические мероприятия. 

1. Укомплектовать классы с учетом прибывших и выбывших учащихся: 

1 –       18 чел

2 –       18 чел

3 – а – 13 чел

3 – б – 13 чел

4 – а – 16 чел

4 – б – 13 чел

5 – а –  13 чел

5 – б –  14 чел

6 –        21 чел

7 –        23 чел

8 –      25 чел

9 – а – 11 чел

9 – б –14 чел 

10 –     12 чел

11 –     20 чел

2. Закрепить за классами учебные кабинеты: 

Математика № 2 (кб. 43)
–  8  класс

Русский язык № 1 (кб. 27) – 6 класс

Русский язык № 2 (кб. 25)
– 7 класс 

Иностранный язык № 1(кб. 28)– 10 класс                             
История (кб. 49) 
               -  11 класс

Биология (кб. 22) 

    -  9-б класс

География (кб. 20) 

     - 5-а класс
Русский язык №3 (кб. 44)        -  5-б класс

Физика (кб. 47)                          - 8-а класс
3. Распределить работу организации школы по дням недели: 

Понедельник – 
оперативные, производственные, административные совещания, педагогические советы 

Вторник – 
методические совещания, объединения, педчтения, семинары 

Среда –
работа с внешкольными организациями 

Четверг – 
день работы с ученическим активом и ученическими организациями 

Пятница – 
день работы с родителями, заседания школьного совета

Суббота – 
индивидуальные и групповые консультации

4. Режим работы логопеда 

ПОНЕДЕЛЬНИК

12 – 30  -  13 – 10  группа № 5

13 – 20  -  13 – 50  группа № 6

14–10 - 14–50  индивидуальные занятия

15–00 - 15–30  индивидуальные занятия

15–40 - 16–20  индивидуальные занятия

ВТОРНИК

12–30 - 13–10  индивидуальные занятия

13 – 20  -  14 – 00  группа № 2

14 – 10  -  14 – 50  группа № 3

15–00 -  15–30  индивидуальные занятия

15 – 30  -  16 – 30  консультация

СРЕДА

12–30 -  13– 10  индивидуальные занятия

13–20 - 14 – 00  группа № 7

14–10 - 14–50  индивидуальные занятия

15–00 -  15–40  индивидуальные занятия

15–50 -  16 – 30  индивидуальные занятия

ЧЕТВЕРГ

12–30 -  13–10  индивидуальные занятия

13 – 20  -  14 – 00  группа № 2

14– 10  -  14 – 50  индивидуальные занятия

15 – 00  -  15 – 30  индивидуальные занятия

15 – 30  -  16 – 30  консультация

ПЯТНИЦА

12 – 30  -  13 – 10  группа № 2

13 – 20  -  13 – 50  группа № 5

14 – 10  -  14 – 50  группа № 6

15 – 00  -  15 – 30  индивидуальные занятия

15 – 40  -  16 – 20  индивидуальные занятия

5. Режим работы библиотеки

	
	Режим работы
	Перерыв 

	ПОНЕДЕЛЬНИК
	8-00 – 16-00
	12-00 – 14-00

	ВТОРНИК
	
	

	СРЕДА
	
	

	ЧЕТВЕРГ
	
	

	ПЯТНИЦА
	
	

	СУББОТА
	
	


6.  Режим работы социального педагога

ПОНЕДЕЛЬНИК    

1) Работа с документацией

2) Индивидуальная работа с учащимися    

ВТОРНИК                                             

1) Индивидуальная работа с классными руководителями    

2)    Работа с родителями

СРЕДА                                                                    
1) Индивидуальная работа с учащимися    

2)    Работа с родителями

ЧЕТВЕРГ                               
1) Индивидуальная работа с классными руководителями    

2) Работа с родителями

  ПЯТНИЦА                                                          

1) Индивидуальная работа с учащимися    

2)    Работа с родителями

СУББОТА

1) Работа с методической литературой

2) Посещение ДК (с 2000 до 2300)
7. Режим работы психолога

	Понедельник

	8 30- 10 30  

10 30-1330    

11 30-15 30                                    
	Психодиагностика.

Целевое посещение уроков.

Профилактическая и коррекционная работа.

	Вторник

	8 30- 11 30

11 30-13 30  

13 30- 15 30         
	Обработка результатов диагностики.  

 Консультации для учащихся начальной школы и учащихся среднего звена. 

Консультации для учителей и воспитателей.

	Среда

	10 00- 12 20

12 20- 13 20
13 20 16 20
	Диагностика и прогнозирование педагогического процесса.

Организационная работа, взаимодействие с администрацией.

Посещение семей.

	Четверг

	Самообразование. Работа в библиотеке.

	Пятница

	8 30- 10 30

10 30- 12 20
12 20- 14 20

14 20- 16 20
	Работа с документацией.

Целевое посещение уроков.

Психокоррекционная и психопрофилактическая работа.

Консультации для учащихся старших классов.

	Суббота

	8 30- 10 30
1010- 1230

1230- 13 30
	Работа с документацией.

Консультации для родителей.

Психодиагностика.


Необходимость быстрой адаптации и  интеграции системы работы школы в условиях сетевого взаимодействия 





Традиционная система управления развитием профессионализма педагогов школы
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Sheet1

						2006-2007 уч.г		2007-2008 уч.г		2008-2009 уч.г.

		2 категория				18.0%		15.6%		22.20%

		1 категория				41.0%		43.8%		38.80%

		высшая категория				10.3%		12.5%		13.80%
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низкий уровень
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Лист1

				высокий уровень		средний уровень		низкий уровень

		2007-2008		55		10		35

		2008-2009		65		20		15

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1

				полностью готовы		достаточно готовы		частично готовы		не готовы

		2005-2006		20		30		35		15

		2006-2007		31		36		23		9

		2007-2008		50		37		10		3

		2008-2009		80		20		0		0

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1
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Лист1

				высокий уровень		средний уровень		низкий уровень

		2007-2008		40		25		35

		2008-2009		48		30		22

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1
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Лист1

				высокий		средний		низкий

		2006-2007		60		30		10

		2007-2008		60		35		5

		2008-2009		80		20		0

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1
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Лист1

				высокий		средний		низкий

		2006-2007		25		40		35

		2007-2008		40		30		30

		2008-2009		50		30		20

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1
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Sheet1

				Очень высокий		Высокий		Средний		Низкий		Очень низкий

		Восток		8		20		51		11		10
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Sheet1

				Очень высокий		Высокий		Средний		Низкий		Очень низкий

		Восток		3		12		51		16		18
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Диаграмма1
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		5-9 классы		5-9 классы		5-9 классы		5-9 классы		5-9 классы

		10-11 классы		10-11 классы		10-11 классы		10-11 классы		10-11 классы
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Лист1

				1 четверть		2 четверть		3 четверть		4 четверть		за год

		2-4 классы		35.00%		43.00%		51.00%		40.00%		45.00%

		5-9 классы		42.00%		40.00%		40.00%		40%		42%

		10-11 классы				59%				59.00%		62.00%

		по школе		40.00%		44.00%		44%		42%		46.00%
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