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Содержание научно-исследовательского проекта

по теме « Педагогический мониторинг как средство управления качеством образования в профильной школе».

1.Научная проблема, на решение которой направлен проект

Мониторинг рассматривается в теории социального управления как одно из важнейших, относительно самостоятельных звеньев в управленческой деятельности.

В мониторинге можно выделить три четко различимых этапа: выработка стандартов или нормативов, сопоставление с ними реальных результатов и принятие корректирующих воздействий.

Необходимым условием функционирования педагогического мониторинга является действенность механизма использования полученной в результате его осуществления информации при принятии управленческих решений по совершенствованию образовательного процесса. Формирование такого механизма предполагает определение путей и способов отбора наиболее ценной организационно-педагогической информации, ее обработки и обобщения в целях эффективного управления. Особую значимость приобретает решение данной проблемы для регулирования инновационных процессов, характеризующихся значительной динамикой основных структурных компонентов педагогического взаимодействия. Именно таким процессом является процесс организации профильного обучения на старшей ступени общего образования.

Одним из наиболее существенных факторов, ограничивающих эффективность управления качеством образования в профильной школе, является недостаточность его мониторингового обеспечения. В то же время накопленный в сфере управления школой опыт построения информационно- аналитических систем позволяет приступить к разрешению противоречия между потребностью функционирования структур внутришкольного управления профильных общеобразовательных школ в оптимизации систем педагогического мониторинга и недостаточной разработанностью теоретико-технологического аспекта, обеспечивающего выполнение этой управленческой задачи.

Проблемой исследования является разработка и обоснование совокупности организационно-педагогических условий, обеспечивающих эффективность деятельности по построению системы педагогического мониторинга как средства управления качеством образования в профильной общеобразовательной школе.

2.Актуальность выбранной проблемы

Введение профильного обучения на старшей ступени средней школы является одним из приоритетных направлений развития общего (среднего) образования. Главная цель профилизации заключается не только в  формировании специальных научных знаний учащихся, целостности их представлений об окружающем мире, но и в обеспечении полноценной реализации школьниками индивидуальных склонностей и способностей, создании условий для их будущего профессионального самоопределения.
Изменение структуры целевой ориентации профильной школы в сравнении со школой традиционной обусловливает необходимость изменения
 совокупности соответствующих параметров, используемых для определения качества общего образования. Приоритетную значимость приобретает в связи с этим оценка степени соответствия  реализуемого в профильной школе содержания образования многообразию интересов школьников, проявляемых в отношении направленности и уровня усвоения образовательных программ.

Качество образования в отношении каждого конкретного учащегося, осваивающего определенный образовательный профиль, определяется не только уровнем усвоения им учебного материала, но и в единстве с этим- уровнем значимости усвоенного содержания  обучения для самореализации учащегося как личности. Заметно возрастает при этом роль учета значительного усиления ориентации учащегося на актуальную для него сферу интересов, связанных с профессиональными планами, намерениями и предпочтениями. Из вышеизложенного явно следует, что уровень личностно-смысловой удовлетворенности учащегося профильной школы реализуемой им индивидуальной образовательной программой становится в условиях профильного обучения определяющим критерием оценки качества образования. В свою очередь, такой подход к оценке качества преподавательской работы диктует необходимость существенного повышения потенциала вариативности содержания обучения в профильной  школе. Но для реализации этого необходимо значительное повышение уровня многообразия образовательной системы, характеризующего традиционную (непрофильную) школу. Прежде всего, данное педагогическое явление обусловлено главным принципом организации профильного обучения - принципом свободы выбора и связанной с его реализацией «прибавкой» в структуре мотивации учащегося: обогащение мотивации учения, детерминируемое осмыслением значимости содержательных компонентов, ориентируемых на послешкольное профессиональное самоопределение.

Как было отмечено выше, это обогащение мотивов во многом вызвано реальной возможностью реализации в профильной школе интересов учащихся, ориентированных на предпочитаемую сферу будущей профессиональной деятельности.

Оптимальный эффект радикального изменения уровня многообразия (и в связи с этим и уровня сложности) школы как педагогической системы может быть достигнут лишь в том случае, если такое изменение будет сопровождаться ростом многообразия содержательно-целевых и операционно-технологических компонентов системы внутришкольного управления.

Каковы приоритеты деятельности по решению этой проблемы? Какие новые компоненты управленческой деятельности вводить в профильной школе? Какие компоненты обновлять? В какой последовательности? Какие новые связи и отношения между компонентами образовательной системы формировать? В каком темпе осуществлять изменения? Предлагаемые современной педагогической наукой и практикой модели внутришкольного управления достаточно полного ответа на эти вопросы не дают.

В результате, современная школа не в полной мере решает поставленные перед ней новые задачи, не обеспечивает зрелости учащихся в выборе дальнейшего способа получения образования. У многих школьников выбор является случайным, не соотносится с реальными способностями и возможностями. Недостаточны знания выпускников о рынке труда и востребованных  профессиях, о способах получения образования. Школьники не владеют знаниями, необходимыми для выстраивания реалистичных жизненных планов. У многих учащихся не сформирована потребность в своем дальнейшем саморазвитии, нет устойчивой мотивации на приложение усилий для получения качественного профессионального образования.

Решение этих проблем, на наш взгляд, может быть обеспечено только на основе усиления внутришкольного потенциала организации информационно-диагностических процессов с учетом специфики профильного образования. Нетрудно понять  также, что способ решения обозначенных проблем тесно связан с построением качественно новой  в сравнении с традиционной школой системы внутришкольного педагогического мониторинга. Главным целевым ориентиром этой работы должно стать обеспечение посредством мониторинга повышения гибкости и цикличности управления, расширения диапазона анализируемых данных в процессе принятия управленческих решений.

Такая логика стала для нас основополагающим аргументом в осмыслении актуальности проблемы исследования.

3. Конкретные задачи, на решение которых направлен проект

Проблема оценки качества образования в профильной школе определила основную цель нашего исследования - построение и экспериментальная апробация модели системы педагогического мониторинга  как средства управления качеством образования в профильной школе.

В рамках заявленной цели предстоит решить следующие задачи:
· Раскрыть сущностные структурно-содержательные характеристики, определяющие специфику педагогического мониторинга как средства управления качеством образования в профильной общеобразовательной школе.

· Разработать структурно-динамическую модель педагогического мониторинга качества образования в профильной школе.

· Выявить и обосновать совокупность организационно-педагогических условий эффективности функционирования педагогического мониторинга качества образования профильного обучения.

· Разработать и экспериментально обосновать технологию принятия и реализации управленческих решений по проблеме качества образования в профильной школе на основе педагогического мониторинга.

· Осуществить дополнительную проработку и коррекцию программы развития и образовательной программы школы на основе результатов исследования.

· Сформировать и апробировать комплекс электронных средств программно-информационного обеспечения педагогического мониторинга как средства управления качеством образования в профильной школе.

4. Новизна предполагаемого исследования

Новизна предполагаемого исследования заключается в его направленности на раскрытие сущностных характеристик структуры, содержания и механизма реализации педагогического мониторинга как средства управления качеством образования в профильной школе, разработке структурно-динамической модели мониторинга состояния качества образования, ориентированной на содержательно-целевую специфику профильного обучения, разработке технологии принятия и реализации управленческих решений по проблеме качества образования в профильной школе на основе педагогического мониторинга, выявлении и обосновании совокупности организационно-педагогических условий, обеспечивающих эффективность функционирования мониторинга в системе управления качеством профильного обучения, создание комплекса программно-информационного обеспечения педагогического мониторинга в профильной школе.

Новизна находит свое отражение и в прикладном аспекте проекта. Разработка и апробация технологии принятия и реализации управленческих решений по проблеме качества образования в профильной школе на основе педагогического мониторинга будет способствовать повышению уровня усвоения общеобразовательных программ базового и повышенного уровней учащимися профильных классов школы, оптимизации процесса самореализации и социальной адаптации школьников.

Разработка программы мониторинга качества образования в профильной школе будет являться творческим процессом, позволяющим осуществлять систематический анализ педагогических условий введения профильного обучения с целью обеспечения непрерывного слежения за ее состоянием и прогнозирования ее развития. Наряду с этим реализация проекта станет предпосылкой для повышения информационной культуры учителей, их умений в осуществлении диагностики состояния качества образования.

5. Предлагаемые методы и подходы, общий план работы на весь срок выполнения проекта

Для решения поставленных в проекте задач предполагается использование комплекса взаимодополняющих методов исследования: анализ философской, социологической и психолого-педагогической литературы, обобщение данных литературных источников по проблеме, изучение и обобщение педагогического опыта и нормативной документации в области внутришкольного управления, организации предпрофильной подготовки и профильного обучения учащихся общеобразовательных учреждений, педагогическое наблюдение с целью изучения качества преподавания и учения, педагогическое моделирование, анкетирование, интервьюирование, тестирование, педагогический эксперимент, методы математической статистики.

В целях повышения эффективности реализации этих методов планируется использование современных информационных технологий.

Общенаучный уровень методологии исследования определили системный, личностно-деятельностный, синергетический и рефлексивный подходы.

Реализация проекта будет осуществлена в несколько этапов.

Первый этап (май 2004 г. – сентябрь 2004 г.) – подготовительный: 

· изучение и анализ психолого-педагогической литературы по проблеме исследования; 

· создание творческой группы аналитиков; 

· формулирование цели, задач, гипотезы исследования; 

· разработка методики проведения эксперимента, определение опытно- экспериментальной базы исследования (совокупность классов школы, реализующих программы профильного обучения);

· выявление совокупности сущностных структурно-содержательных характеристик, определяющих специфику педагогического мониторинга управления качеством образования в профильной школе; 

· проблемно-ориентированный анализ существующего состояния деятельности школы по обеспечению качества образования, формулирование ведущих проблем обеспечения качества реализации образовательных программ базового и повышенного уровней, «взаимоувязка» проблем и возможностей их реализации; 

· выявление степени эффективности действующей в школе модели педагогического мониторинга, содержательных и операционно-технологических проблем её функционирования в системе управления качеством образования, определение соответствующих потребностей в изменениях; 

· обсуждение и утверждение экспериментального учебного плана профильного обучения в школе на 2004-2005 учебный год; 

· обсуждение и утверждение плана реализации системы профильного обучения на 2004-2005 учебный год.

Второй этап (сентябрь 2004 г. – май 2006 г.) – экспериментальный (основной):
· создание рабочей группы по формированию модели и отдельных компонентов управления качеством профильного обучения, предназначенных для апробации в эксперименте;

· доработка и уточнение гипотезы исследования;

· разработка перспективной (на 3 года) образовательной программы школы (как школы, реализующей программы профильного обучения);

· построение модели технологии принятия и реализации управленческих решений по проблеме качества образования в профильной школе на основе педагогического мониторинга;

· построение структурно-динамической модели мониторинга качества образования в профильной школе;

· обсуждение и корректировка содержания разработанной модели на заседаниях методического и педагогического советов;

· разработка методических рекомендаций по совершенствованию проектирования и организации образовательного процесса в профильной школе на основе педагогического мониторинга;

· организация деятельности структурных подразделений школы по экспериментальной проверке разработанной в ходе исследования модели;

· контроль состояния экспериментальной работы администрацией и группой экспертов (группа мониторинга);

· разработка и обоснование совокупности педагогических условий, обеспечивающих эффективность функционирования педагогического мониторинга как средства управления качеством образования в профильной школе.

Третий этап (май 2006 г. – сентябрь 2006 г.) – заключительный:

· отработка, анализ, обобщение и систематизация результатов опытно-экспериментальной работы;

· оценка качества новой системы образования (профильной школы) и эффективности технологии управления качеством образования на основе мониторинга; 

· оценка структурно-динамической модели мониторинга качества образования в профильной школе;

· оформление информационного отчета по итогам проведения исследования;

· формулирование выводов и подготовка методических рекомендаций по проблеме исследования.

Формирование системы профильного обучения

	Содержание
	Сроки
	Организационные формы подведения итогов

	1. Анализ и прогнозирование образовательных потребностей учащихся, связанных с  выбором профиля обучения.
	Май 2004г.

Май 2005г.


	Совещание при директоре



	2. Создание рабочей группы по разработке и введению системы профильного обучения.  
	Май  2004г.


	Приказ 



	3. Организация разработки нормативно-правовой базы профильного обучения.
	Май-сентябрь 2004г.


	Рабочая группа



	4. Разработка плана работы школы по переходу на профильное обучение.
	Май-август 2004г..
	Рабочая группа

	5. Определение профилей обучения.


	Август 2004г. 

Август 2005г


	Совещание при директоре, приказ

	6. Отбор и расстановка педагогических кадров для системы профильного обучения.
	Май-сентябрь 2004

Май-сентябрь 2005г.
	Тарификация; приказ

	7. Разработка содержания экспериментального учебного плана профильного обучения.
	Сентябрь 2004г.

Сентябрь 2005г.
	Рабочая группа

	8. Разработка расписания элективных курсов профильного обучения
	Сентябрь 2004г.

Сентябрь 2005г.
	Приказ 

	9. Организация разработки учебно-методического обеспечения профильного обучения.
	Июнь-август 2004г
	Педагогический совет

	10. Организация процесса разработки и оценки качества программ элективных курсов.
	1 раз в год
	МО

	11. Организация выявления, обобщения и распространения актуального педагогического опыта профильного обучения
	В течение всего периода
	Методический совет, МО

	12. Организация презентации методических материалов профильного обучения
	В течение всего периода
	Методический совет, МО

	13. Создание методического портфеля учителя.
	Ноябрь 2005г.
	Методический совет

	14. Разработка структуры и содержания «портфолио» ученика.
	Ноябрь 2005г.
	Методический совет, МО кл. руководителей

	15. Формирование структуры и содержания индивидуальной, образовательной программы учащегося профильной школы
	Август-сентябрь 2005г.
	Методический совет

	16. Создание Банка данных востребованности профессий в масштабах региона
	Сентябрь 2005г.
	Рабочая группа

	17. Разработка образовательной и профессионально-производственной карты района.
	Сентябрь 2005г.
	Рабочая группа

	18. Установление социального партнерства по вопросам профильного обучения с другими учебными заведениями, предприятиями, общественными организациями.
	Сентябрь 2004г

Сентябрь 2005г.
	Рабочая группа

	19. Внесение изменений в устав школы с учетом перехода на профильное обучение.
	Декабрь 2005г.
	Педсовет 


Формирование структурно-динамической модели мониторинга качества образования профильного обучения и ее использование в системе внутришкольного управления

	Содержание
	Сроки
	Организационные формы подведения итогов

	1. Осуществление структурно-функциональных изменений в группе мониторинга.
	Сентябрь 2004г.
	Группы мониторинга

	2. Разработка диагностического механизма для проведения мониторинга качества образования в системе профильного обучения школьников.
	Январь 2005г.
	МО учителей предметников, МО кл. руководителей

	3. Проблемно-ориентированный анализ работы школы с учетом результатов мониторинга качества профильного обучения.
	Август 2005г.
	Педсовет 

	4. Корректировка целей и задач работы школы на основе обобщения данных мониторинга.
	Весь период
	Педсовет 

	5. Разработка структурно-динамической модели мониторинга качества образования в профильной школе.
	Январь 2005г.
	Методический совет

	6. Разработка модели технологии управления качеством образования в профильной школе на основе педагогического мониторинга.
	Январь 2005г.
	Методический совет

	7. Разработка содержательно-целевого аспекта диагностики развития личности учащихся:

· психофизиологические особенности учащихся;

· учебные способности;

· учебные достижения;

· социальный статус и самооценка;

· эмоционально-волевые качества личности;

· склонности и способности;

· профессиональные намерения и предпочтения;

· мотивы выбора профессии;

· ценностные ориентации.
	Январь 2005г.
	Социально-психологическая служба, МО кл. руководителей

	8. Разработка контрольно-измерительных материалов профильного обучения.
	Весь период
	Группа мониторинга

	9. Изучения состояния повышения квалификации учителей.
	Весь период
	Методический совет

	10. Изучения качества преподавания профильных дисциплин.
	В течение всего периода
	Педагогический совет, совещание при директоре

	11. Изучение регионального рынка труда.
	2004-2005 учебный год
	Группа мониторинга

	12. Изучение степени влияния семьи, социума на профессиональное самоопределение школьника
	2004-2005 учебный год
	Совещание при директоре

	13. Изучение состояние учебно-материальной базы профильного обучения.
	1 раз в год
	Совещание при директоре



	14. Изучение состояние учебно-методической базы (дидактических материалов, учебных пособий и т.д.) профильного обучения.
	1 раз в полугодие
	МО

	15. Организация процесса разработки методических рекомендаций по процедуре осуществления мониторинга профильного обучения
	Апрель 2006г.
	Методический совет

	16. Обобщение результатов деятельности по разработке структурно-динамической модели мониторинга качества образования в профильной школе.
	Август 2006г.
	Педсовет 

	17. Создание комплекса электронных средств программно-информационного обеспечения педагогического мониторинга как средства управления качеством образования в профильной школе.
	Декабрь 2006г.
	Совещание при директоре


6.Ожидаемые конкретные научные результаты на 2005 год

1.  Разработка совокупности критериев,  показателей и измерителей:

· оценки качества результатов образовательного процесса в профильной общеобразовательной  школе;

· оценки качества организации образовательного процесса в профильной общеобразовательной  школе;

· оценки качества условий функционирования образовательного процесса в профильной общеобразовательной  школе;

2. Формирование комплекса методик для диагностики обученности учащихся в профильной школе;

3. Формирование комплекса методик для диагностики интеллектуальной и личностной сфер учащихся в профильной школе;

4. Разработка моделей организационного механизма осуществления мониторинга качества образовательного процесса и его результатов для систем «учитель-ученик», «образовательное учреждение-учитель».

5. Разработка методики мониторингового исследования профессионального самоопределения учащихся за период обучения в профильной школе.

6. Разработка перспективной (на 3 года) образовательной программы профильной школы (на основе результатов мониторинга результативности и условий образовательной деятельности). 

Апробирование одного из вариантов модели образовательной программы профильной школы на учебный год.

7. Разработка модели организационной структуры внутришкольного управления профильной школы.

8. Разработка модели технологии принятия и реализации управленческих решений по проблеме качества образования в профильной школе на основе педагогического мониторинга.

9. Разработка комплекта программных средств компьютерного назначения для обобщения результатов мониторинга качества профильного обучения. Подготовка методических рекомендаций по использованию данного комплекса.

10. Разработка методических рекомендаций по проведению маркетинга качества образовательных потребностей обучающихся в условиях введения профильного обучения.

11.  Разработка на основе диагностических исследований программы социального партнерства по осуществлению профильного обучения с учебными заведениями, предприятиями, общественными организациями.

7. Планируемые содержание и объем работы каждого исполнителя проекта на 2005 год

	1
	Билецкая Т.Д.

Щетинина Л.А.

Абрамкова В.Г.
	Разработка структурно-динамической модели мониторинга качества образования профильного обучения учащихся.

	Январь 2005 года

	2
	Абрамкова В.Г.

Щетинина Л.А.
	Организация работы педагогического коллектива по экспериментальной апробации модели мониторинга качества образования профильного обучения учащихся.

	В течение года

	3
	Билецкая Т.Д.

Щетинина Л.А.

Абрамкова В.Г.
	Корректировка экспериментального учебного плана профильного обучения на основе выявления образовательных запросов учащихся, их склонностей и способностей.

	Май 2005 года

	4
	Абрамкова В.Г.

Щетинина Л.А.
	Организация доработки и совершенствования программно-методического обеспечения профильного обучения.

	В течение года

	5
	Билецкая Т.Д

Щетинина Л.А.

Абрамкова В.Г.
	Проблемно-ориентированный анализ работы школы с учетом результатов мониторинга состояния качества профильного обучения.

	Август 2005 года

	6
	Билецкая Т.Д.
	Разработка технологии принятия и реализации управленческих решений на основе мониторинга качества профильного обучения.

	
	
	           Сентябрь 2005 года

	
	
	Организация работы по экспериментальной апробации технологии принятия и реализации управленческих решений.

	
	
	             В течение года

	7
	Билецкая Т.Д.
	Отработка нормативно-правовой базы профильного обучения.

	Сентябрь 2005 года

	8
	Щетинина Л.А.

Абрамкова В.Г.
	Разработка методических рекомендаций по осуществлению мониторинга качества профильного обучения (для учителей школы).

	Август 2005 года

	9
	Абрамкова В.Г.

Щетинина Л.А.
	Доработка и совершенствование инструментария диагностики качества профильного обучения (критерии, показатели, механизм осуществления педагогических измерений).

	В течение года

	10
	Билецкая Т.Д

Щетинина Л.А.

Абрамкова В.Г.
	Создание информационного банка данных по содержательно-целевым аспектам профильного обучения. 

	Декабрь 2005 года

	11
	Щетинина Л.А.

Абрамкова В.Г.
	Отработка контрольно-измерительных материалов профильного обучения.

	В течение года

	12
	Билецкая Т.Д
	Совершенствование материально-технического обеспечения профильного обучения.

	В течение года

	13
	Билецкая Т.Д.
	Разработка модели программно-информационного обеспечения мониторинга как средства управления качеством профильного обучения.

	
	
	              Январь 2005 года

	
	Билецкая Т.Д

Щетинина Л.А.

Абрамкова В.Г.
	Организация работы по формированию программно-информационного обеспечения на основе апробируемой модели.

	
	
	               В течение года


8. Современное состояние исследований по данной проблеме, основные направления исследований в мировой науке

Понятие «мониторинг» пришло в педагогику из экологии и социологии. С точки зрения экологии - это «непрерывное слежение за состоянием окружающей среды с целью предупреждения нежелательных отклонений по важнейшим параметрам», а с позиции социологии- это «определение небольшого числа показателей, отражающих состояние социальной среды». Под педагогическим мониторингом понимается постоянное наблюдение за образовательным процессом с целью выявления его соответствия ожидаемому результату. В рамках мониторинга проводится выявление и оценивание проведенных педагогических действий. Идея мониторинга активно разрабатывается многими учеными - А.С. Белкиным, В.Д.Жаворонковым, В.А. Кальней, С.Е. Шишовым, А.А. Орловым и другими.

Один из основоположников данной идеи А.С. Белкин определил мониторинг как «процесс непрерывного, научно-обоснованного, диагностико-прогностического слежения за состоянием педагогического процесса в целях оптимального выбора образовательных целей, задач средств их решения».

А.И. Майоров дает определение педагогического мониторинга как  «такую форму организации, сбора,  хранения, обработки и распространения информации о деятельности педагогической системы, которая обеспечивает непрерывное слежение за ее состоянием и прогнозирование ее развития».

Проблема управления качеством школьного образования на основе педагогического мониторинга нашла отражение так же в исследованиях Д.Ш. Матроса, Д.М. Полева, Н.Н. Мельникова, В.И. Зверевой, В.С. Лазарева, П.И. Третьякова, Т.М. Давыденко, Т.И. Шамовой, А.И. Севрук, Е.А. Юниной.

Роль мониторинга неизмеримо возрастает в условиях введения профильного обучения. Мониторинг является средством, при помощи которого осуществляется индивидуализация работы с учащимися в образовательных системах. Получение систематической, достоверной информации о качестве образования в профильной школе способствует выявлению проблем и корректировке педагогических действий в соответствии с основными положениями Концепции профильного обучения на старшей ступени общего образования.

9. Имеющийся у коллектива научный задел по предлагаемому проекту.

· Разработана комплексно- целевая программа «Кадры», 2002 г.

· Разработана программа контрольно-диагностической деятельности администрации школы, 2004 г.

· Обобщен и внесен в областной банк актуального педагогического опыта опыт работы школы по проблеме: «Мониторинг качества образовательной системы школы», 2004г.

· Разработаны дифференцированные контрольно-измерительные материалы по предметам учебного плана школы, 2004 г.

· Разработана программа развития школы, 2004 г. 

10. Список основных публикаций коллектива, наиболее близко относящихся к предлагаемому проекту.

· Сборник таблиц для подведения итогов работы общеобразовательного учреждения за учебный год (журнал «Практика административной работы в школе», №2, Москва 2005 г.)

· План учебно-воспитательной работы муниципального общеобразовательного учреждения «Верхопенская средняя общеобразовательная школа им. М.Р.Абросимова» Ивнянского района Белгородской области. (журнал «Практика административной работы в школе», №3, Москва 2005г.)

· Базисный учебный план профильного обучения МОУ «Верхопенская средняя общеобразовательная школа им. М.Р.Абросимова» Ивнянского района Белгородской области. (сборник материалов по проблеме: «Организационно-методическая поддержка введения профильного обучения учащихся в общеобразовательных учреждениях Белгородской области», Белгород, 2004г.

· Материал из опыта работы директора Верхопенской средней школы Ивнянского района Билецкой Т.Д. по проблеме: «Мониторинг качества образовательной системы школы», областной Банк данных актуального педагогического опыта, 2004 г.

11.Наличие лицензионных программных средств у разработчиков ИС

1. Библиотека электронных наглядных пособий по биологии, географии, физике, экологии, химии, ОБЖ, истории искусств, астрономии, мировой художественной культуре, математике.

2. Электронный тренажер по орфографии.

12. Перечень оборудования и материалов, имеющихся у коллектива для выполнения проекта

1. Компьютеры: 

                      библиотека---------------------- 1

                           директор--------------------------1

                           кабинет информатики--------11

2. Дифференцированные контрольные работы по основным предметам.

13. Перечень дорогостоящего оборудования и материалов, которые необходимо дополнительно приобрести для успешного выполнения проекта

1. Автоматизированная программа «Статистика» - 2272 руб.

2. Ксерокс                                                                   - 6000 руб.

3. Принтер                                                                  - 3000 руб.

4. Сканер                                                                    - 2000 руб.

Руководитель проекта                                      Т.Д. Билецкая

