МОУ «Верхопенская средняя общеобразовательная школа имени М. Р. Абросимова»  

Методические рекомендации по разработке диагностического механизма
Организация мониторинга качества образования  в профильной школе осуществляется в четырех уровнях: 

· ученик, 

· учитель, 

· классный руководитель, 

· управление.

Полноценность информации о качестве профильного обучения в значительной мере обеспечивается системой критериев. Стабилизирующей основой, обеспечивающей единство требований и подходов к оценке учебных достижений школьников, являются требования федерального и регионального образовательных стандартов:

· Уровень овладения учащимися теоретическим содержанием учебной дисциплины;

· Уровень развития интеллектуальных способностей школьников (умения сопоставлять, сравнивать, анализировать, делать выводы и т.д.);

· Уровень развития культуры общения (навыков общения и способов обоснования рассуждений);

· Уровень развития практических умений;

· Уровень развития культуры самоорганизации деятельности (мобилизация личностных возможностей).

Развитие личности учащихся:

· Ценностные ориентации (сформированность познавательных интересов);

· Учебные способности;

· Учебные достижения;

· Уровень самооценки учащихся;

· Мотивы выбора профессии (устойчивая мотивация к самообразованию, доминирующий мотив выбора профессии).  

Социальное и профессиональное самоопределение личности:

· Профессиональные возможности обучаемых (состояние здоровья; индивидуальные психические свойства; направленность личности, ее жизненная позиция);

· Профессиональные потребности обучаемых (сформированность профессиональных интересов и склонностей);

· Соответствие профессиональных возможностей профессиональным потребностям личности.

Готовность личности к профессиональному самоопределению:
· Мотивационный компонент (потребность в профессиональном развитии; устойчивая мотивация к самообразованию в интересующей профессиональной сфере);
· Когнитивный компонент (знания о своих индивидуальных особенностях; наличие системы представлений о мире профессий; наличие представлений о потребностях рынка труда в регионе; уровень информированности о выбранной профессиональной сфере деятельности);
· Эмоционально-волевой компонент (сформированность активной позиции в выборе профессиональной сферы);

· Оценочно-рефлексивный компонент (умение принимать решения и делать выбор; способность к прогнозированию развития своих мотивационных, интеллектуальных, волевых особенностей в выбранной сфере профессиональной деятельности);

· Операционально-деятельностный компонент (умение намечать реальные, измеримые цели, планировать действия по их достижению, осуществлять коррекцию поставленных целей).

	Аспекты изучения

1.Сформированность учебных достижений школьников

2.Развитие личности учащихся 

3.Социальное и профессиональное самоопределение личности

4.Готовность личности к профессиональному самоопределению                  
	Диагностические средства
1. Статистический анализ текущей и итоговой успеваемости учащихся

2. Изучение развития интеллектуальных способностей школьников (Е.И. Рогов «Исследование познавательной сферы подростка. Диагностика уровня интеллекта.)

3. Школьный тест умственного развития (ШТУР)

4. Выявление коммуникативных способностей учащихся (Р.В.Овчарова «Справочная книга школьного психолога»)

5. Изучение культуры самоорганизации      деятельности (В.Н.Паламарчук «Опросник по оценке качественных особенностей учебной деятельности ученика

1. Сформированность познавательных   интересов учащихся (Е.И.Рогов «Исследование познавательных интересов учащихся в связи с задачами профориентации»)

2. Оценка качественных особенностей учебной деятельности учащихся  (В.Н.Паламарчук «Опросник по оценке качественных особенностей учебной деятельности ученика»)

3. Особенности мотивации учебной деятельности учащихся (А.К.Маркова «Мотивация учения школьника»)

4. Исследование уровня самооценки учащихся (Роджерс).

1. Статистический медицинский анализ состояния физического развития учащихся

2. Изучение психических свойств личности (психологические тесты)

3. Изучение социализированности личности ученика (по М.И.Рожкову)

4. Выявление готовности школьников к выбору профессии (по В.Б.Успенскому)

5. Методика «Карта интересов» (Э.Р.Ахмеджанов «Ценностные ориентации»)

6. Диагностическая карта учебных возможностей учащихся (Т.М.Давыденко)

1. Изучение объяснения школьником факторов собственного развития (А.А.Андреев «Изучение удовлетво-ренности учащихся школьной жизнью»)

2. Изучение познавательного интереса учащихся (В.И.Зверева)

3. Выявление профессионального самоопределения учащихся (Т.И.Шамова «Решение проблемы профессионального самоопределения»)

4. Выявление сформированности активной жизненной позиции (Е.И.Рогов тест «Лидер»)

5. Изучение мотивации личностного самоопределения (методики Н.Е.Щурковой) 
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